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El PLIEGO qu e con tiene las cond iciones de participación del pre sen te procedi miento de contratación. ha sido dividido en cinco 
com¡>0nentes sustanciales y que forman parte integrante del mismo: 

1: CONDICIONES PARTICULARES DEL PROCEDIMIENTO PARA CONSULTORIA PÚBLICA NACIONAL 

Se establece la infonnación y reglas específicas que rigen al procedimiento de contratación, inclu idos formularios y el 
contrato. La entidad contratante señalará en las condiciones parti culares las especificidades del procedimiento al que 
convoca y para el efecto detallará e individualizará las condiciones del mismo y del contr ato a suscribirse. En 
consecuencia, deberá realizar los ajustes y/o modificaciones a las condiciones particulares del presente pliego, asl como 
la determinación y aplicabilidad de los componente s de los formularios previ.stos para el pr esen te procedimiento; 
reemplazando todo texto que conste en paréntesis por el conten ido pertinente, así como Incorporará o sustituirá la 
redacción por otro contenido que a su criterio le es aplicab le. 

11: CONDICIONES GENERALES DEL PROCEDIMIENTO PARA CONSULTORfA PÚBLICA NACIONAL 

Contiene aquella información y reglas de participación que son comunes al objeto de contratación y por tanto no 
requieren de variación alguna: por ello. no son mate ria de ajuste y/o modificación por parte de las en tidades 
cont ra tant es; sin embargo. forma n parte susta ncial de las condiciones de participación en los procedimientos de 
contratación. Las reso luciones y disposicio nes administ rativas dictadas por el SERCOP que se em itan durante el 
procedimiento, quedan incorporadas al Pliego de Condiciones Generales y se aplicarán de manera obligatoria. 

111: FORMULARIOS PARA CONSUL TORiA PÚBLICA NACIONAL 

Comprende los documen tos que el oferente deberá presentar como requisit os mínimos de la oferta , integrado por el 
formulario de la oferta y los formularios que describen los compromisos que asume el oferente . 

IV: CONDICIONES PARTICULARES DE LOS CONTRATOS PARA CONSULTORÍA PÚBLICA NACIONAL 

Se presenta un proyecto de contrato que establece las condiciones contractuales que deberán ser acordadas entre la 
entidad contr atante y el adjudicatario para un procedimiento de Consultoría, documento que perfeccionado será 
suscrito por las partes intervinientes, la entidad contratante y el adjudicatario. 

V: CONDI CIONE S GENERALES DE LOS CONTRATOS PARA CONSULTORfA PUBLICA NACIONAL 

NOTA : 

Recoge las condicio nes contractuales de carácter general que son aplicables para los procedimientos de contratación de 
consulto r!as, determinados por las Pollticas del Banco de Desarrollo de América Latina • CAF y la norm ativa del Sistema 
Nacional de Contratación Pública, en lo que fuere aplicable. 

Este procedimiento se aplicará cuando las consultorías a contratarse tengan un presupuesto referenci al hasta USO 250.000. 
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Desarrollo de América Latina - CAF, en el marco del Art. 3 de la LOSNCP y las reso luciones y disposiciones administrat ivas dictadas 
por el SERCOP. que no sean contrarias a las políticas del Banco de Desarrollo de América Latina - CAF. Las condiciones generales 
conteni das en el prese nte documento son de aplicación genera l para el procedimi ento por Concurs o Público, sa lvo las 
excepc iones que en lo pertinente se encuent ran claramente especificadas. 
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IV. CONDICIONES PARTICULARES DE LOS CONTRATOS PARA CONSULTORÍA PÚBLICA NACIONAL 

V. CONDICIONES GENERALES DE LOS CONTRATOS PARA CONSULTORÍA PÚBLICA NACIONAL 

INDICACIONES PRELIMINARES 

(Para convocar a cualquier procedimiento de consultoría, la entidad contratante deberá escoger, de acuerdo a su naturaleza, 

solamente a uno de los siguientes grupos establecidos en los literales siguientes: 

a) Consultores individua/es.- cuando el monto de la contratación no supere sea inferior o igual al valor que resultare de multiplicar 
el coeficiente 0,000002 por el monto del Presupuesto Inicial del Estado del correspondiente ejercicio económico para estar en 
consonancia con la I.OSNCP) 

b} Firmas consultoras u Organismos facultados para ejercer la consultoría.- cuando el monto de la contratación supere al valor que 
resultare de multipli car el coeficiente 0,000002 por el monto del Presupuesto Inicial del Estado del correspondiente ejercicio 
económico para estar en consonancia con la I.OSNCP} hasta los USD$250.000. 



SECCIÓN! 
CONVOCATORIA 

Se convoca a las firmas consultoras: 
DELOITTE & TOUCHE: Quito, Av. Amazonas N3517 y Juan Pablo Sanz, Edificio XEROX, teléfono 3 815 100 
PRICEWATERHOUSECOOPERS: Quito, Av. Diego de Almagro N32-48 yWhymper, Edificio IBM, Primer Piso, teléfono : 3 829 350. 
ERNST & YOUNG: Quito, Andalucía y Luis Cordero Esq. Edif. Cyede, 3er Piso , 2 555 553 
KPMG: Quito, Av. Rep ública de El Salvador 734, Edificio ATHOS, 3 er p iso . Teléfono 2 444 225. 
De la misma naturaleza legalmente capaz para contratar, para que presenten sus ofertas técn icas y económicas para la ejecución de 
la AUDITORIA FINANCIERA DEL PLAN DE REFORZAMIENTO DEL SISTEMA NACIONAL DE DISTRIBUCIÓN - RSND. 
El presupuesto refer encial es de USO 20.000 .00 dólares de Estados Unidos de América, sin incluir el !VA, y el plazo de ejec ución 
del contrato será de 45 días que regirá a part ir del día siguiente de la firma del contrato. 

Las cond iciones de esta convocatoria son las siguientes: 

1.- El pl iego está disponible, sin ningún costo, en el portal del Ministerio de Energía y Recursos Natura les no Renovab les en el link 
www.r ecurs osyenergia .gob.ec. 

2.- Los interesa dos podrán formular preguntas por escrito a las siguientes direcc iones electrónicas 
maria.guezada@recursosyenergia.gob.ec y javjer.rodrign ez@recursosyenergi;1.goh.ec. la Comisión Técnica abso lverá las 
preguntas y rea lizará las aclaraciones necesarias a trav és del referido correo o la página web del MERNNR. en el plazo estab lecido 
en el cronograma descrito en este pliego. 

3.- La oferta técnica y la oferta económica en original y copia debidamente numerada y sumillada . así como en med io digital se 
prese ntar án simu ltáneamente de forma física, en dos sobres cerrados separados en la Subsecretaría de Distribuci ón y 
Comercialización de Energía Eléctrica . ubicada en la Av. República del Salvador 36-64 y Suecia, hasta las lOHOO del 12 de junio de 
2019, de acuerdo con lo establecido en el Reglamento General de la Ley Orgánica del Sistema Nacional de Contratación Pública. La 
apertura de las ofertas se realizará una hora más tarde de la hora prev ista para la recepción de las ofertas. El acto de apertura de 
ofertas será público y se efectuará en la Av. República del Salvador 36-64 y Suecia. 
Para poder participa r en e l presente proced imiento, al momento de la presentación de la propuesta, los oferentes interesados 
deberán encon trarse hab ilitados en el Registro Único de Proveedores . 

4.- La oferta debe pr esenta rse por la totalidad de la contratación. 

5.- En es te proced imiento no contempla rea juste de precios. 

6.- La eval uación de las ofertas se realizará aplícando los parámetros de calificación prev istos en el pliego. 

7.- Los pagos del contrato se realizarán con cargo al financiamiento proveniente del Banco de Desarrollo de América Latina -
CAF relacionados con la part ida presupuestaria No. 57 00 001 001 730602 1701 202 2004 4117 denom inada "Serv icio de 
aud ito ría", sin incluir IVA. 
Pr imer Pago.- Anticipo del 20% será pagado a partir de la suscripción de l contrato y previa la pres entación de la garan t ía 
correspondiente. 
Segundo Pago.- El 80% contra entrega de prod uctos, previa presentación del informe final aprobado por el Administrador del 
Contrato y firma del acta entrega recepción definitiva . 
El Minis terio de Energía y Recursos Naturales no Renovables dispondrá del término de (10) diez d ías para la emisión de 
observaciones y el consult or d ispondrá de (10) diez días para resolver dichas observaciones y presentar el informe final 
defin it ivo y suscribir el Acta Entrega Recepción Definit iva. 

8.- El proced imiento se ceñirá a las políticas del Banco de Desarro llo de América Latina - CAF, y a las disposic iones de la 
LOSNCP, su Reglam ento General, las reso luciones del SERCOP en lo que fueren ap licables, mismas que se determ inan en el 
prese nte pliego . 

9.- El Ministerio de Energía y Recursos Naturales no Renovables se reserva el derecho de cance lar o declarar des ierto el 
procedimien to de contratación, situac ión en la que no habrá lugar a pago de indemn ización a lguna . 

I 
I 



Quito, 07 de junio de 2019 

1me Rcné López M oz 
Coordinador Gcnei:;al Administrativa Financiero (Subrog ante) 



SECCIÓN 11 

OBJETO DE LA CONTRATACIÓN, PRESUPUESTO REFERENCIAL 
Y TÉRMINOS DE REFERENCIA 

2.1 Objeto : Este procedimiento precontractual tien e como propósito se leccionar a la oferta de mejor costo , en los té rmin os del 
numeral 18 del artículo 6 de la LOSNCP, para el AUDITORIA FINANCIERA DEL PLAN DE REFORZAMIENTO DEL SISTEMA 

NACIONAL DE DISTRIBUCIÓN· RSND 

2.2 Presupuesto referencial: El presupuesto referencia l es de USD US$20.000.00 VEINTE MIL CON 00/100 dólares de los 
Estados Unidos de Amér ica, va lor que no incluy e IVA, para lo cua l deberá realizarse la gest ión que corresponda a fin de que las 
contrataciones financiadas por e l Banco de Desarrollo de América Latina · CAF se contemplen en e l Plan Anual de 

Adquisic iones respectivo . 

2.3 Términos de referencia: 

2.3.1. ANTECEDENTES 
El OS de diciembre de 201 4, se suscribió el contrato de Préstamo Nro.: CFA-8759 entre la República del Ecuacbr y e l Banco de 
América Latina (CAF), para el financiamiento del Programa de Reforzamiento del Sistema Nacional de Distribuci ón Eléctrica del 
Ecuacbr; e l Organismo Ejecutor es el Ministerio de Energía y Recursos Naturales no Renovables (Ex -MEER); el MERNNR llevará 
acabo la ejecución del Programa . 

El costo estimado de l Programa asciende a US$ 473'212.000 de los cuales US$ 200'725.000 serán financiados po r la 
Corporación; y US$ 272'487.000 con recursos de contrapartida local. La contraparte local está compuesto por dos créditos 
suscr itos con el BID por un tota l de 220'000 .000 (Crédito 3187-0C-EC po r la suma de US$ 170.000 y 3188-CH-EC por US$ 
50 .000) y recursos fiscales provenientes del Presupuesto General del Estado (PGE) por US$ 52'487.000, según la siguiente 
distr ibución de categorías de inversión y por fuentes de financiamiento. 

rAT: A.norte_l•nc;al 
TOTAL 1 COMPONE1''TES 

1 1%) BID 1 1%1 ~GE 1 11/el 
o/, 

--
Compooeute 1: Refornmúento del S'iD 176.545.587 8&0~~ 211.916.9-15 96.3~, 46.615.504 88.8% m. 078.036 9(.9•/, 

S tb 1ransmi,-ión 39.134.ns n.m.m 15.8H.417 14i .86l.561 
Di;tnbu.:i.'.Jn 131.405.494 1 IO.i62.S6-l ~ .060.203 lil .228.561 
Sq,misi'>ny fi;c.alizaci:>n 6.005.365 i .996.698 1.680.248 iS.682.311 

Sodalizaci.\o o ~il.966 32.636 30-t 602 

Compooente 11: Equipamiento 13398.168 6.7% o º·º''• J.607.780 3.m 15.005.9-18 3.2, .. 

.~dquisi.:iin de Eq$s de trab.ljo para lli EED 13.398.168 o t .607. iSO 15.005.9-18 
Componente 111: Dbe~o p3ra la lmplemeutadóo de la 
rnrat tgla para la migración de GLP a elee1rdd.1d en el o 0.0',1, J.000.000 0.5'/t 120.000 o.rn 1.110.000 0~2'-
sector m iden da! (PCE) 

Diseilo de sistcnn para dcsphe~ de cocins o l.000.000 ll 0.000 l.l l0.000 

Compooente I\': Prelnnol ón 4.056.245 ?,O,,o 6.267.899' 2.8~• 1.238.897 2A',♦ 11.563.041 2.411♦ 

Esrudios para Proye.:to:; del s:-;o 4.056.W 6.~67.899 l.23S.S9; tU63 .041 
Compooente \ ': For1aleclnúento ln1ti111dooal o O.O'lo 815.156 o.-i~• 97.819 OJo/, 912.9i5 0.2% 
Capaciati'>n Empresas El::cuicas Disaimilorcs (EED) o 815.156 97.819 91! 9i5 

Componente \'I: Auditorias y estudios 1.525.000 0,8','o o º·º"~ 183.000 0.3~', 1.708.000 0.4% 
Com¡,ooente \'11: lmpre,istos 5.200.000 2.6~'o o º·º"' 624.000 1.2~• 5.82-1.000 1.2•1. 

Compooente \'lll: Adminlstraclón del Programa (lGPJ o o.o~~ o o.w, !.000.000 3.8',f 2.000.000 0,-t~• 
TOT~ 200. i.l~O®J _ 1®,0% _ -i:zo.OQ!l.O®I 100_.0% rus7.000I 100, 0% 473.212.000I 100,0,0 

% ,PutJdpadÓII, 42.4% 46,5% 11.1% __J00,0% 

Conforme lo manifestado en la Cláusu la Octava de las Condiciones Espec iales, numera l VI Durante el periodo de desembo lsos 
litera l 3 Presentar anua lment e, a más tardar 120 días después de la finalización de cada atio calendario, el informe de: (i) la 
auditoría ambienta l y social externa de l prog rama ; y (ii) la firma que realice la aud itoria externa de l pro grama . 



El plazo para finalizar los desembolsos de los recursos del Financi amiento será de tres años, contado a part ir de la vigencia del 
contrato indicado. 

FASES PARA LA "AUDITORÍA FINANCIERA DEL PLAN DE REFORZAMIENTO DEL SISTEMA NACIONAL DE DISTRIBUCIÓN -
RSNDCAF". 

FASE 1: AUDITORÍA DE LOS ESTADOS FINANCIEROS DE PROPÓSITO ESPECIAL DEL PROGRAMA 

2.3.Z, OBJETIVOS: 

• Verificar la conformidad de los procesos de contratación con relación a las reglas de la CAF (puesta en competencia, 
equitativa, transparente). 

• Verificar la naturaleza de los gastos, tenien do en cuenta el avance de las obras conforme a los contratos firmados, 
particularmente la materialidad y la calidad de las realizaciones facturadas y pagadas para el año 2018. 

Los estidos financieros del Programa de bs año 2018, comprenden: el Estaoo de Inver sio nes Acumuladas y el Estaoo de Flujos de 
Efectivo; adicionalmente, el resumen de las políticas contables significativas y las notJs explicativas, que la Administración debe rá 
adjuntar a bs estados financieros indicados como parte integrante. 

El objetivo de la auditoría externa de los Estados Financi eros de propósito especial del programa, permitir al auditor expresar 
una opinión profesional sobre si bs referidos estJdos financieros han sido preparados, en todos sus aspec tos importantes , de 
conformidad con bs requerimientos de reporte financiero estJblecidos en la cláusula octava, numeral VI, literal 3, del contrato de 
préstJmo Nro. CFA-8759. Los registros e informes de contabilidad servirán de base para la preparación de bs estJdos financieros, 
que deberán reflejar las transacciones relacionadas con el programa. 

Estados financieros del programa 

Los estados financieros del Programa del ario 2018 que compr e nden: el Estado de Inversiones Acumul adas y el Estado de Flujos 
de Efectivo y sus notas; adicionalmente, el resumen de las políticas contables sig nificativas y las notas explicativas, que la 
Administración deberá adjuntar a los estados financieros indicados como parte integran te de los mismos. 

2.3.3. ALCANCE: 

Al evidenciar el cumplimiento de bs Acuerdos y Requisitos de Gestión Fiduciaria del programa, se espera del auditor que 
lleve a cabo pruebas para confirmar que: 

a) Todos bs fondos externos han s ido utilizado s de conformidad con las condiciones del contrato ele préstamo pertinente; 

b) Los fondos de contraparte han sido provistos y utilizados de confo rmidad con el contrato de préstamo pertinentes; 

e) Los bienes, obras y servicios financiados se han adqu irido de conformidad con las Políticas y Pro ced imient os de 
Adquisiciones del Banco u otra que sea aceptable por el Banco ; el auditor debería realizar las inspecciones físicas que 
fueran necesarias de acuerdo a sus consideraciones de riesgo; 

d) Todos los documentos justificativos necesarios, registros y cuentJs se han mant e nido con respecto de todas las 
actividades y gastos del programa; 

e) 

f) 

g) 

Las solicitudes de desembolc;os y bs informes ele rendición de cuentas cumplen con las política s y procedimi entos del 
Banco y que cuentan con bs documentos justificativos. 

Se ha dado cumplimiento al Reglamento Operativo y a los convenios inter-institucionales, según fueren aplicables; 

Como parte de su evaluación del control interno, el Auditor debe asegurarse que ha efectuado comprobaciones de la 
efectividad del control en bs procesos de adquisiciones y pagos de bie nes , obras y servicios, durante el período, basado 



en una m uestra representativa con fundamento en riesgos de auditoría . En este sentido, específicamente se aclara que la 
evaluación del sistema de control interno relacionado con el proyecto, la cua l comprende el diseño y funcionamiento de 
d icho sistema, deberá se r efectuada s iguiendo criter ios internacionalmente ace ptados, de acuerdo con el Inform e de 
COSO defin idos por el Committee on Sponsoring Organization, los que incluyen: (i) el amb iente de co ntro l; (ii) la 
valoración de riesgos ; (i ii) los sistemas de contab ilidad y de información; (iv) las actividades de contro l; y (v ) las 
actividades de monitoreo. 

El o rganismo ejecu tor llevará la contabilidad financiera correspond ient e a sus transacciones y desem bolso s, y preparará los 
Estados Financi e ros del programa, deb iendo mantener la documentación de soporte que respakle a las mi smas. 

Z.3.4. METODOLOGiA DE TRABAJO: 

La aud itoría se llevará a cabo de conformidad con las Normas Internacionales de Auditoría. Estas Normas requi e ren que e l aud itor 
cumpla con requerimient os éticos de inde pendencia, de control de calidad y que planifique y realice la auditoría para obtener una 
segur idad razonable, sobre si los estados financieros están libres de distorsiones significativas. 

Una auditor ía comprende la ap licación de procedimientos destinados a la obte nción de ev idencia de auditor ía sobre las cantidades 
y revelac iones prese ntadas en los Estacbs Finan cieros. Los procedi mientos seleccionacbs dependen del jui cio del Audito r, e 
incluyen la eva luación de los riesgos de distorsiones s ignificativas en los Estados Financieros debido a fraude o error. Al eva luar los 
riesgos e l Auditor toma en consideración los controles internos releva ntes que utiliza la Entidad para la preparación y 
pr ese ntación razonable de los Estados Financieros con el fin de dise ñar proced imientos de auditoría que sean aprop iados en las 
circunstancias, pero no con el propós ito de expresar una opin ión sobre la efectividad del control interno de la Entidad Esta 
auditoría tamb ién comprende la evaluación de los principios de contabilidad utilizados y de las estimac iones s ignificativas hechas 
por la Administració n, así co mo la evaluación de la presentación general de los Estados Financ ieros . 

En el cumplimiento con las Normas Internacionales de Auditoría, se espera que el Auditor pr este especial ate nción a las 
s iguie ntes cuestion es : 

a) En k1 plan ificación y ejecución de la audi toría, para reducir el r iesgo de aud itoría a un nivel aceptablemente ba jo, e l 
Auditor debe considerar los r iesgos de erro res mate riales en los Estados Financieros debido a fraude . Considerando los 
lineamientos de la NIA 240: Responsabilidad del Aud itor de Considerar el Fraude en una Audit oría de Estados Financieros; 

b) Al diseñar y ejecutar procedimientos de auditoría y en la eva luación y comunicación de los resu ltados del mism o, el 
audito r debe reconocer que el incumplimiento por la Entidad con las leyes y los reglame ntos puedan a fectar 
mater ia lment e los estado s financieros , como lo exige la NIA 250: Consideración de las Leyes y Reglament os en una 
Auditoría de Estados Financieros; 

c) El Auditor debe com unicar los asuntos de interés de la auditoría derivados de la auditoría de los Estados Financ ieros, a la 
Coordinación del programa, como lo exige la NIA 260: Comunicación de Asuntos de Auditoría con los Encargados del 
Gobierno Corporativo; 

d) A fin de reducir el riesgo de auditoría a un nivel aceptablemente ba jo, el Auditor debe determ inar la respuesta global a los 
riesgos evaluaclos a nive l de los Estados Financiero s, y debe dis eñar y realizar otros procedimiento s de auditoría , para 
responder a bs riesgos evaluados a nive l de aserciones de los estaclos financieros , como exige la NlA 330: Proced imiento s 
del Auditor en Respuesta a los riesgos evaluados. 

El marco de traba jo estará dado por lo dispuesto como actividades para alcanzar la auditoría de bs estados financi eros del 
"PROGRAMA DE REFORZAMIENTO DEL SISTEMA NACIONAL DE DISTRIBUCIÓN ELÉCTRICA DEL ECUADOR", Contrat o de 
Préstamo CFA-8759. 



2.3.5. INFORMACIÓN QUE DISPONE LA ENTIDAD: 

a) Documentación que debe entregarse a los auditores 
Como parte integrante del proceso de planeación de las auditorias, el auditor debe disponer y conocer los documentos 
básicos relacionados con la operació n: (i) el Contrato de Préstamo completo; (ii) las normas y proc edimientos a se r 
observados para la contratación y/o adquis ición de bienes y serv icios de consultoría financiados con recur sos del Banco o 
por recursos de contrapartida local; (iii) lineami entos del modelo de gestión basado en riesgo y desempeño; y la Guía para 
los organismos ejecutores Políticas de Gestión del Banco; (v) proceso de solicitudes de desembol so; y (vi) manual operativo 
aprobado y en vigencia, entre otros. 

Asimismo, previamente a la emisión del informe, respecto de los estados financieros, el Auditor debe obtener una carta de 
representación de acuerdo con la Sección 580 de las NIAs, firmada por la autor idad comp ete nte del ejecutor y/o entidad . La 
carta debe incluir , entre otros, aspectos relevantes, una representación de la coordinación sobre los temas de control 
interno, cump limiento con cláusulas contractua les de carácter contable-financiero, y la no-existencia de irregula ridades y 
fraude . 

b) Acceso a la información 

El auditor tiene derecho al acceso ilimitado de toda la información y explicac iones consideradas nece sa rias para facilitar la 
auditoría, incluyendo los documentos legales , los informes de preparación y supervisión del proyecto, los inform es de los 
exámenes e inve stigaciones, correspondencia e información de cuentas de crédito . El auditor tamb ién pued e solicitar, por 
escrito, la confirmación de los monto s desembolsados y sa ldos disponibles en los registros del Banco. 

Es altamente recomendable que el auditor se reúna con el equipo de proyecto del Banco, y discuta asu ntos relacionados con 
la auditoría , incluyendo contribuciones al plan de auditoría. 

c) Responsabilidad por la preparación de los estados financieros de propósito especial 
La Administración del Programa es responsable por la elaboración y presentación razonable de los estados financieros a 
prepararse con base en los requer imientos de reporte financiero establecidos en cláusula octava, numer al VI, litera l 3 del 
contrato de préstamo CFA-8759 y en las directrices emitidas por el Banco de Desarrollo de América Latina; esto incluye el 
manten imiento de registros adecuados de contabilidad y controles internos, la selección y aplicación de políticas contables, y la 
salvaguarda de los activos del Programa . Como parte del proceso de auditoría, el auditor requerirá de la Unidad Gestora del 
Programa la confirmación, por escrito, relativa a la representación hecha en relación con la aud itoría y de acuerdo con lo 
descrito en e l manual operativo del programa, así como aquellos controles interno s que considere necesar ios para que tales 
estados estén libres de disto rsiones significativas debido a fraude o error. De igual forma es respon sa ble de la divulgación 
adecuada de los mismos Estados Financieros del Programa. 

2.3.6. INFORMES O SERVICIOS ESPERADOS: 

Los estados financieros incluyen la presentación del Estado de Flujos de Efectivo, el Estado de Inversiones Acumuladas y notas 
explicativas del programa, y por cada año a ser auditado. Las notas explicativas deben incluir la reconcilia ción entre los 
desembolsado por el Banco, así como un resumen de los movimientos en la cuenta designada al program a. 

Es requerido que el Auditor emita los siguientes informes: 

a) Informe de los auditores independientes sobre los estados financicros.-Con una opinión so bre si los esta dos antes 
referidos, han sido preparados, en todos sus aspectos importantes, de conformidad con los requerimientos de reporte 
financiero establecidos en la cláusula contractual 8, numeral VI. literal 3 del contrato de présta mo CFA-8759. Los 
estados financieros deben ser presentados y expresados en oolares estadounidenses. 

Dos copias impresas de este informe y en formato electrónico debe ser presentado por el auditor al Organismo 
Ejecutor del contrato antes indicados. Dicho dictamen, como mínimo, debe incluir: 

• Título del informe, 



• Destinatarios a quienes se dirige el informe, 

• Párrafo introductorio que identifica bs estacbs financieros auditacbs, 

• Responsabilidades de la administración por la preparación y presentación de bs Estacbs Financieros, 

• Responsabilidades del auditor para expresar una opinión sobre bs Estacbs Financieros y el ak:ance de la 
auditoría que incluye: 

• Una referencia a las Normas Internacionales de Auditoría (ISA), 

• Una descripción del trabajo que un auditor realiza en una auditoría, 

• Opinión del auditor, 

• Párrafo de énfasis sobre bases contables y restricción sobre la distribución y uso del informe, 

• Nombre y firma del Auditor, 

• Fecha del informe. 

• Dirección del Auditor, 
• Anexos; 

b) Informe sobre aspectos administrativo-contables y de control interno del Programa.- El auditor en este informe 
deberá suministrar información relacionada con la evaluación del sistema de control interno. que deberá efectuar con el 
alcance previsto en las Normas Internacionales de Auditoría aplicables a bs exámenes de los estacbs financieros. En el 
mismo se describirán las principales observaciones que surjan de dicha evaluación. considerancb la estructura del 
Informe COSO, así como cualquier otro hallazgo que haya encontracb en e l transcurso de la auditoría. 

El Informe identificará y detallará tanto las fortalezas como bs hallazgos reportables (debilidades materiales), y 
categorizáncblos de acuercb con el peso relativo de los riesgos inherentes. El informe deberá contener los 
comentarios/hallazgos, conclusiones y recomendaciones agrupáncbbs bajo los siguientes capítulos: a) Estructura 
Organizacional; b) Sistemas de Información; c) Gestión de Adquisiciones; d) Gestión Financiera; e) Situaciones 
encontradas durante visitas a proyectos y f) Seguimiento al estacb de implementación de recomendaciones de períodos 
anteriores (incluyendo, de aplicar, el seguimiento al informe inicial de capacidad fiduciaria efectuada durante la etapa de 
diseño del proyecto) . 

El informe también incluirá, cuando sea aplicable, el segu imiento de las recomendaciones de auditorías anteriores y los 
puntos de vista del ejecutor. 

Además de la opinión de auditoría, sin que se entienda como una limitación, el auditor presentará un informe, ya sea en 
el informe de auditoría o en el informe a la Coordinación, que incluya : 

a) comentarios y observaciones sobre los registros contables, y los procesos que se exam inaron en el curso de la 
auditoría; 

b) Informe sobre casos de incumplimiento con los términos del contrato de préstamo pertinente; 

c) Cuantifique e informe sobre bs gastos que se consideran no elegibles y que han sido pagados de la cuenta designada 
o reclamados por el Banco, así como gastos no elegibles pagacbs con recursos de aporte local; 

d) Informe sobre las novedades encontradas en la revisión de las solicitudes de desembolsos y recomiende las 
medidas correctivas pertinentes; 

e) Deficiencias específicas y áreas de debilidad en bs sistemas y controles, y las respectivas recomendaciones para su 
mejoramiento; 

f) Informe de los asuntos que han llamacb la atención durante la auditoría que podrían tener un impacto significativo 
en la ejecución del programa. 

g) Llame la atención o asegurarse de que la Máxima Autoridad del MERNNR estará enterada de cualquier asunto que el 
auditor considere pertinente. 



FASE 11: REVISIÓN EX POST BAJO TRABAJO DE ASEGURAMIENTO (RAZONABLE) DE PROCESOS DE DESEMBOLSOS, 
PROCESOS DE ADQUISICIONES E INDICADORES RELACIONADOS. 

2.3.6. 1. ANTECEDENTES: 

a) Las Políticas para la Adquisició n de Bienes y Obras financiados por la CAF, y/o documen tos vigentes del Banco, en 
adelante llamadas "Las Políticas de Adquisiciones ·, establecen las reglas y procedimientos específicos que han de 
seguir los prestatarios en la adquisición de bienes, obras y servicios de consultores necesarios para los proyecto s. 

b) Las Políticas de Desembolsos establecidas por la CAF, emitirá las regla s y procedimientos específicos que han de 
seguir los prestatarios en la presentación de desembolsos/justificación de uso de fondos para los proyectos. 

c) El MERNNR es respon sable a través de las Distribuidoras por la selección, adjudicación y administración de los 
contr atos y la impleme ntación de l proyecto de confor midad con los pro cedimien tos especificados en e l Contrat o de 
Préstamo, las Políticas de Adquisiciones y lo estableci do en el Manual Operativo (MOP) vigente aprobado para el 
Programa. Solamente el contrato y desembo lsos realizad os siguiendo dichos procedimientos, son elegibles para su 
financiamiento utilizando los recursos del Préstamo del Banco. 

2.3.6.2. OBJETIVO: 

a) El objetivo de la revisión en la gestión de adquisiciones integrada con desembolsos, es veríficar que: (i) los proc esos de 
adquisición, adjudicació n, contratación , adminis tración del contrato, y (ii) bs procesos de preparación y presentación de 
solicitudes de dcsembolsos y justificaciones de uso de fondos, que ha seguido el MERNNR en la ejecución del Programa, se 
hayan llevado de conformidad con los proced imien tos establecidos en el Contrato de Préstamo, las Políticas de Adquisiciones. 
las Políticas de Desembolsos y el Plan de Adquisiciones . 

b) En e l caso de adquisiciones con financiamiento parcia l o total con foncbs dcl Banco, verificar que se hayan realizado de 
conform idad con las Políticas de Adquis ición de Bienes, Obras, Servicios diferent es a Consultoría y Políticas de Servicios dc 
Consultoría y /o document os vigentes del Banco, así como en el MOP y demás documentos de la operación. 

C) En el caso de adquisiciones financiada s tota lmente con recurso s de contraparte y /o rec ursos de otras fuentes de 
financia miento distintas a las del pré stamo, verificar que los procedim ientos se hayan rea lizacb de conform idad con la 
normativa aplicable, de acuerdo con lo establecido en la normativa nacional aplicable y/o otras fuentes de financiamiento y 
demás documentos de la operació n. 

d) Los objetivos ante rior es indican un interés que cubre todas las etapas de una operación ele ejecución en sus aspectos 
financieros, reconociendo que un pago es consecuencia de operac iones de adquisición y su revisión va más allá de los 
aspec tos relacionados con el registro y autorización del pago. El Revisor. al escoger una unidad de muestreo. debe hacer el 
recorrido completo para verificar que se cumplieron los requisitos estipulados para aceptar la operación como una 
utilización legítima de bs recursos del préstamo. 

e) Para realiz ar dicha revisión, se aplicará b establecido en el Apéndice 1 de las Pol!ticas de Adquis iciones en materia de revis ión 
ex post y la Norma Internacional sobre Trabajos para Atestiguar ISAE 3000 - Estándare s Internacionales de Trabajos de 
Aseguramiento, por sus siglas en inglés. Esta norma establece que se cumplan ciertos requerimientos éticos, de 
independencia, y de control de calidad y que se planifiq ue y realic e el trabajo de verificación para obtener una seguridad 
razonable de que tanto los procesos de adquisiciones y contrataciones como los dc desembolsos y justificación de uso dc 
fondos efectuados en el periodo objeto de revisión, fueron realiz ados de acuerdo con los procedimientos estable cidos en el 
Contrato de Préstamo, en el PA, MOP, y las Políticas dc Adquisición y Políticas de Desembolsos y/o documen tos vigent es del 
Banco, en tocbs los aspectos significativos para los desembolsos y las adquisiciones financiadas total o parcialmente con 
recursos del Banco, y normativa nacion al aplicable para adquisiciones fina nciadas totalmente con recur sos de contrapart e 
y/o otras fuentes de financiamie nto. 

f) Un trabajo de aseg urami ento razona ble involucra la aplicación de procedimientos, los cuales dependerán del juicio del auditor, 
para obtener evidencia sufic iente y apropiada con la finalidad de concluir sobre s i el Ejecutor ha dado cumplimiento a los 
procesos de desembolsos y adquisiciones respecto de la normativa a rr iba mencionada. Sin perjuicio de lo anterior. como 



mínimo el auditor deberá examinar la documentación señalada en las Políticas de Adquisiciones y Políticas de Desembolsos 
sobre revisiones ex post. 

2.3.6.3. ALCANCE: 

a) El objeto es evaluar el cumplimiento del proceso integrado de adquis iciones, recepción de bienes, obras y servicios, pagos y 
de preparación y presentación de las solicitudes de desembolso a la CAF, la correcta justificac ión del uso de fondos de acuerdo a 
los criterios de elegibilidad del Banco, aplicables a la ope ración para las transacciones realizadas por el ejecutor para el 
contrato de préstamo CFA-8759, por el período fiscal 2018. 

b) La Revisión ex post integrada de adquisiciones y desembolsos, estará enfocada y direccionada a los procesos, y actividades 
realizadas por el Programa, durante el periodo sujeto a revisión en las adquisic iones. Para aquellas 
adquisiciones/contrataciones sujetas a revisión ex ante, el alcance estará limitado a verificar que la documentación remitida a 
la CAF para su intervención, refleje adecuadamente los hechos existentes en el expediente de compra . En este sentido, e l 
Auditor no emitirá opinión ni juicio sobre la conclusión del Banco. 

c) Al evidenciar el cumplimiento del proceso re resembolsos y ao:¡uisiciones /contratacionC!s, SC! C!spcra que el auditor 
considere en su trabajo como mínimo, bs siguientes aspectos: 

Respecto de fas adq11isiciones; 

Fase: Capacidad Institucional 

(i) La organ izac ión y funciones: Se refiere a si, en cuanto a bs procesos de adqu is iciones, e l Programa opera de acuerdo con 
lo estipulado en el MOP respectivo, aceptado por la CAF. Para Programas que uti lizan los serv icios de más de 30 
consultores individuales, ad icionalmente concluir si: (i) los TDRs establecen claramente los resultados que se esperan del 
consultor. (ii) existe un sistema de evaluac ión de desempeño del consultor, mediante el cual su supervisor establezca en 
qué medida el consultor cumple con los resultados esperados, y (iii) las renovaciones de contrato se basan en las 
evaluaciones de desempeño. Lo anterior es aplicable en particular para contratos basados en el tiempo pero también 
para contratos por suma alzada (pagos contra la entrega re productos). 

(ii) El personal: Se refiere a si existe personal especializado en adquisiciones y en qué med ida el mismo está capacitado y es 
suficiente para la función . 

(iii) El s istema de información y difus ión: Se refiere a si el Programa cuenta con algún sistema de información propio, si usa 
los sistemas de la CAF o los del Gobierno - y si cuentan con una página Web propia para difusión de sus actividades (no 
adquisic iones) . Debiendo verificarse si: (i) la información que se hubiera proporcionado con motivo de la rev isión ex -
post es cons istente con la que se obtiene de dichos s istemas, y (ii) la página Web tiene información sobre la 
implementación del Programa y si contribuye a aumentar la transparencia en la toma de decisiones relativas a actividades 
del proyecto que no sean adquisiciones trad icionales: Proyectos Comunitarios . Becas, Transferencias Condicionadas, etc. 

(iv) El sistema ele archivo : Se refiere a las condiciones de seguridad, conservación y orden del espacio, mobiliario, carpetas, 
etc ., destinados al archivo de la documentación . 

(v) La infraestructura: Se refiere a las oficinas y equ ipamiento disponible. 
Fase: P)aneac ión 

(i) La existencia y vigencia del Plan de Adquisiciones puesto en conocim iento a k1 CAF. 

(ii) Consistencia del Plan de Adquisiciones con requisitos del Programa y tiempos de ejecución de adquisiciones según 
capacidades del Ejecutor. 

(iii) La existencia ele controles adecuados para el seguimiento al Plan de Adquis iciones, incluyendo cambios y actualizaciones 
al mismo. 



(iv) La inclusión en el Plan de Ack)uisiciones, como mínimo de: el detalle de bs servicios, obras y/o bienes ack)uirichs; vabr 
presupuestatb; fecha prevista de su contratació n; modalidad de contratac ión (Licitación Pública Int ernac ional 
Consultoría, etc.), fuente de financiamiento y requisitos establecichs por CAF. 

Fase: Seleccjón y EvaJuacjón 

(i) En el caso de ack)uisiciones financiadas total o parcialmente con recursos de la CAF. el métoch de selección utilizatb por 
el ejec utor, está acordc con b establecich en el Plan dc Ack)uis iciones vigente al momento, y de conformidad con las 
Políticas de la CAF. y a las disposiciones de la LOSNCP, su Reglamento General las resoluciones del SERCOP en b que 
fueren aplicables; y en el caso de ack)uisiciones financiadas totalmente con recursos de contraparte y/o 
cofinanciamiento dc conformidad con normativa aplicable según fuente de financiam iento de la CAF si la normativa 
permite su utilización. 

{ii) Los chcum entos de licitación utilizacbs está n dc conformidad con las Políticas de la CAF. y a las disposiciones de la 
LOSNCP. su Reglamento General las reso luciones del SERCOP en lo que fueren aplicables o normativa aplicable según 
fuente de financiamiento. 

(iii) Las aclaraciones y enmiendas a los cbcumentos ele licitación están dc acuerch con los las Políticas de la CAF, y a las 
disposiciones de la LOSNCP, su Reglamento Genera l las resoluciones del SERCOP en lo que fueren aplicables, o normativa 
aplicable segú n fuente de financiami ento. 

(iv) Las condiciones establecidas en el proceso de presentación y apertura de ofertas se realizaron de acuerch con bs 
aspec tos de fecha, hora y formalidades establecidas en los pliegos / invitación, chcumentos de licitación, en miendas de 
conformiclad a las Pol!ticas de la CAF. y a las disposiciones de la LOSNCP, su Reglamento General las resoluciones del 
SERCOP en lo que fueren ap licables, o normativa aplícable según fuente de financiamiento. 

(v) El proceso de ack)uisición evidencia la existencia de las aprobaciones requ ericlas por cada uno de los niveles establecichs 
en el MOP. 

(vi) El informe de evaluación muestra como mínimo, los siguientes aspectos: . 
• . 
. 
. 
. . 

• . 

Fecha de recepción de oferta s o propues tas, nombres de los integrantes de la comisión técnica, funciones y cargos 
que desempeñan en el Programa. Claridad sin ambigüedades. 
Cantidad de Oferente s participant es, nombres oferentes ca lificados y elegibles . 
En las adquisici ones financiadas total o parcialmente con recursos de la CAF, los oferentes calificados y/o 
adjudicados no estén incluidos dentro del listado de empresas no elegibles (listas negras) al momento de la 
calificación o de la adjudicación en cada caso. 
Revisión de aspectos de evaluación de las ofertas de conformidad con los definidos en los docum entos de licitación 
y/o solic itud de propuesta . 
Calificación de los oferentes de acuerdo con los requisitos solicitados en los pliegos, considerando calificación 
técnica y calificación de precio. 
En el caso de ofertas rechazadas o descalificadas, que los incumplimientos estén motivados y justificados . 
Que como resultado de la evaluación y calificación de ofertas se recomiende la adjudicación a favor del oferente 
que resulte ganador (para biene s, obras y servicios diferentes a consultoría, la oferta evaluada como la más baja y 
para actividades de consultoría e l que resulte mejor calificado). 
Que el informe este fechado y firmado por los integrantes de la comisión técnica . 
El ejecutor conserva archivos completos y ordenados de documentos origin ales y/o copias cuando corresponda, de 
todos los proceso s de adquisiciones desde el momento de convocatoria hasta la adjudicación. Incluyendo 
impugnacio nes y protestas y el tratamiento dado en cada caso). 

Fase: Adjudicación 

(i) La adjudi cación dc bienes y obras recae en la oferta que cumpliench con las especificaciones técnica s resulte evaluada 
como la más baja, y en los casos de contrataciones de firmas consultoras, la propuesta gana chra recae en la propuesta 
mejor evaluacla, segú n criterios de selección establecichs en bs requisi tos, criterios y metochlogía de evaluación definichs 
en el Pliego. 

(ii) Verificar como se resolvieron las protestas. 



(iii) El ejecutor conserva un archivo con: 
• Documentos originales y/o copias, cuando corresponda , que respa ldan los requisitos exigidos en los docum entos 

de licitación, Especificaciones Técnicas y Térm inos de Referencia y /o aclaraciones a los mismo s. 
• Notificaciones a todos los participantes y minutas de reunione s. 
• Respu estas y soluciones a protestas. 
• Análisis y tratamiento de protestas de conformidad con las Políticas de la CAF, y a las disposiciones de la LOSNCP, 

su Reglame nto General, las resoluciones del SERCOP en lo que fueren aplicables y documentos de licitación o 
normat iva aplicab le según fuente de financiamiento. 

(iv) Las actividades para la publicación de la adjudicación del contrato y notificación de resultados se llevaron a cabo según las 
Políticas de la CAF, y a las disposiciones de la LOSNCP, su Reglamento General las resoluciones del SERCOP en lo que 
fueren aplicables y normativa aplicable según fuente de financiamiento . 

Fase: Contratación 

(i) El contrato suscrito , corresponde al modelo incluido en los documentos de licitación y en la solicitud de propuesta s, se 
encuentra de acuerdo con las Políticas de la CAF, y a las disposiciones de la LOSNCP, su Reglamento General las 
resoluciones del SERCOP en lo que fueren aplicables y se ha firmado por el monto indicado en el respectivo informe de 
evaluación. En caso de recursos de contrapartida verificar si el contrato suscr ito se rea lizó de conform idad con 
normativa ap licable según fuente de financiamiento. 

(ii) La contratac ión se realizó con el oferente ganador según informe de evaluación. 

(iii) Los controles de segu imiento para las modificaciones de precio y variaciones de tiempos, entre el cronograma y la 
ejecución real del proceso, existen y operan. 

(iv) El ejecutor conserva adecuadamente arch ivado los documentos or iginales y/o copias , cuando corresponda, de todos los 
contratos firmados, incluidas las notificaciones de resultados, garantías de cump limiento de los contratos 
correspondientes (cumplim iento, ant icipos, etc., según sea el caso). 

Fase: Pago 

(i) La recepción de bs bienes, obras, servicios diferentes a consultoría y servicios de consu ltoría están de acuerdo al 
contrato suscrito y modificaciones, cuando sea e l caso y existen controles por parte del ejecutor para verificar la ca lidad 
y cumplimiento de especificaciones de acuerdo con lo contratado. 

(ii) El avance físico y financiero de los contratos se encuentran respaldado por informes y/o productos, según corresponda . 

(iii) Las auto rizaciones para pago se evidencian de acuerdo con lo establecido en el MOP. 

(iv) El ejecutor ha registrado en las inversiones, bs gastos considerados elegibles, teniendo en cuenta : 
El gasto (adquisición) contribuye a los objetivos estab lecidos en e l Proyecto. 
La moda lidad del proceso de contratación según lo acordado por CAF. 
Si e l gasto es pertinente de acuerdo con el objeto del contrato, lo aceptó el Banco en el Plan de Adquis iciones y el 
monto pagado. 
Si los bienes, obras, servicios y procesos de consultoría fueron recibidos por el ejecutor, según el objeto de la 
adqui s ición. 
El gasto esta efectivamente pagado , registrado en la contabilidad del proyecto y debidamente soportado con 
documentos originales y /o copias, cuando corresponda . 

Fase: Admjnjstracjón de contratos 

(i) Los contratos se ejecutan según los requisitos de los pliegos y ofertas técnicas y económicas. 



(ii) Sistema re registro dc los contratos, las modificacíones y enmiendas a los mismos se realizan de conformidad con las 
Políticas de la CAF, y a las d isposiciones de la LOSNCP, su Reglamento General las resoluciones del SERCOP en lo que 
fueren aplicables , o normativa aplicable según fuente de financiamiento. 

(iii) Las cesione s dc contrato s se realizan de conformidad con las Políticas de la CAF, y a las disposicione s de la LOSNCP. su 
Reglamento Genera l las resoluciones del SERCOP en lo que fueren aplicables , o normativa ap licable según fuente de 
financiamiento. 

(iv) Las rescisiones (terminaciones) de contratos se realizan de conformidad con k1s Políticas de la CAF, y a las disposiciones 
ele la LOSNCP, su Reglamento General. las reso luciones elel SERCOP en lo que fue ren aplicables , o normativa aplicable 
según fuente de financiamiento 

(v) El ejecu tor conserva archivos de documentos originales y/o copias, cuando corresponda de todas las adendas y 
modificaciones de contratos. 

Respecto de los desembol~os; 

Sin perjuicio de otras comprobaciones que a su criterio se consideren necesarias para cump lir con el objet ivo de la 
revisión, la firma deberá verificar que : 

• Las solicitudes de desembolso / justificación de uso de fondos han sido preparadas de acuerdo con las política s de 
preparación de solicitudes de desembolso y la política de gestión financ iera de k1 CAF. 

• Las solicitudes de desembolso / justificación de uso de fondos no contiene er rores de cálculos aritméticos y no contienen 
pagos duplicados. 

• Los gastos presentados en las so licitudes de desembolso / justificación de uso de fondos contaron con com probantes 
or iginales de gas tos fidedignos, mantenidos ordenadamente en los archivos del ejecutor o del beneficiario. 

• Los gastos presentados en las sol icitudes de desem bolso / justificación de uso de fondos fueron elegibles para ser 
financiados (según lo definido en los términos del contrato de préstamo y el manual operativo) y fueron efectivamente 
pagados con recursos del préstamo del llaneo y /o contrapartida local respectivamente. 

• Los gastos presentados en las solicitudes de desembolso / justificación de uso de fondos se encontraban correcta y 
oportunam ente contabilizados en los estados financieros del Programa , de acuerdo a las categorías de inversión 
establecidas en el contrato de préstamo. 

• Los pagos declarados no elegibles por el llaneo, no se encuentran contab ilizados en los regi stros contables y financi eros del 
Programa; ni en fuente de financiamiento CAF, ni en Contraparte Local 

• Los contratos y comprom isos de los que se derivan los desembolsos presentados en las solicitudes ele desembolso / 
justificaciones de uso de fondos fueron previamente aprobados por los niveles de aprob ación correspondientes 
(funcionar ios autorizados del ejecutor, por bs funcionario s autorizados de las entidades participantes en el Programa, 
o de las entidades beneficiarias del Programa; y por personal del Banco - cuando sea req uerido). 

• De aplicar, cumplimiento de observaciones determinadas en revisiones ex - post anteriores. 

a) Como part e del a lcance del trabajo, el auditor deb erá: 

(i) Obtener un en tend imiento del Programa y sus docume ntos relacionados; as í como. comprender la normativa específica 
sobre los procesos de adquisici ones y contrataciones, aplicable a los Programas, identifi cando y evaluando los riesgos 
materiale s de incum plimiento o error, incluye ndo riesgo de fraude. 

(ii) A fin ele reducir los riesgos evaluados a un nivel aceptablemente bajo, responder a tales riesgos a través de la 
determinación de la naturaleza , oportu nidad y alcance de bs procedimientos que so n clara mente sensibles a los mismos, 
considerando bs aspectos detallados en la sección 3.4 "Metodología" y llevar a cabo dichos procedimientos. 



(íii) Basaoo en los procedimientos clesarrollaoos y la evidencia obtenida, evaluar antes ele la finalización del compromiso, si la 
evaluación ele riesgos sobre el objeto del trabajo continúa sienoo apropiada o si como consecuencia de cambios, 
modificaciones o variaciones en los supuestos se requieren medidas de mitigación adicionales. 

(iv) Obtener una carta ele representación emitida por la Administrac ión ele los Programas 

2.3.6.4. METODOLOGIA: 

a) La planeación del trabajo, a través ele la comprensión de la normativa específica sobre los procesos de desembolsos y 
adquisiciones/contrataciones aplicables a los Proyectos , entendimiento del programa sujeto a revisión, la evaluación ele 
riesgos y e l diseño del programa ele trabajo sobre la base ele muestreo. La selección de la muestra de procesos y/o contratos a 
revisar deberá considerar: 

• La verificación de la integridad del un iverso de procesos de desembolsos y adqu isiciones/contrataciones realizadas por 
el Programa , tanto aquellos financiados con fondos del Banco, como con aporte local y /o cofinanciamiento. Es necesario 
aclarar que para el caso de adquisiciones /contrataciones el universo debe comprender todos aquellos procesos 
concluidos (adjudicaciones y/o declaratorias de desierta) y contratos concluidos durante el período sujeto de la 
revisión . 

• Al determinar la muestra de procesos de adquisiciones y contrataciones sujetos a revisión ex post sobre los que se 
aplicarán los procedimientos de revisión. 

• La se lección de las muestras deberá ser realizada bajo una metodología estadísticamente válida y confiab le, e incluirá 
entre otros factores: (i) los resultados de revisiones anteriores; (ii) Control interno del organismo ejecutor, y (iii) nivel 
de complejidad de los procesos de adquisiciones, entre otros. Estos aspectos permiten al auditor obtener una 
conclusión sobre el universo en su conjunto, así como extrapolar las excepciones detectadas a l total del universo. 

b) Trabajo de campo 

c) Preparación del Informe, siguienoo las discusiones del informe preliminar con la administración ele los Programas. 

Como parte de su trabajo, para las muestras seleccionadas relacionadas a los procesos de adquisiciones, el auditor verificará la 
existencia física de las obras, de los bienes adquiridos, de los servicios diferentes a consultoría recibidos y productos de 
servicios de consultoría entregados; así como, la documentación de respaldo del cumplimiento de dichas obras y bienes con los 
requisitos establecidos en los respectivos contratos y /o documentos de la adquis ición. 

Con respecto a los servicios de consultoría y no consultoría contratados, cuyo producto final esté re lacionado con la 
presentación de informes, la responsabilidad del auditor es similar a la descrita en el párrafo anterior para las obras y bienes. 
Para este caso, el auditor examinará visualmente la existencia de los productos plasmados en los informes de las consultoría s, 
de manera de comprobar su existencia y su concordancia conceptual con los términos de referencia de la contratación ; así 
como, la documentación de respaldo del cumplimiento de dichos informes con los requisitos establec idos en los respectivos 
contratos y /o documentos de la adquisición. 

Detalle de los procesos de contratación efectuados en el periodo 

La Unidad de Gestión del Programa, preparará el siguiente cuadro general que debe detallar cada contratación, de cada una de 
las modalidades : Número de procesos según plan de adquisiciones. Monto presupuestado y monto contratado. 

No. Procesos de Contratación Monto Presupuestado Monto Contratado 
Modalidad de 
Contratación Fondos Cofinanci Aporte Fondos Cofinanciami Aporte Fondos Cofinanci Aporte 

CAF amiento Local CAF ento Local CAF amiento Local 



No. Proceso s de Contratación Monto Presupuestado Monto Contratado 
Modalidad de 
Contratación Fondos Cofinanci Aporte Fondos Cofinanciami Aport e Fondos Cofinanci Aporte 

CAF amiento Local CAF ento Local CAF am iento Local 

Licitación Pública 
1 ntern acional 
(obra s, bienes y 
servicios) 

Licitac ión Públi ca 
Nacional (ob ra s, 
bienes y 
servicios) 

Consultoría 
nacional 
individual y 
firma s 

Consultoría 
internac ional 
firmas 

Total Proceso s 100% 

La Unidad Gestora del Progr ama, de igual forma , en un Anexo, debe incluir el detalle de los procesos de contratació n que 
presen te mínimamente la s iguiente información: Número del contrato, Nomb re del contratista o em pr esa, monto contratado, 
fecha de vigencia, monto de oferta ganadora, monto pagado en contrat os finalizados, monto pagad o hasta el momento en 
con trato s en ejecución , etc . 

INFORMES DE REVISIÓN EX POST BAJO TRABAJO DE ASEGURAMIENTO (RAZONABLE) DE PROCESOS DE DESEMBOLSOS, 
PROCESOS DE ADQUISICIONES E INDICADORES RELACIONADOS. 

El tra bajo de aseguramiento (verificación) razonable será efectuado de acuerdo con la Norma Internac ional sobre Trab ajos para 
Atestiguar 3000 (lnternational Standard on A~surance Engagemenl<i ISAE 3000 por sus siglas en inglés). Dicha norma req uiere 
que el Auditor Externo cumpla con requerimientos éticos, de independencia, y de contr ol de calidad y que planifique y efectúe e l 
traba jo de verificación para obtener una segur idad razonable acerca de si la Coordin ación del programa ha dado cumplimiento en 
todos los aspectos significativos con el proceso de preparación y presentación de las Solicitudes de Desembolso y /o justifi cacio nes 
de an ticipo, sus procesos de adquisición e indicadores relacionados, con base en las guías de prepara ción de solicitudes de 
desemb olso, los proc edimiento s de adquis iciones e indicadores relacionacb s. 

Como parte del alcance del trab ajo el Auditor para un nivel de seguridad razonable deberá : 

i) Obtener un ente ndimi ento del Programa y el ambi ente en el que opera, e l proceso de prepa ración de solicitudes de 
desembolso, sus pro cesos de adquisiciones e indicadores relacionado s, e identificar y evaluar los riesgos materiales de 
incumplimiento o error, incluyencb riesgo de fraude. Al evaluar los riesgos se requiere que el Audito r tome en 
consideración los controles internos relevant es que utiliza el Organismo Ejecutor para la preparació n y pres entac ión 
razon able del objeto del trabajo con el fin de diseñar procedimientos de auditorí a que sean apropiados en las 
circunstancias, pero no con el propósito de expresa r una conclus ión sob re la efectividad del contro l interno de la Entidad 



ii) A fin de reducir los riesgos evaluados a un nivel aceptablemente bajo, responder a tales riesgos a través del desarrollo e 
implementación de respuestas globales y la determinación de la naturaleza , oportunidad y alcance de los proced imientos 
que son claramente sensibles a los riesgos evaluados y llevar a cabo dichos procedimientos, los cuales deberán incluir 
procedimientos sustantivos (con la obtención de información corroborativa de fuentes independientes, cuando sea 
pertinente), así también, cuando fuera aplicable para las circunstancias del trabajo, las pruebas de efectividad operativa de 
los controles sobre la información fuente para la preparación de las solicitudes de desembolso, sus procesos de acl'.¡uisición 
e indicadores relacionados. Se espera, como mínimo, que el Auditor se asegure que ha efectuado comprobaciones sobr e e l 
diseño y la efectividad del control en los procesos de acl'.¡uisiciones y pagos de bienes, obras y se1vicios, durante el período, 
basado en una muestra representativa con fundamento en riesgos del trabajo. 

iii ) Los procedimientos a desarro llar deberán prestar especial atención a confirmar el cumplimiento de los criterios indicados 
en este documento. (a través de entrevistas, inspección, re-cálculos, reprocesamientos, observación, confirmación, 
procedimientos analíticos). 

iv) Basado en los procedimientos desarrollados y la evidencia obtenida, evaluar antes de la final ización del compromiso si la 
evaluación de riesgos sobre el objeto cr l trabajo continúa siencb apropiada. 

v) Obtener una carta de representación emitida por la Administración de l Programa; 

A la terminación del trabajo y antes de la entrega del Informe Final, el Auditor debe presentar sus hallazgos/observaciones a la 
adm inistrac ión del Programa, a través de un Resumen Preliminar (Informe borrador) 

El Informe final , debe hacer énfasis en los hallazgos/observaciones de la revisión de aseguramiento y en las recomendaciones. 
Se sugiere tomar como referencia el mode lo del Anexo A. 

A menos que el Auditor justifique de otra forma, el informe debe estructurarse de la siguiente manera: 

a) Informe ejecutivo 
• Objetivos y criterios de evaluación del objeto del trabajo 
• Alcance , enfoque y muestra revisada 
• Conclusión 

b) Informe del auditor independiente sobre la revisión de procesos de desembolsos y adquis iciones/ contrataciones bajo 
servicios de aseguramiento razonab le, identificando el trabajo desarrollado, los criterios identificados, limitaciones del 
trabajo cuando aplique y responsabilidad de la administración. El res ultado de la revisión ex-post se hará constar en un 
informe que deberá contener como mínimo: 

i. Las observaciones sustanciales, que se deberán ordenar por orden de prioridad de implementación; 

i i. Las observaciones no sustanciales; 

iii. Las acciones de corrección y/o recomendaciones para la correcta ejecución de las aci'.¡uisiciones y 

iv. Como anexos , los documentos de trabajo que consideren como información relevante sobre la revisión. 

c) El universo de procesos de desembolsos y de adqu isic iones/contrataciones sujeto a revisión preparado y presentados por 
la administración del Programa, separados según fuentes de financiam iento : total o parcial con fondos CAF, financiamien to 
total con contraparte y /o cofinanciamiento. 

d) Descripción y cuantificación de los hallazgos/observaciones separados según fuentes de financiamiento: tota l o parcial con 
fondos CAF, financiam iento total con contraparte y /o cofinanciamiento. 



e) Un memorando con las recomen dacione s pertinentes para mejorar las debilidade s s ignificativas identificadas en re lación 
con los controles internos y con los procesos de adquisiciones/co ntrataci ones. Dicho memorando deb erá incluir la 
situación encontrada, la recomendació n para mejora y los comentarios de la admin istración del Programa sobre los 
aspectos incluidos en dicho memorando. 

f) Reporte fotográfico de la verificación de obras, bienes y de activos fijos (Si aplica) . 

g) Anexos 

• Anexo 1-Detalle de la muestra de proc esos de adquisiciones y contrataciones seleccionada para el análisis separado según 
fuentes de financia miento: total o parcial con fonoos CAF, financiamiento total con contraparte y /o cofinanc iamiento . 

• Anexo 11 · Detalle de los procesos de adquisiciones/contrataciones que no cumplieron con los cr iterios establccioos o que 
llamaron la atención respecto a dichos criterios separaoos según fuentes de financiam iento: total o parcial con fonoos 
CAF. financiamiento total con contraparte y /o cofinancia miento. 

DISPONIBILIDAD V ACCESO A LA INFORMACIÓN: 

El auditor tiene derecho al acceso ilimitaoo de toda información y explicacione s consideradas necesarias para facilitar la 
auditoría, incluyenoo los oocumentos legales, los informes de preparació n y supe rvisión del proyecto, los informes de los 
exámenes e investiga ciones, correspondencia e informa ción de cuentas de crédito. El aud itor también puede solic itar, por 
escrito , la confirmación de los montos desembolsaoos y sakbs disponib les en los registros del Banco 

Adicionahnente como parte integrante del proceso de planeación del traba jo del Auditor, deberá tener acce so y conocer los 
documentos básicos relacionaoos con la operación: 

a) El Contrato de Préstamo completo: 

b) El Manual Operativo del Programa; 

c) Las normas y procedimientos a ser observados para la contratación de obras y/o contratación de biene s y servicios de 
consultoría financiaoos con recursos del Banco y por recursos de contrapartida local: 

d) Políticas para los organi smos ejecutores - Preparación de estados financieros y docum entación re adquisiciones y 
clcsembolsos para proyectos del Banco: 

e) Politicas para el procesamiento de solici tudes de desembolso; 

f) entre otros. 

Se sugie re a l auditor que se reúna con miembros del equipo de proyecto del Banco, al inicio y al final de sus labore s, y 
discuta asunto s relacionaoos con el examen. 

2.3. 7. PLAZO DE EJECUCIÓN: PARCIALES V /O TOTALES: 

El plazo contractua l para la ejecución de la "AUDITORÍA FINANCIERA DEL PLAN DE REFORZAMIENTO DEL SISTEMA 
NACIONAL DE DISTRIBUCIÓN - RSND CAF". Correspondiente a la FASE I y II es de 45 días los mismos que correrán desde la 
fecha de suscripción del contrato. 

2.3.8. PERSONAL TÉCNICO /E QUIPO DE TRABAJO/RECURSOS 

El au ditor asignará, para el traba jo de auditoría y relacionado a la auditoria requeridos, el per sonal profesional nece sar io Y 
calificado para entregar sus informes en los plazos estipu lados. 



El auditor se compromete a poner a disposición, y permitir el examen por parte del personal de la CAF, los papeles de 
trabajo, pruebas documentales y otros documentos relacionados con los trabajos de auditoría y diferentes a los de auditoría 

objeto de estos términos de referencia. 

Con el objeto de facilitar eventuales aclaraciones que sean solicitadas por el Banco, el auditor debe asegurarse que: (i) las 
opiniones, observaciones y recomendaciones incluidas en los informes de auditoría están sustentadas por suficiente, 
relevante y competente evidencia en los papeles de trabajo; (ii) existe una adecuada referenciación entre los informes y los 
correspondientes papeles de trabajo; (iii) la documentación correspondiente se encuentra debidamente archivada; y (iv) 
preparó y dejó evidencia suficiente y competente sobre el análisis de riesgos requerido por las NIAs para la planificación y 
ejecución de sus pruebas. 

En caso de indicios de presunto fraude o error, el auditor deberá seguir la NIA Sección 240 y 240A. 

El auditor revelará los hechos identificados en el informe de auditoría, o alternativamente deberá preparar y entregar por 
separado un informe confidencial a la máxima autoridad del ejecutor, al Especialista del Banco y al Representante del Banco 

en el país. 

Los funcionarios del Banco pueden contactar directamente a los auditores para solicitar información adicional relacionada 
con cualquier aspecto de la auditoria, de los estados financieros o de las revisiones previas del proyecto. Los auditores 
deben satisfacer tales solicitudes prontamente. 

Todas las actividades serán lideradas por el Administrador del Contrato 

ENTREGA DE PRODUCTOS DE LA FASE I Y FASE 11 

Producto 1: 

Producto 2: 

Producto 3: 

Calidad del trabajo: 

A los diez (10) días posteriores a la suscripción del Contrato se presentará el Plan de Auditoría, que 
incluya el cronograma de trabajo, la organización del equipo y la fecha de entrega de cada producto, de 
acuerdo con lo establecido en estos términos de referencia. 

Se presentarán los Informes Preliminares a los 30 días después de la suscripción del contrato: 

• Estaoos Financieros del Programa CFA-8759, correspondientes al ejercicio fiscal 2018. 
• Revisión ex post de adquisiciones en forma integrada con los procesos de desembolsos del Programa 

CFA-8759, por el ejercicio económico 2018. 

Se presentará los Informes Definitivos a los 45 días después de la suscripción del contrato: 

• Estaoos Financieros del programa, correspondientes al ejercicio fiscal 2018. 
• Revisión ex post de adquisiciones en forma integrada con los procesos de desembolsos del contrato de 

Préstamo CFA-8759 por el ejercicio económico 2018. 

El Auditor responsable debe ser miembro de una Firma que esté sujeta a la Norma Internacional de Control de Calidad ISQC 
1, u otros requerimientos profesionales o regulatorios relacionaoos con la responsabilidad de mantener un sistema de 
control de calidad que sea al menos tan exigente como la Norma ISQC l. 

La Norma Internacional ISQC 1 exige que las Firmas establezcan políticas y procedimientos para la aceptación y 
continuación de la relación con sus clientes y trabajos específicos, las mismas que deben ser diseñadas para proveer a la 
Firma una seguridad razonable de que sólo se llevará a cabo o continuará con las relaciones y los compromisos para los 



cuales la Firma es competente y tiene la capacidad, incluyencb e l tiempo y bs rec ur sos. Por tanto será responsable de 
asignar a este compro miso, el personal profesional necesa rio y ca lificacb para e ntregar sus informes en bs plazos 
estipulacbs y con la calidad esperada. 

2.3.9. FORMA Y CONDICIONES DE PAGO: 

El p resup uesto referencial es de VEINTE MIL DÓLARES CON 00/100 miares de bs Estacbs Unidos de América 
(US$20.000.00), vabr que no incluye IVA y e l plazo de ejecución del contrato será de 45 días que regirá a partir del dia 
siguiente de la firma del contrato . 

Pr imer Pago.- Anticipo del 20% será pagado a partir de la suscripción del contrato y previa la presentación de la garantía 
correspondiente. 

Segundo Pago.- El 80% contra entrega de productos, previa prese ntación del informe final aprobado por el Administrador del 
Contrato y firm a del acta entrega recepció n definitiva . 

El Ministerio de Energía Y Recursos Naturales No Renovables dispondrá del térm ino de (10) diez días para la emisión de 
observaciones y el consultor dispondrá de (10) diez días para reso lve r dicha s observaciones y presentar e l informe final 
definitivo y suscr ibir el Acta Entrega Recepción Definitiva. 

GARANTÍAS: 

El oferente adjudicado, prev io a la s uscr ipción del cont rat o, deberá presentar las siguientes garantías conforme lo determinan 
los Artículos : 75 de la LOSNCP. 

• Buen uso del anticipo 

• Garantía de fiel cumplimiento 

MULTAS: 

Por cada día de retraso e n la ejecución de las obligaciones contractuales por parte del contr ati sta se aplicará la mu lta del 1 por 
1.000 (mil) del valor Tota l del contrato. 

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: El contratista se obliga a: 

Prestar serv icios de consultoría para contratación de una "AUDITORÍA FINANCIERA DEL PLAN DE REFORZAMIENTO DEL SISTEMA 

NACIONAL DE DISTRIBUCIÓN - RSND CAF" y todo aque lb que fuere necesario para la total ejecuc ión del contrato, de conform idad 

con la oferta negociada, bs términos de referencia, las condiciones generales y específicas y los demás documentos contractuales. 

• Para e l cump limiento de los servicios de consultoría, co nt ará durante la vigencia de l contrato , con el personal técnico 
clave señalado en su oferta negociada, conforme al cronograma de act ividades aprobado . 

• Para sustituir personal técn ico clave, as ignado al p royecto , so licitará la p rev ia autor izac ión, por escrito, del 
administrador del co ntrato. 

• A solicitud de la entidad, fundamentada en la ineficiencia comprobada del personal, a su costo , deberá s usti t uir uno o 
más de los profesiona les , empleados o trabajadores asignados al proyecto . 

• Solic itará a la e nt idad la aprobación correspondiente en caso de que requiera personal ad icional al ind icado en su 
oferta. 

OBLIGACIONES DE LA CONTRATANTE: 

• Dar so lución a las peticiones y prob lemas que se prese ntaren en la ejecuc ión del contrato, en un p lazo de 3 días 
contad os a partir de la pet ición escrita formulada por el contratista . 



• Proporcionar al contratista los documentos, accesos e información relevante relacionada con los trabajos de 
consultoría, de los que dispusiera, y realizar las gestiones que le corresponda efectuar al contratante, ante los distintos 
organismos públicos, en un plazo 5 días contados a partir de la petición escrita formulada por el contratista. 

• En caso de ser necesario y previo el trámite legal y administrativo respectivo, celebrar los contratos comp lementarios 
en un plazo 15 días contados a partir de la decisión de la máxima autoridad. 

• Suscribir las actas de entrega recepción de los trabajos recibidos, siempre que se haya cumplido con lo previsto en la 
ley para la entrega recepción; y, en general, cumplir con las obligaciones derivadas del contrato. 

ADMINISTRADOR DEL CONTRATO: 

Se recomienda se designe como administrador del Contrato al lng. Cristian Pazmiño. 

EVALUACIÓN DE OFERTAS: 

Metodología de evaluación de las ofertas: Los servicios de consultoría serán seleccionados sobre la base de criterios de 
calidad y costo. Las ofertas de consultoría serán presentadas en dos (2) sobres separados, el primero contendrá los aspectos 
técnicos sobr e los que se evaluará la calidad y, el segundo, los aspectos económicos, sobre los procesos de selección se 
efectua rán entre consultores de la misma naturaleza que estén en capacidad jurídica de prestar servicios de consultoría. 

La calificación de la calidad de las propuestas de consultoría, se realizará sobre la base de lo previsto en los pliegos respectivos, 
debiendo tenerse en cuenta los requisitos establecidos en las condiciones particulares del pliego los s iguie nt es requisitos, 
procedimientos y criterios: 

Capacidad técnica y ad ministrativa disponible; 

Antecedentes y experiencia demostrables en la realización de trabajos anteriores; 

Antecedentes y experiencia demostrables del personal que será asignado a la ejecuc ión del contrato; 

Plan de trabajo, metodología propuesta y conocimiento probado de las condiciones generales, locales y particulares del 
proyecto materia de la consultoría; 

Disponibilidad de los recursos, instrumentos y equipos necesar ios para la realización de la consultoría; y, 

Se establecen de manera general para ello dos etapas: la primera, bajo metodología "Cumple / No Cumple", en la que se 
ana lizan los documentos exigidos cuya presentación permite habilitar las prop uestas (integridad de la oferta), y la verificación 
del cumplimiento de capacidades mínimas; y la segunda, en la que se evaluarán, mediant e parámetro s cuantitativos o 
valorados, las mayores capacidades de entre los oferentes que habiendo cumplido la etapa anterior, se encuentran aptos para 
esta calificación. 

Parámetros de Evaluación: El Ministerio de Energía y Recursos Naturales no Renovables acoge los parámetros de evaluación 
determinados por las políticas del Banco de Desarrollo de América Latina - CAF, pudiendo escoger adicionalmente otros que 
respondan a la necesidad, naturaleza y objeto de cada procedimiento de contratación; los que serán analizado s y evaluados al 
momento de la calificación de las ofertas. 

El Ministerio de Energía y Recursos Naturales no Renovables, bajo su responsabilidad, asegura que los parámetros de 
eval uación que constan en este documento sean los que realmente se utilizarán en el procedimiento. 

De la evaluación:- Las capacidades requeridas a través de los parámetros de evaluación serán utilizando las dos etapas de 
evaluación señaladas más adelante, para todos los demás procedimientos de contratación de régimen común; la primera, bajo la 
metodología "Cumple/ No Cumple" y post erion nente, solo con los oferentes calificados, la segunda qu e será "Por Puntaje". 



Se estará a la metodología "Cumple / No Cumple" cuando el objetivo sea la determ inación de cumplimiento de una condición o 
capac idad mínima por parte del oferente y que sea exigida por el Ministerio (Requis itos mínimos). 

Los índice s financiero s previstos en la solicitud de propues ta e laborados por el MERNNR, en caso de ser considerados, 
cons tituirán un requisito mínimo de obligatorio cumplimiento y en consecuencia ten drán un car ácte r habilitante. 

Se es tará a la metodo logía "Por Punta je" cuan do el objet ivo sea el establecimie nto de mejor es cond iciones o capacidades de 
en tre los oferentes que han acred itado previame nte una condició n o capaci dad mínima requerida. 

Primera Etipa: Integridad de las ofertis y verificación de requi sitos mínimos. 

Metodok>gia "Cumple / No Cumple" 

Integridad de las ofertas.-

Se revisará que las ofertas hayan incorporado todos los formularios definidos en la solicitud de propu esta conforme el 
siguient e deta lle: 

a.) Formulario de la Oferta; 
b.) Formulari os de Compromiso de Participación del Personal Técnico y Hoja de Vida; 
c.) Formulari o de Compromiso de Asociación o Consorcio (De ser el caso) 

El Formulario de Oferta contendrá los s iguientes documen tos, claramente descritos en las Condicio nes Particulares de la 
Solicitud de Pro puesta y de los Cont ratos de Consultoría . 

Aquellas ofertas que contenga n el Formulario de la Oferta debidame nte elaborado y suscri to, pasarán a la eva luación "cumple/ 
no cumple"; caso contrario serán rechazadas. 

Verificación de requi si tos mínimos: Eva luación de la oferta téc nica (cumple/ no cumple) .•. 

Los parámetros de calificación que constan en estos pliegos no se contraponen a las políticas del Banco de Desar rollo de 
América Latina - CAF, y solam ente aquellas ofertas que cumplan integralm ente con los parámetro s mínimo s, pasa rán a la eta pa 
de evaluación de ofertas con punta je, caso contrario serán de scalificadas . 

Formulario para la elaboración de las o fcrtis : El oferente incluirá en su oferta la informac ión que se establece en el Formula r io 
de la Oferta. Pueden utilíza rse formatos elabora dos en ordenador a condición que la información sea la que se sol icit.1 y que se 
respeten k>s campos existentes en el formulario que contiene el prese nte pliego. 

a) . Formul ario de Ofertas 

1.1 . Presentación y compromisos 

1.2 . Datos Generales del oferente 

1.3. Identifica ción de socios, accion istas, participes mayorita rios el ofere nte en caso de ser perso na jurídic a . 

1.4. Situación financiera del ofere nte (índices financieros y patrimonio) ; 

1.5. Oferta Económica (sobre No. 2 Lista Corta); 

1.6 Plan de trabajo, metodol ogía propuesta y conocimiento probado de las condici ones genera les, loca les y particulares 
del proyecto materia de la con sulto ría (Metodología y cronograma de ejecución); 

1.7 Antece dentes y experiencia demostrables del personal que será asignado a la ejecución del contrato (Experiencia 
mínima del personal clave); 



1.8 Capacidad técníca y administrat iva disponible (Personal técnico clave asignado a l proyecto); 

1.9 Disponibilidad de los recursos, instrumentos y equipos necesarios para la realización de la consultoría; 

Cuando intervengan empresas nacionales en asociación con empresas extran jeras, se tomarán en consideración, 
ad icionalmente, los procedimientos y metodologías que ofrezcan la consultoría extranjera para hacer efectiva una 
adecuada transferencia de tecnología , as í como la mayor utilización de la capacidad técnica de profesionales ecuatorianos. 

b}. Formulario de compromiso de participación del personal técnico y hoja de vida: 

2.1 Compromisos del profesional as ignado a l proyecto 

2.2 Hoja de vida del personal asignado al proyecto 

c}. Formulario de compromisos de asociación o consorcio (de ser procedente) 

Este formulario deberá ser presentado como Sobre No. 2 en Concurso Público y Lista Corta, debidamente cerrado. 

Evaluación de la oferta (cumpl e/ no cumple): 

a. Experiencia General Mínima 

CRITERIO REQUISITOS 

Experiencia General Mínima de la Firma Consultora La firma Consultora deberá acreditar 10 años de experiencia 
en trabajos de Auditor ia Externa de Estados Financieros a 
través de la presentación de 2 o más certificados o actas de 
entrega recepción definitiva aprobada. 

b. Experiencia mínima del Personal técníco clave: 

El personal asignado al proyecto deberá cumplir con el siguiente perfil: 

Coordinador: Un Profesional con título de tercer nivel. registrado en el SENESCYT-afinidad en gestión de proyectos y/o 
auditoría con 1 O -años de titulació n 

Auditor: Un Profesional con t ítulo de tercer nivel en auditor ia, registrado en el SENESCYT, S arios de titulación. 

Especialista en Finanzas 1: Un Profesiona l con título de tercer nivel registrado en el SENESCYT afinidad en finanzas y/o 
auditoria, con S arios de titulación. 

Especialista en Finanzas 2: Un Profesional con título de tercer nivel registrado en el SENESCYT afinidad en finanzas y/o 
auditoria con 5 arios de t itu lación . 

Especialista Técnico: Un Profesiona l con título de tercer nivel registrado en el SENESCYT afinidad en electricidad con un 
ario de titulación. 



Apoyo 1: Un Profesional con título de tercer nivel registrado en el SENESCYT afin idad en finanzas y/o auditor ia con 2 años 
de titulación. 

Apoyo 2: un Profesional con título de tercer nivel reg istrado en el SENESCYT afinidad en finanzas y/o auditoria con 2 arios 
de titulación. 

Verific ación de cumplimiento de int egridad y requisito s mínimo s de la oferta 

VERIFICACIÓN DEL CUMPLIMIENTO 

PARAMETRO CUMPLE NO CUMPLE OBSERVACIONES 

Integridad de la Oferta (formular io) 

Experiencia General Mínima 

Experienc ia Mínima Personal Técnico clave 

Índices Financieros y Patrimonio 

Aque llas ofertas que cumplan íntegramente con los parámetros mínimos antes setia lados, pasara a la etapa de evaluac ión de 
ofertas con puntaje, caso contrario serán descalificados . 

Índices financieros y Patrimonio 

Los índices regularmente aceptados son: índices de solvencia (mayor o igual a 1,0) índices de endeudamiento (menor a 1,5). 
Los factores para su cálcu lo estarán respaldados en la correspondiente declaración del impuesto a la renta del ejercicio fiscal 
correspondiente y los ba lances presentados al órgano de control respectivo. 

El incumplim iento de los valores de los índices financieros estab lecidos por la ent idad contratante no será causa l de rechazo de 
la oferta, por no ser éstos requisitos mínim os de obligatorio cumplimiento. 

Información Financiera de Referencia 

Análisis de los índices financ ieros : Las entidades contratantes especificarán y determinarán cuál(es) es (son) el (los) índice(s) 
financieros y, cuál es el valor mínimos/máximo aceptable respecto de éstos. 

Los índices regularmente aceptados son: índices de solvencia (mayor o igual a 1.0); índices de Endeudamiento (menor a 1.5), 
s iendo estos índices y valores recomendados, pudiendo la entidad contrata nte modificaros a su criterio. 

El monto de patrimonio que debe cumplirse deberá estar respaldado en la declaración de impuesto a la renta del ejercicio fiscal 
correspondiente y/o los balances presentados al órgano de control respect ivo. 

Los índ ices financieros constituirán información de referencia respecto de los part icipantes en el procedimiento y en tal 
medida, su análisis se registrará conforme el deta lle a continuación : 

ÍNDICE INDICADOR SOLICITADO OBSERVACIONES 

Solvencia Mayor o Igual a 1,0 

Endeudamie nto Menor a 1,5 



Segunda Etapa: Evaluació n por puntaje.-

En es ta etapa se procederá a la ponderación valorada de las condiciones diferenciadoras de las ofertas para cada uno de los 
parámetros señalados en el pliego, a partir de la acreditación de mejores condiciones que las fijadas como mínimos o máximos. 
En las cond iciones particulares de l presente pliego se describen los parámetros por la entidad contratante para este 
proced imiento de contratación, los cuales estarán completamente definidos, no serán restr ictivos o discr iminatorios y 
contarán con e l medio de medición y comprobación. 

Se deberá adjud icar a la oferta que obtenga e l mayor puntaje de acuerdo a la valoración de los parámetros y cuyos resultados 
combinen los aspectos técnicos, financieros, legales y económicos de las ofertas. 

En la metodología de evaluación por puntajes se observará e l principio de la proporcionalidad o ponderación y en 
consecuencia la aplicación de puntajes de "cero" no es pertinente. 

Con el propon ente que obtenga e l mayor puntaje ponck!racb re la oferta técnica y económica, se procererá a la negociación re los 
términos técnicos y contractuales y a los ajustes económicos que se reriven re tal negociación . 

Si no se llegare a un acuercb, las negoc iaciones se darán por terminadas y comenzarán con e l consultor calificacb en e l s iguiente 
lugar; continuáncbse con e l mismo procedimiento rescrito en los incisos anter iores . 

Evaluac ión po r puntaje: Solo las ofertas que cumplan con los requisitos mínimos serán objeto de eva luación por puntaje, de 
conformidad con el s iguiente detalle : 

CRITERIO PUNTUACIÓN MÁXIMA 

Experiencia Genera l de la Firma 20 puntos 
Consultora 

Experiencia Específica 30 puntos 

Exper iencia del Personal Técnico 35 punt os 
Clave 

Metodología y Cronograma de 10 puntos 
Ejecución 

Equipo e Instrumentos Disponibles 5 puntos 

TOTAL 100 Puntos 

Experiencia General: 

La Firma Consultora acreditará experiencia en Auditoria en Estados Financieros mediante la presentación de hasta 4 
certificados o acta s entrega · recepción defin itiva , los cuales para ser considerados en la calificación deberán ser emitidos en los 
5 últimos años, contados a partir de la fecha de publicación del presente proceso se otorgará 5 puntos por cada certificado 
Nota: Los certificados acta de en trega recepció n definitiva, prese ntadas para este parámet ros deberá ser difere ntes a 
las presentadas para expe riencia genera l mínima. 



Experiencia Especifica: 

La firma Consultora deberá acredita r experiencia en trabajos de auditoria realizados en los últimos 5 años de acuer do a la 
siguiente manera: 

Presentará hasta 6 certificados o actas entrega recepción definitiva de haber prestado servicios de auditoria en 
operaciones o programas financiados con recursos provenientes de Organismos Multilate ral es, emit idos en los 
últimos 5 años, se otorgará un valor de 5 punto s por cada certificado o acta de entrega recepción definitiva y podrá 
obtener hasta un punta je máximo de 30 punto s. 
Nota: Los certificados acta de entr ega recepció n definitiva , presentadas para este parámetros deberá se r 
difer entes a las presentadas pa ra expe riencia general mínim a y exper iencia general por puntajc . 
Por cada certificado de haber prestado servicio de auditoría en operaciones re lacionadas con créditos otorgados por 
Organismos Multilatera les se concederá un valor de 6 puntos hasta un puntaje máximo de 18. 

Experiencia de l Persona l Técnico Clave: 

La experiencia laboral de cada profesional que integre el equipo de trabajo será evaluada de acuerdo al siguiente detalle: 

- La exper iencia del personal será evaluada mediante los certificados correspondientes; aplican certificados que demuestren el 
tiempo de trabajo del personal en la firma consu ltora oferente. 

• Se reconocerá la experiencia adquirida en relación de dependencia, si el certificado emitido a favor de uno de los 
miembros del personal técnico, demuestre su participación efectiva. como empleado privado o servidor público, en la 
ejecuc ión del o los proyectos. 

La otorgación de los puntos será de la siguiente manera: 

EXPERIENCIA DEL PERSONAL TÉCNICO CLAVE 

PERSONAL CALIFICACION 

Se otorgará 0.5 puntos por cada año adicional de haber sido titulado tercer nivel 
hasta un máximo de 5 puntos, 

Para servidores públicos o privados, se otorga rá 0.30 por cada año de 
experiencia laboral como coordinador, contada a partir de la obtención del título 

Coordinador/a hasta un máximo de 3 puntos, que deberán ser avalados mediante la 
presentación de hasta 5 certificados. 

Total 8 puntos 

Se otorgará 1 punto por cada año adicional al mínimo solicitado como 

Auditor experiencia hasta un máximo de 5 puntos, 

Para servidores públicos o privados, se otorgará 0.6 por cada año de experiencia 
laboral como auditor, contada a partir de la obtención del título hasta un 
máximo de 3 punt os, que deberán ser avalados mediant e la present ación de 



Especialista en Finanzas 1 

hasta 5 certificados. 

Tota l 8 puntos 

Se otorgará 0.4 puntos por cada año adicional a l mínimo solicitado como 
experiencia en actividades afines hasta un máximo de 2 puntos, 

Para servidores públicos o privados, se otorgará 0.4 por cada año de experiencia 
laboral, contada a partir de la obtención del título hasta un máximo de 2 puntos, 
que deberán ser avalados mediante la presentación de hasta 5 certificados. 

Total 4 puntos 

Se otorgará 0.4 puntos por cada año adiciona l al mín imo solicitado como 
exper iencia, hasta un máximo de 2 puntos, 

Para servidores públicos o privados, se otorgará 0.4 por cada año de exper ienc ia 
Especia lista en Finanzas 2 laboral en actividades afines, contada a partir de la obtención del títu lo hasta un 

máximo de 2 puntos, que deberán ser avalados mediante la presentación de 
hasta 5 certificados. 

Especialista Técnico 

Apoyo 1 

Total de 4 puntos 

Se otorgará 1 punto por cada año adicional a l mínimo solicitado como 
exper iencia, hasta un máximo de 1 punto. 

Para servidores públicos o privados, se otorgará 0.4 por cada año de exper ienc ia 
laboral en actividades afines, contada a partir de la obtención del título hasta un 
máximo de 2 puntos, que deberán ser avalados med iante la presentación de 
hasta 2 certificados. 

Total 3 puntos 

Se otorgará 1 punt o por cada año adiciona l al mínimo solic itado como 
experiencia, has ta un máximo de 2 puntos, 

Para servidores púb licos o privados, se otorgará 0.4 por cada año de experienc ia 
laboral en actividades afines, contada a partir de la obtención del título hasta un 
máximo de 2 puntos, que deberán ser avalados mediante la presen tación de 
hasta 2 certificados. 

Total de 4 puntos . 



Se otorgará 1 punto por cada año adic iona l al mínimo solicitado como 
experiencia, hasta un máximo de 2 puntos, 

Apoyo 2 

Para servidores públicos o privados, se otorgará 0.4 por cada año de experiencia 
laboral en act ividades afines, contada a partir de la obt ención del título hasta un 
máximo de 2 puntos, que deberán ser avalados mediante la pr esentación de 
hasta 2 certificados. 

Total de 4 punto s. 

TOTAL 35 puntos 

Metodol ogía y Cronograma de Ejecución: 

La metodología de trabajo será presentada por el oferente , de tal modo que se asegur e el éxito en la consecución de los 
obj etivos indicados, y sus observaciones serán detalladas y rat ificadas en el acta de negociac ión. 

Se le otorgará 2 puntos por la información presentada de acuerdo a lo solicitado en cada uno de los parám etros indicados a 
continuación , en caso de no presentar información referente a lo detallado en alguno de los parámetros, no recibirá puntaje 
alguno en dicho parámetro: 

METODOLOGIA Y CRONOGRAMA DE EJECUCIÓN 

PARÁMETROS PUNTAJE PARCIAL MÁX I MO 

Ajuste del cronograma a los plazos est ablecidos 2 
conforme el alcance descrito en estos términos de 
referencia. 

Nivel de detalle de las actividades y paquetes de 2 
traba jo propuestos. 

Logística para el levantamiento de la información 2 
en las empresas eléctr icas de distribución del país 

Aseguramiento de la calidad de la información 2 
recolectada . 

Procesamiento de la información y presentación de 2 
resultados . 

PUNTAJE TOTA L 10 

Se otorgará un puntaje máximo de 10 puntos a las empresas que cumplan con la presentación de la información solicitada en 
cada parámetro. 

Equipo e Inst ru mentos Dispon ibles: 



El listado del equipo o instrumentos necesarios para la ejecución de los trabajos de consu ltoría será el detallado a continuación: 

EQUIPO E INSTRUMENTOS DISPONIBLES 

PARÁMETRO CALIFICACIÓN 

El per sonal de apoyo que realizará las tareas en campo debe 5 PUNTOS 
tener cada uno el respectivo equipo de computación portátil. 
Se otorgará S puntos al oferente que acred ite con facturas o 
certificados o mediante compromisos de arrendamiento de la 
propiedad de los equipos a nombre del oferente de hasta S 
computadoras un punto por cada computadora . 

TOTAL 5 PUNTOS 

NOTAS: 

• La experiencia adquirida en calidad de subcontratista será reconocida y aceptada por el MERNNR, siempre y cuando 
tengan directa relación al objeto contractual. 

Para acceder a la evaluación de la propuesta económica, la propuesta técnica deberá alcanzar el puntaje mínimo de setenta (70) 
puntos. Las propuestas técnicas que no alcancen dicho puntaje serán descalificadas y rechazadas en esta etapa 

Ponderación Oferta Técnica y Económica 

Cl= Coeficiente de ponderación para la evaluación técnica= 0.80 

CZ= Coeficiente de ponderación para la evaluación económica= 0.20 

Evaluación de la Oferta Económica.- La ent idad contratante no tendrá acceso a las propuestas económicas , sino hasta que la 
evaluación técnica haya concluido y solamente de las ofertas que hayan tenido por lo menos setenta (70) puntos en la 
evaluación técnica . 

La asignación de puntajes de las ofertas económicas de los consultores que hayan alcanzado el puntaje mínimo en la calificación 
de la oferta técnica, se realizará mediante la aplicación de una relación inversamente proporcional a partir de la oferta 
económica más baja, en donde la totalidad del punta je (100 puntos) se le otorgará a esta última conforme la siguiente fórmula: 

Pei = (POEm x 100) / POEi 

Dónde: 



Pei = Puntaje por Evaluación Económica del oferente i. 

POEm = Precio de la Oferta Económica más baja. 

POEi = Precio de la Oferta Económica del oferent e i. 

El puntaje tota l de la propuesta será el promedio ponderado de ambas evaluaciones, obten ido de la aplicación de la sigu ient e 
fórmula: 

PTOi = ( el *Pti) + ( c2*Pei) 

Dónde: 

PTOi = Puntaje Total del Oferente i 

Pti = Puntaje por Evaluación Técnica del Oferente i 

Pei = Puntaje por Evaluación Económica del oferente i 

Cl = Coeficiente de ponderación para la evaluación técnica 

C2 = Coeficiente de ponderación para la evaluación económica 

Los coeficientes ele ponderación deberán cumplir las siguientes condicion es : 

La suma re ambos coeficientes reberá ser igual a la uniclad (1.00) 
Los valores que se aplicarán en cacla caso reberán estar comprendicbs rentro re los márgenes sigu ientes: 
0,80 <=el<= 0,90 
0,10 <= c2 <= 0,20 

En caso de empate en la puntuación final, para establecer el orden de pre lación se atenderá a las s iguientes reglas: 

a) Si el empate se originaré en diferentes calificaciones en la oferta técnica y económica, la oferta ganacbr a será aque lla 
que tuviere el mayor punta je en la oferta técnica . 

b) Si el empate se or iginare en idénticas calificaciones en la oferta técnica y económica, a la oferta ganacbra se &!terminará 
re acuercb a los siguientes criterios: 

b.l) La oferta que tuviera el mayor puntaje en el parámetro "Experiencia Genera l": 

De persist ir el empate, se aplicará progresivamente y en el siguiente orden los criterios: 

b.2) La oferta que tuviera el mayor puntaje en el parámetro "Experiencia Específica del Equipo Técnico ". 

b.3) La oferta que tuviera el mayor puntaje en el parámetro "Capacidad de l Persona l Técnico". 

b.4) La oferta que tuviera e l mayor puntaje en el parámetro "Plan de Trabajo" . 

b.5) La oferta que tuviera el mayor puntaje en el parámetro "Metodología". 

Si aún después de evaluar los criterios anteriores, subsistiera un empate entre los par ticipantes , el orden de prelación se 
establecerá por sorteo realizado por sorteo rea lizado en el MERNNR. 



ANEXO A 

MODELO DE INFORME SOBRE EL TRABAJO DE ASEGURAMIENTO RAZONABLE 
Este es un modelo sugerido para los auditores externos que podrá ser modificado siempre y cuando de cabal cumplimi en to con 
lo establ ecido en la ISAE 3000 

INFORME DE ASEGURAMIENTO INDEPENDIENTE 



A]II: ___ _ _ _ 

Cargo ____ _ 
Institución Contratante: ____ _ 
y al Banco de Desarrollo de Améríca Latina 

Hemos sido contratados para realizar un trabajo de aseguramiento razonable sobre (el objeto del trabajo IU: Ej: el 
cumplimiento del proceso de preparación de las so licitudes de desembolso No. XX a XX, sus procesos de adqu isiciones 
e indicadores relacionados, ad juntos en el Anexo 1), del Programa XXXXXXXXXXXXXXX, financiado con recursos del 
Préstamo CAF No. XXXx/XXX-XX (en adelante el Programa), efectuados por la (Unidad de Coordinación de Proyectos 
o su equivalente) (en adelante la Administración) y presentados al Banco de Desarrollo de América Latina (en 
adelante la CAF), por el perío do compren dido entre el xx de xxx y el xx de xxxx del 20xx, con base en los criter ios 
lvdescritos en el Anexo II incluido en este reporte. 

No hemos realizado ningún procedimiento relacionado con [describir cualquier limitación inherente a la evaluación o 
medición del objeto del trabajo cont ra los crite rios que pueda ser aprop iado hacer referencia explícita en el informe 
para evitar expectat ivas diferentes ], consecuentemente no exp resamos una conclusión sobre ellos. v 

Responsabilidad de la Administración por (el objeto del trabajo: Ej: el proceso de preparación de las 
solicitudes de desembolso, sus procesos de adquisiciones e indicadores relacionados) vl 

La Administración del Programa es responsable por el proceso de preparación y presentación de las solicitudes de 
desembolso No. XX, sus proc esos de adquisiciones e indicadores relacionados arriba indicados de acuerdo con los 
cr ite rios presentados en el Anexo II incluido en este reporte. Esta responsabilidad incluye: el diseño, la 
implementación y el mantenimiento de controles internos relevantes para la preparación y presentación adecuada de 
las solicitudes de desembolso No. XX, sus procesos de adquisiciones e indicadores relacionados, la aplicación de una 
apropiada base de preparación; y la realización de estimaciones razonables de acuerdo con las circunstancias . 

Responsabilidad del Auditor vu 

Nuestra responsabilidad es expresar una conclusión sobre el cumplimiento por parte de la Administración del 
Programa, de los criterios descritos en el Anexo 11, en el proceso de preparación y presentación de las solicitudes de 
desembo lso No. XX, sus procesos de adquisiciones e indicadores relacionados, con base en el traba jo que hemos 
realizado. (En caso de tener limitaciones en el alcance del trabajo incluir el siguiente texto: Excepto por lo descrito en 
el/los párrafo(s) 7 a xx) n/Nuestro trabajo fue efectuado de acuerdo con la Norma Internacional sobre Trabajos de 
Aseguramiento 3000 (lnternational Standard on Assurance Engagements ISAE 3000 por sus siglas en inglés) v111. 
Dicha norma requiere que cumplamos con requerimientos éticos, de independencia ix, y de control de calidad x y que 
planifiquemos y efectuemos el trabajo de aseguramiento para obtener una seguridad razonable ace rca de si la 
Administración del Programa, en el proceso de preparación y presentación de las solicitudes de desembolso No. XX, 
sus procesos de adquisiciones e indicado res relacionados, por el período comprendido entre el xx de xxx y el xxxx del 
20XX cumplió en todos los aspectos importantes con los criterios descritos en el Anexo 11, adjunto. 

Un trabajo de aseguram iento razonable, involucra la ap licación de procedimientos para obtener evidencia suficiente y 
apropiada para determinar si el proceso de preparación de la inform ación contenida en los Anexo I adjunto fue 
realizado de conform idad con los criterios descritos en el Anexo 11, adjunto. Los procedimientos seleccionados 
dependen del juicio profesional del auditor e incluyen la evaluación de los riesgos de incumplimiento significativo en 
el proceso de preparación de la información contenida en el Anexo I respecto de los criterios descritos en el Anexo 11 
adjun to. Como parte del alcance de nuestro trabajo aplicamos, entre otros, los siguientes procedimientos: <incluir un 
resumen de los procedimientos efectuados••> 

a) 

b) 
c) 

d) 

Ej: Entendimiento del Programa y evaluación de los riesgos de incumplimiento sign ificativo en el proceso de 
preparación de las solicitudes de desembolso y sus procesos de adqu isición relacionados a través del map eo 
y pruebas de recorrido de los procesos y controles internos seguidos por la Administración para 
asegurar .......... . 
Pruebas de eficacia operativa sobre los controles internos relacionados con .......... . 
Ej: Desarrollo procedimientos sustantivos para verificar ............ (los procedimientos deben estar diseñados 
para verificar el cumplimiento de los criterios estab lecidos, detallar los procedimientos realizados). 



e) 
f) 
g) Obtención de una carta de representación de la Administración del Programa en la que se nos confirma 

ciertas informaciones proporcionadas durante la revisión. 

Consideramos que la evidenc ia obtenida es suficiente y apropiada para permitirnos expresar una conclus ión. 

En caso de tener limitaciones y encontrado incumplimientos: 

Fundamentos para una conclusión con salvedades •11 

l. 

2. 

3, 

Describir las limitaciones en el alcance del trabajo del auditor. 

Describir los incumplimientos a los criterios identificados. 

Conclusión xmcon salvedades 

En nuestra opinión, excepto por: (i) el efecto , si lo hubiere, que podría haberse determinado si de no haber mediado 
la limitació n en el alcance de nuestro trabajo descrita en el párrafo 7 y (ii) los incumplimientos de los criterios 
descritos en los párrafos 8 y 9, la Administración del Programa ha dado cumplimiento en todos los aspectos 
importantes , a los criterios descritos en el Anexo 11, en el proceso de preparación y presentación de las solicitudes de 
desembolso No. XX, sus procesos de adquisiciones e indicadores relacionados, adjuntos en el Anexo 1, por el período 
comprendido entre el xx de xxx y el xxx de xxxxxx del 20xx. 

Asuntos que requieren énfasis xlv 

Sin calificar nuestra conclusión llamamos la atención al hecho de que los criter ios de reporte incluyen ciertas 
limitaciones inherentes que pueden influir en la confiabilidad de la información [Especificar, de existir, los efectos de 
las limitaciones inherentes de los criterios sobre el objeto del trabajo]. 

Restricción de uso y distribución xv 

Los criter ios descritos en el Anexo 11, han sido establecidos por la (Nombre de la ent idad contratante) y el Banco de 
Desarrollo de América Latina (CAF) únicamente para la evaluación de la preparación del reporte indicado en el Anexo 
l y su presentación ante la CAF; tales criterios podrían no ser apropiados o relevantes para otros propósitos. 

Nuestro informe se realiza única y exclusivame nte para uso de (Nombre de la entidad contratante) y para su 
presentac ión ante la CAF para los efectos descritos anteriormente y no debe ser distribuido a o utilizado por otras 
partes. 

[Firma del aud itor] 
[Fecha del informe del auditor] 



t 

LISTADO DE ADQUISICIONES (FONDOS CAF Y APORTE LOCAL) 
AL XX DE xx DEL 20xx 

CATEGORÍA 

FINANCIAMIENTO 
CAF 

OBRAS 

BIENES (2) 

FIRMAS 

-
INDIVIDUAL 

FINANCIAMIENTO 
APORTE LOCAL 

OBRAS 

BIENES (2) 

FIRMAS 

INDIVIDUAL 

MÉTODO DE 
ADQUISICIÓN 

(1) 

OBJETO DELA PROVEEDOR/ C 
ADQUISICIÓN ONTRATISTA 

1, 

ANEXO B 

FECHA DE PRESUPUESTO MONTO MONT 
CONTRA OFICIAL CONTRATADO PAGA[ 
TACIÓN (USS 000) (USS 000 ) (USS 0(1 



ANEXO 8.1 
MUESTRA: ADQUISICIONES (FONDOS CAF Y APORTE LOCAL) 
ALxxDExxxx DELZO XX 

' FECHA DEL NÚMERO PROVEEDO MONTO DEL MÉTOl>ODt: CONTRATO OBJETO DELA CONTRA:fO 
C8MENl'ARIOS SOBRE M 

CATEGOR(A: A:DQUISICIÓ DEL R/ CONTRA REVISIÓ_N DEL CONTRA"FO 
N (111) 

(MM/DD/A CONTRATO 
ADQUISICIÓN TISTA p:1S$000) 

Al -
OBRAS 

BIENES í2l 

FIRMAS 

INDIVIDUAL 



lltm 
(No.) 

lltm 
(No.) 

LISTADO DE PAGOS POR SOLICITUD DE DESEMBOLSO 

Ho. N'der.ódigo lUracede Fedladepago 
MONTOP>l,O MONTOPAOO 

Tipo de obra Qieola cvotable Nombredd í.lmetprodd No.de Factura od001meolo ~ase ímpaiible de ~VA o ímpuestos 
Cmprmle Bceliciario ddí.lmtrato [Jttlldi.a íiskal dd/mm/am (DistoSubl) drngistro Proctso GaslO geoeradir dd Pago bcturmaliápo) varios) 
dtfgnso úpdo pll' la G\f Rt21 (t) 

(1) ~) 

LISTADO DE LA MUESTRA DE PAGOS POR SOLICITUD DE DESEMBOLSO 

Ho. N' dt c.ódJ&o IIMiacedt ftdli de~&o 
MONTO PAGO MONTOPAOO 

Tipodtobra Oitnla coolalllt Nombrtdel lilacep<o dd No. dt factura o d001m1110 {bNlmp«ilbledt PVAolmputs<as 
{DistoSabl) dtrepslll CDmprobutt Beatllcbrio ddlilat12to Prmso Gls<o &amdorddh&o 

Ejtald/,altslal dd/lllill/rw bct11rm 11ddpo) rutas) 
de [&ris4 otcrpdo por b CAF Real (4) (a) [b) 

(1) El auditor de berá inclu ir adicionalmente el detalle de los comprobantes de pago s de cada solicitud de desembolso 
que no cumplieron con los criterios estab lecidos. indica ndo su descripción, monto en US dólares estadouniden ses. el 
número comprobante y del respectivo contrato de b ienes o servic ios de consultoría s i correspo ndiere , el mismo que 
debe cru zar con la info rmac ión presentada en estas columnas. 

SECCION 111 
CONDICIONES DEL PROCEDIMIENTO 

3. 1 Cronograma del proc edimiento : El cronograma que reg irá el procedimiento será el siguiente: 

Concep to Dla 

Invitación a las firmas au dito ras de la lista corta que se 07-06-2019 

enc uent ra n en los TDRs 

Preguntas y Respuestas 11-06 -2019 

Ent rega de Oferta 12-06-2019 

Apertura de la Oficina técnica y elaboración del acta 12-06-2019 

Evaluac ión de la oferta téc nica y elaboración del acta 13 -06 -20 19 

Apertura de la Oferta econó mica 14-06-2019 

Evaluación final de la calidad y costo, y presentación del acta. 17-06 -2019 

Negoc iación y rec om endación para la adju dicación del 21-06-2019 

contra to. 

Reso lución de adjud icación 25-06-20 19 

Susc ripción de cont rato 01 -07-20 19 

Hora 

lOHOO 

lS HOO 

lOHOO 
l lHOO 

16 HOO 

lOHOO 

10HOO 

lO HOO 

lSHOO 
16 HOO 

En el caso de ser necesario, el término para la convalidación de errores será de acuerdo al sigu iente cronogr ama 
(indi car número de d ías té rm ino mín imo 2 máximo 5). 

Concepto Dla Hora 

Fecha límite para solicitar convalidac ión de errores 18-06-2019 lSHOO 

MONTO 
[rotal be 

a:itici 

c=1· 

MONTO! 
(foull.lt 

iallcf¡ 
c:a 4 



Fecha límite para convalidación errores 19-06-2019 15H00 

Fecha estimada de adjudicación 26-06-2019 17H00 

3.2 Vigencia de la oferta: Las ofertas se entender án vigentes hasta la celebración del contrato, de acuerdo a lo establecido 
en el articulo 30 de la LOSNCP. 

3.3 Precio de la Oferta: Se entenderá por precio de la oferta al valor que el oferente haga constar en el formulario 9.5 de 

estos pliegos. 

Los precios presentados por el oferente son de su exclusiva responsabilidad . Cualquier omisión se interpretará como 
voluntaria y tendiente a conseguir precios que le permitan presentar una oferta más ventajosa . 

3.3.1 Forma de presentar la oferta: La oferta se presentará en forma ffsica, en dos sobres cerrados por separado, los 
que contendrán el siguiente texto: 

Ingeniera 
Romina Andrade Campaña 

CONCURSO PÚBLICO NACIONAL DE CONSULTO RÍA 

"CÓDIGO DEL PROCESO: CAF-RSND-MERNNR-CPN-FC-007 

Sobre No. (16 2) 

OFERTA (TECNICA O ECONOMICA) 

(Original y copia) 

Ministerio de Energía y Recursos Naturales no Renovables 
Presente.· 

PRESENTADA POR: ___ _______ RUC: __ ___ _ 

AUDITORÍA FINANCIERA DEL PLAN DE REFORZAMIENTO DEL SISTEMA NACIONAL DE DISTRIBUCIÓN - RSND 

No se tomar án en cuenta las ofertas entregadas en otro lugar o después del día y hora fijados para su entrega-recepción. 

La Secretaría recibirá y conferir á comprobantes de recepción por cada oferta entregada y anotar á, tanto en los recibos 
como en el sobre de la oferta, la fecha y hora de recepción . 

3.4 Plazo de ejecución: el plazo de ejecución del contrato será de 45 días que regirá a partir del día siguiente de la 
firma del contrato, en los siguientes términos: 

Los informes de los auditores independientes sobre los estados financieros- definitivos del proyecto y el Informe 
sobre aspectos administrativo-contables y de control interno del Programa en cumplimiento de la parte 1 
"AUDITORIA DE LOS ESTADOS FINANCIEROS DE PROPÓSITO ESPECIAL DEL PROGRAMA", deberán ser recibidos por 
el Administrador del contrato, en el plazo de 45 días plazo contados a partir del día siguiente de la suscripción del contrato. 
Este/os informe/s debe/n ser present:ido/s en dos ejemplares fisicos y uno electrónico en formato PDF. 

El/los informe/s de revisión ex-post bajo servicios de aseguramiento debe/n ser recibidos por el Organismo Ejecutor en 
el plazo de 45 días cont:ldos a partir del día siguiente de la suscripción del contrato a fin de dar cumplimiento a la parte 2 
"REVISIÓN EX POST DE ADQUISICIONES EN FORMA INTEGRADA CON LOS PROCESOS DE DESEMBOLSOS".Este/os 
informe/s debe/n ser presentado/sen oos ejemplares ffsicos y uno electrónico en formato PDF. 

El Ministerio de Energía y Recursos Naturales no Renovables dispondrá del término de (10) diez días para la emisión de 
observaciones y el consultor dispondrá de (10) diez días para resolver dichas observaciones y presentar el informe final 



3.5 Alcance del precio de la oferta: El precio de la oferta deberá cubrir el valor de los trabajos a ejecutarse según sea su 
naturaleza, los costos indirectos, los impuestos y tasas vigentes; así como, los servicios para la ejecución completa de la 
consultoría a contratarse . 

El participante deberá ofertar todos y cada uno de los rubros señalados en las Condiciones Particulares de l Pliego, 
Formulario de Oferta Económica. 

Para el caso de contrataciones de fiscalización de obra, los oferentes deberán detallar en su oferta económica los costos 
unitar ios requeridos para la prestación de sus servicios . 

De existir errores aritm éticos se procederá a su corrección conforme a lo previsto en la Resolución emit ida por el 
SERCOP para el efecto. 

3.6 Forma de pago: Los pagos se realizarán de la maner a prevista en el numeral 7 de la Convocatoria. 

Primer Pago.- Anticipo del 20% será pagado a partir de la suscripción del contrato y prev ia la presentación de la garantía 
correspondiente . 

Segundo Pago.- El 80% contra entrega de productos, previa presentación del informe final aprobado por el Administrador 
del Contrato y firma del acta entrega recepción definitiva . 

4. EVALUACIÓN DE OFERTAS 

SECCIÓN IV 
EVALUACIÓN DE LAS OFERTAS 

4.1 Metodología de eva luación de las ofertas: Los servicios de consultoría serán seleccionados sobre la base de 
criter ios de calidad y costo . Las ofertas de consultoría serán presentadas en dos (2) sobres separados, el primero 
contendrá los aspectos técnicos sobre los que se evaluará la calidad y, el segundo, los aspectos económicos, sobre los 
procesos de selección se efectuarán entre consu ltores de la misma natura leza que estén en capacidad jurídica de prestar 
servicios de consultoría. 

La calificación de la calidad de las propuestas de consultoría, se realizará sobre la base de lo previsto en los pliegos 
respectivos, debiendo tenerse en cuenta los requ isitos establecidos en las condiciones par ticulares de l pliego los 
siguientes requisitos, procedimientos y criterios: 

Capacidad técnica y administrat iva disponible; 

Antecedentes y experiencia demostrables en la real ización de trabajos anteriores; 

Antecedentes y expe rien cia demostrables del personal que será asignado a la ejecución del cont rato; 

Plan de trabajo, metodología propuesta y conocimiento probado de las condiciones generales, locales y particulares del 
proyecto materia de la consultoría; 

Disponibilidad de los recursos, instrumentos y equipos necesarios para la realización de la consultoría; y, 

Se establecen de manera genera l para ello dos etapas : la primera, bajo metodología "Cumple / No Cumple", en la que se 
analizan los documentos exigidos cuya presentación permite habilitar las propuestas (integridad de la oferta), y la 
verificación del cumplimiento de capacidades mínimas; y la segunda, en la que se evalua rán, med iante parámetros 
cuantitativos o valorados, las mayores capacidades de entre los oferentes que habiendo cumplido la etapa anterior, se 
encuentran ap tos para esta calificación . 

4.2 Parámetros de Evaluación: El Ministerio de Energía y Recursos Naturales no Renovables acoge los parámetros de 
evaluación dete rminados por las políticas del Banco de Desarrollo de América Latina - CAF, pudiendo escoger 
adicionalmente otros que respondan a la necesidad, naturaleza y objeto de cada procedimiento de contratación; los que 
serán analizados y evaluados al momento de la calificación de las ofertas . 
El Ministerio de Energía y Recursos Naturales no Renovables, bajo su responsabilidad, asegura que los parámetros de 
evaluación que constan en este documento sean los que realmente se utilizarán en el procedimiento. 

4.3 De la evaluación:- Las capacidades requeridas a través de los parámetros de eva luación serán utilizando las dos 
etapas de eva luación señaladas más adelante, para todos los demás procedimientos de contratación de régimen común; 



la primera, bajo la metodología "Cumple / No Cumple" y posteriormente, so lo con los oferentes calificados, la segunda 
que será "Por Puntaje". 

Se estará a la metodología "Cumple / No Cumple" cuando el objetivo sea la determinación de cumplimiento de una 
condición o capacidad mínima por parte del oferente y que sea exigida por el Ministerio (Requisitos mínimos) . 

Los índices financieros previstos en la so licitud de propuesta elaborados por el MEER, en caso de ser considerados, 
constituirán un requisito mínimo de obligatorio cumplimiento y en consecuencia tendrán un carácter habilitante. 

Se estará a la metodología "Por Punta je" cuando el objetivo sea el establecimiento de mejores condiciones o capac idades 
de entre los oferentes que han acreditado previamente una condición o capacidad mínima requerida. 
Primera Etapa: Integridad de las ofertas y verificación de requisitos minimos. 
Metodología "Cumple/ No Cumple" 
Integridad de las ofertas.-
Se revisará que las ofertas hayan incorporado todos los formularios definidos en la solicitud de propuesta conforme el 
sigu iente detalle: 

d.) Formulario de la Oferta; 
e.) Formularios de Compromiso de Participación del Personal Técnico y Hoja de Vida; 
f.) Formulario de Compromiso de Asociación o Consorcio (De ser el caso) 

El Formulario de Oferta contendrá los sigu ientes documentos, claramente descritos en las Condiciones Particulares de 
la Solicitud de Propuesta y de los Contratos de Consultoría. 
Aquellas ofertas que contengan el Formulario de la Oferta debidamente elaborado y suscrito, pasarán a la evaluación 
"cumple/ no cump le"; caso contrario serán rechazadas. 

Verificación de requisitos mínimos: Evaluación de la oferta técnica (cumple/ no cumple).-. 
Los parámetros de calificación que constan en estos pliegos no se contraponen a las políticas del Banco de Desarrollo de 
América Latina - CAF, y solamente aquellas ofertas que cumplan integralmente con los parámetros mínimos, pasarán a 
la etapa de evaluación de ofertas con puntaje, caso contr ario serán descalificadas. 

Formulario para la elaboración de las ofertas: El oferente incluirá en su oferta la información que se establece en el 
Formu lar io de la Oferta. Pueden utilizarse formatos elaborados en ordenador a condición que la información sea la que 
se solicita y que se respeten los campos existentes en el formulario que contiene el presente pliego. 

a). Formulario de Ofertas 

1.1 . Presentación y compromisos 
1.2 . Datos Generales del oferente 
1.3. Identific ación de socios, accion istas, participes mayoritarios el oferente en caso de ser persona juríd ica. 
1.4 . Situación financiera del oferente (índices financieros y patrimonio); 
1.5. Oferta Económica (sobre No. 2 Lista Corta); 
1.6 Plan de trabajo, metodología propuesta y conocimiento probado de las condic iones genera les, locales y 

particulares del proyecto materia de la consultoría (Metodología y cronograma de ejecuc ión); 
1.7 Antecedentes y experiencia demostrables del personal que será asignado a la ejecución del contrato 

(Experiencia mínima del personal clave); 
1.8 Capacidad técnica y administrativa disponible (Personal técnico clave asignado al proyecto); 
1.9 Disponibilidad de los recursos, instrumentos y equipos necesarios para la realización de la consultoría; 

Cuando intervengan empresas nacionales en asoc iación con empresas extranjeras, se tomarán en consideración, 
ad iciona lment e, los procedim ientos y metodologías que ofrezcan la consultoría extran jera para hacer efectiva una 
adecuada transferencia de tecnología, así como la mayor utilización de la capacidad técnica de profesionales 
ecuatorianos. 

b). Formulario de compromiso de participación del personal técnico y hoja de vida: 

2.1 Compromisos del profesional asignado al proyecto 
2.2 Hoja de vida del personal asignado al proyecto 

c). Formulario de compromisos de asociación o consorcio (de ser procedente) 

Este formulario deberá ser presentado como Sobre No. 2 en Concurso Público y Lista Corta, debidamente cerrado. 



Evaluación de la oferta (cumple/ no cumple): 

a. Experiencia General Mínima 

CRITERIO 

Experiencia General Mínima de la Firma Consultora 

REQUISITOS 

La firma Consultora deberá acreditar 10 años de 
experiencia en trabajos de Auditoria Externa de Estados 
Financieros a través de la presentación de 2 o más 
certificados o actas de entreg a recepción definitiva 
aproba da. 

b. Experiencia mínima del Persona l técnico clave : 

El personal asigna do al proyecto deberá cumplir con el siguiente perfil: 

Coordinador : Un Profesional con títu lo de tercer nivel, registrado en el SENESCYT-afinidad en gest ión de proyectos y /o 
auditoría con 10 -años de titulación 

Auditor : Un Profes ional con título de tercer nivel en auditoria, registrado en el SENESCYT, 5 años de titulación. 

Especialista en Finanzas 1: Un Profesional con título de tercer nivel registrado en el SENESCYT afinidad en finanzas y /o 
auditoria, con 5 años de titulación. 

Especialista en Finanzas 2: Un Profesional con título de tercer nivel registrado en el SENESCYT afinidad en finanzas y/o 
auditoria con 5 años de titulación . 

Especialista Técnico: Un Profesional con título de tercer nivel reg istrado en el SENESCYT afinidad en electricidad con un 
año de titulación. 

Apoyo 1: Un Profesional con título de tercer nivel registrado en el SENESCYT afinidad en finanzas y/o aud itori a con 2 
años de titulación. 

Apoyo 2: un Profesional con títu lo de tercer nivel registrado en el SENESCYT afinidad en finanzas y /o auditoria con 2 
años de titu lación. 

Verificación de cumplimiento de integridad y requisitos mínimos de la oferta 

VERIFICACIÓN DEL CUMPLIMIENTO 

PARÁMETRO CUMPLE NO CUMPLE OBSERVACIONES 

Integr idad de la Oferta (formul ario) 

Experiencia General Mínima 

Experiencia Mínima Personal Técnico clave 

Índice s Financieros y Patrimonio 

Aquellas ofertas que cumplan íntegramente con los parámetros mínimos antes señalados, pasara a la etapa de 
evaluación de ofertas con punta je, caso contrario serán desca lificados. 

Índices financieros y Patrimonio 

Los índices regu larmente aceptados son: índices de solvencia (mayor o igual a 1,0) índices de endeudamiento (menor a 
1,5). Los factores para su cálculo estarán respaldados en la correspondiente declarac ión del impuesto a la renta del 
ejercicio fiscal correspondiente y los balances presentados al órgano de contro l respectivo. 



El incumplimiento de los valores de los índices financieros estab lecidos por la ent idad contratante no será causal de 
rechazo de la oferta, por no ser éstos requisitos mínimos de obligatorio cumplimiento. 

Información Financiera de Referencia 

Análisis de los índices financieros: Las entidades contratantes especificarán y determinarán cuál(es) es (son) el (los) 
índice(s) financieros y, cuál es el valor mínimos/máximo aceptable respecto de éstos . 

Los índices regularmente aceptados son: índices de solvencia (mayor o igual a 1,0); índices de Endeudam iento (menor a 
1,5), siendo estos índices y valores recomendados, pudiendo la entidad contratante modificaros a su criterio. 

El monto de patrimonio que debe cumplirse deberá estar respaldado en la declaración de impuesto a la renta del 
ejercicio fiscal correspond iente y /o los balances presentados al órgano de control respectivo. 
Los índices financieros constituirán información de referenc ia respecto de los participantes en el procedimiento y en tal 
medida, su anális is se registrará conforme el detalle a continuación: 

ÍNDICE INDICADOR SOLICITADO OBSERVACIONES 

Solvencia Mayor o Igual a 1,0 

Endeudamiento Menor a 1,5 

Segunda Etapa: Evaluación por puntaje.• 
En esta etapa se procederá a la ponderación valo rada de las condiciones díferenciadoras de las ofertas para cada uno de 
los parámetros señalados en el pliego, a partir de la acreditación de mejores condiciones que las fijadas como mínimos o 
máximos. En las condiciones particulares del presente pliego se describen los parámetros por la ent idad contratante 
para este procedimiento de contratación, los cuales estarán completamente definidos, no se rán restrictivos o 
discriminatorios y contarán con el medio de medición y comprobación. 

Se deberá ad judicar a la oferta que obtenga el mayor puntaje de acuerdo a la valoración de los parámetros y cuyos 
resultados combinen los aspectos técnicos, financieros, legales y económicos de las ofertas. 
En la metodología de evaluación por puntajes se observará el principio de la proporcionalidad o ponderación y en 
consecuencia la apl icación de puntajes de "cero" no es pertinente. 

Con el proponente que obtenga el mayor puntaje ponderado de la oferta técnica y económ ica, se procederá a la 
negociación de los términos técnicos y contractuales y a los ajustes económicos que se deriven de tal negociación. 

Si no se llegare a un acuerdo , las negociaciones se darán por terminadas y comenzarán con el consultor calificado en el 
siguiente lugar, cont inuándose con el mismo procedimiento descrito en los incisos anteriores . 

Evaluación por puntaje: Solo las ofertas que cumplan con los requisitos mínimos serán objeto de evaluación por 
punta je, de conformidad con el siguiente detalle: 

CRITERIO PUNTUACIÓN MÁXIMA 

Experiencia General de la Firma Consultora 20 puntos 

Experiencia Específica 30 puntos 

Experiencia del Personal Técnico Clave 35 puntos 

Metodología y Cronograma de Ejecución 10 puntos 

Equipo e Instrumentos Disponibles 5 puntos 

TOTAL 100 Puntos 



Experiencia Genera l: 

La Firma Consultora acreditará experiencia en Auditoria en Estados Financieros mediante la pre sentación de hasta 4 
certificados o actas entrega- recepción definitiva, los cuales para ser considerados en la calificación deberán ser 
emitidos en los 5 últimos años, contados a partir de la fecha de publicación del presente proc eso se otorgará 5 puntos 
por cada certificado Nota: Los certificados acta de entrega recepc ión definitiva, presentadas para este 
parámetros deberá ser diferentes a las presentadas para experiencia general mínima. 

Experiencia Especifica: 
La firma Consultora deberá acreditar experiencia en trabajos de auditoria realizados en los últimos 5 años de acue rdo a 
la siguiente manera : 

Presentará hasta 6 certificados o actas entrega recepción definitiva de haber prestado servici os de auditoria en 
operaciones o programas financiados con recursos proven ientes de Organismo s Multilaterales, emitidos en los 
últ imos 5 años, se otorgará un valor de 5 puntos por cada certificado o acta de entrega recepción definit iva y 
podrá obtener hasta un puntaje máximo de 30 puntos. 
Nota: Los certifica dos acta de e ntrega recepción definítiva, presentadas para este parámetros deberá 
ser diferentes a las presentadas para experien cia general mínima y experiencia genera l por punta je. 

Por cada certificado de haber prestado servicio de auditoría en operaciones relacionadas con créditos 
otorgados por Organismos Multilaterales se concederá un valor de 6 punto s hasta un puntaj e máximo de 18. 

Experiencia del Personal Técnico Clave: 

La experiencia laboral de cada profesiona l que integre el equipo de traba jo será evaluada de acuerdo al siguiente 
detalle: 
· La experiencia del per son al será evaluada mediante los certificados correspondientes; aplican certificados que 
demuestren el tiempo de trabajo del personal en la firma consultor a oferente. 

• Se reconocerá la experiencia adquirida en relación de dependenc ia, si el certificado emitido a favor de uno de 
los miembros del personal técnico, demue stre su participación efectiva, como empleado privado o se rv idor 
público, en la ejecución del o los proyectos. 

La otorgación de los puntos será de la siguiente manera: 

EXPERIENCIA DEL PERSONAL TÉCNICO CLAVE 

PERSONAL CALIFICACIÓN 

Se otorgará 0.5 puntos por cada año adicional de haber sido titulado tercer nivel 
hasta un máximo de 5 puntos, 

Coordinador /a 
Para servidores públicos o privados, se otorgará 0.30 por cada año de experiencia 
laboral como coordinador, contada a partir de la obtención de l título hasta un 
máximo de 3 puntos , que deberán ser ava lados mediante la presentación de hasta 5 
certificado s. 

Total 8 puntos 

Se otorgará 1 punto por cada año adicional al mínimo solicitado como exper iencia 

Auditor hasta un máximo de 5 puntos, 

Para servidores públicos o privados, se otorgará 0.6 por cada año de experiencia 
laboral como auditor, contada a partir de la obtención del título hasta un máximo de 
3 puntos, que deberán ser avalados mediante la presentación de hasta 5 certificados. 



Total 8 puntos 

Se otorgará 0.4 puntos por cada año adiciona l al mínimo so licitado como experiencia 
en actividades afines hasta un máximo de 2 puntos, 

Especia lista en Finanzas 1 
Para serv idores públ icos o privados, se otorgará 0.4 por cada año de experienc ia 
laboral, contada a partir de la obtención del título hasta un máximo de 2 puntos, que 
deberán ser avalados mediant e la presentación de hasta 5 certificado s. 

Total 4 puntos 

Se otorgará 0.4 puntos por cada año adicional al mínimo solicitado como experienc ia, 
hasta un máximo de 2 puntos, 

Para servidores públicos o privados , se otorgará 0.4 por cada año de experiencia 
Especialista en Finanzas 2 laboral en act ividades afines, contada a partir de la obtención del títu lo hasta un 

máximo de 2 puntos, que deberán ser ava lados med iante la prese ntación de hasta 5 
cert ificados. 

Tota l de 4 puntos 

Se otorgará 1 punto por cada año adicional al mín imo solicitado como experiencia, 
hasta un máximo de 1 punto , 

Para serv idores públicos o privados, se otorgará 0.4 por cada año de experiencia 
Especialist a Técnico laboral en actividades afines, contada a partir de la obtención del títu lo hasta un 

máximo de 2 puntos, que debe rán ser avalados mediante la present ación de hasta 2 
certificados. 

Tota l 3 puntos 

Se otorgará 1 punto por cada año adiciona l al mínimo solicitado como experiencia, 
hasta un máximo de 2 puntos, 

Para servidores públicos o privados, se otorg ará 0.4 por cada año de experienc ia 
Apoyo 1 labora l en actividades afines, contada a part ir de la obtención del t ítu lo hasta un 

máximo de 2 puntos, que deberán ser avalados mediante la present ación de hasta 2 
certificados. 

Tota l de 4 puntos. 

Se otorgará 1 punto por cada año adicional al mínimo solicitado como exper iencia, 
hasta un máximo de 2 puntos, 

Para servidores públicos o privados, se otorgará 0.4 por cada año de exper iencia 
Apoyo 2 laboral en actividades afines, contada a part ir de la obtenc ión del títu lo hasta un 

máximo de 2 puntos, que debe rán ser avalados mediante la present ación de hasta 2 
certificados . 

Tota l de 4 puntos . 

TOTAL 35 puntos 

Met od olog ia y Cronogra ma de Ejec ució n: 



La metodología de trabajo será presentada por el oferente, de tal modo que se asegure el éxito en la consecución de los 
objetivos indicados, y sus observacio nes serán detalladas y ratificadas en el acta de negociación. 

Se le otorgará 2 puntos por la información presentada de acuerdo a lo solicitado en cada uno de los par ámetros 
indicados a continuación, en caso de no presentar información referente a lo detallado en alguno de los parámetros, no 
reci birá punta je alguno en dicho parámetro: 

METODOLOGÍA Y CRONOGRAMA DE EJECUCIÓN 

PARÁMETROS PUNTAJE PARCIAL MÁXIMO 

Ajuste de l cronograma a los plazos estab lecidos conforme el 2 
alcance descrito en estos términos de referencia. 

Nivel de detalle de las activ idades y paquetes de trabajo 2 
propuestos. 

Logística para el levantamiento de la información en las 2 
emp resas eléctricas de dis tr ibución de l país 

Asegura miento de la calidad de la información recolectada. 2 

Procesamiento de la información y presentación de resultados. 2 

PUNTAJETOTAL 10 

Se otorgará un punta je máximo de 10 puntos a las empresas que cumplan con la presentación de la información 
solicitada en cada parámetro. 

Equipo e Instrumentos Disponibles: 

El listado del equipo o instrumentos necesarios para la ejecución de los trabajos de consultoría será el detallado a 
continuac ión: 

EQUIPO E INSTRUMENTOS DISPONIBLES 

PARÁMETRO CALIFICACIÓN 

El personal de apoyo que rea lizará las tareas en campo debe tener cada uno el S PUNTOS 
respectivo equipo de computación portátil. Se otorga rá S puntos al oferente 
que acred ite con facturas o certificados o mediante compromisos de 
arrendam iento de la propiedad de los equipos a nombre del oferente de hasta 
5 computadoras un punto por cada computadora . 

TOTAL 5 PUNTOS 

NOTAS: 
• La exper iencia adquirida en calidad de subcontratista será reconocida y aceptada por el MEER, siemp re y 

cuando tengan directa relación al objeto contractual. 
Para acceder a la eva luación de la propuesta económica, la propuesta técnica deberá alcanzar el punta je mínimo de 
sete nta (70) puntos. Las propuestas técnicas que no alcancen dicho puntaje serán descalificadas y rechazadas en esta 
etapa 

Ponderación Oferta Técnica y Económic a 



Cl= Coeficiente de ponderación para la evaluación técnica= 0.80 
C2= Coeficiente de ponderación para la evaluación económica= 0.20 

4.4 Evaluación de la oferta económica.- La entidad contratante no tendrá acceso a las propuestas económicas, sino 
hasta que la evaluación técnica haya concluido y solamente de las ofertas que hayan obtenido por lo menos setenta (70) 
puntos en la evaluación técn ica. 

La asignación de puntajes de las ofertas económicas de los consultores que hayan alcanzado el puntaje mínimo en la 
calificac ión de la oferta técnica, se real izará mediante la ap licación de una relación inversamente proporcional a partir 
de la oferta económica más baja, en donde la totalidad del puntaje (100 puntos) se le otorgará a esta última conforme la 
siguiente fórmula: 

Peí= (POEm x 100) / POEi 

Dónde: 

Pci = Puntaje por Evaluación Económica del oferente i. 

POEm "' Prec io de la Oferta Económica más baja. 
POEi = Precio de la Oferta Económica del oferente i 

El punt a je total de la propuesta será el promedio ponderado de ambas evaluaciones, obtenido de la aplicación de la 
siguiente fórmula: 

Donde: 

PTOi = Puntaje Total del Oferente i 
Pti = Puntaje por Evaluación Técnica del oferente i 
Pei = Puntaje por Evaluación Económica del oferente i 
el = Coeficiente de ponderación para la evaluación técnica 
c2 = Coeficiente de ponderación para la evaluación económica 

Los coeficientes de ponderaci ón deberán cumpl ir las condiciones siguientes : 

-La suma de ambos coeficientes deberá ser igual a la unidad (1.00). 
-Los valores que se aplicarán en cada caso deberán estar comprendidos dentro de los márgenes siguientes: 

0,80 <=el<= 0,90 

0,10 <= c2 <= 0,20 

En caso de empate en la puntuación final, para establecer el orden de prelación se atenderá a las siguientes reg las: 

a) Si el empate se originare en diferentes calificaciones en la oferta técnica y económica, la oferta ganadora será 
aque lla que tuviere el mayor puntaje en la oferta técnica. 

b) Si el empate se originare en idénticas calificaciones en la oferta técnica y económica, la oferta ganadora se 
determinará de acuerdo a los siguientes criterios : 

b.1) La oferta que tuviera el mayor puntaje en el parámetro "Experiencia Específica"; 

De persistir el empate, se aplicará progresivamente y en el siguiente orden los criterios: 

b.2) La oferta que tuviera el mayor punta je en el parámetro "Experiencia del Personal Técnico"; 

b.3) La oferta que tuviera el mayor puntaje en el parámetro "Experiencia General"; 



b.4) La oferta que tuviera el mayor puntaje en el parámetro "Plan de Trabajo"; 

5.1 

SECCIÓN V 
OBLIGACIONES DE LAS PARTES 

Obligaciones del Contratista: El contratista se obliga a: 

Prestar servicios de consu ltor ía para la "AUDITORÍA FINANCIERA DEL PLAN DE REFORZAMIENTO DEL 
SISTEMA NACIONAL DE DISTRIBUCIÓN - RSND" y todo aquello que fuere necesario para la total ejecución del 
contrato, de conformidad con la oferta negociada, los térmi nos de referencia, las condiciones genera les y 
especificas y los demás documento s contractuales . 

Para el cump limiento de los servicios de consultoría, contará durante la vigencia del contrato , con el personal 
té cnico clave señalado en su oferta negociada, conform e al cronogra ma de actividades aprobado. 

Para sust ituir personal técnico clave, as ignado al proyecto, so licitará la previa autorización, por escr ito, del 
administrador del contrato. 

A solicitud de la entidad, fundamentada en la ineficiencia comprobada del personal, a su costo, deberá 
sustituir uno o más de los profesionales, empleados o trabajadores asignados al proyecto. 

Solicitará a la entidad la aprobación correspondiente en caso de que requiera personal ad iciona l al indicado en 
su oferta. 

5.2 Obligacione s de la contratante: 

• Dar solución a las peticiones y problemas que se presentaren en la ejecución del contrato , en el plazo de 3 días 
contados a partir de la petición escrita formulada por el contratista. 

• Propor cionar al contratista los docume ntos, accesos e información relevante relac ionada con los trabajos de 
consultoría, de los que dispusiera, y realizar las gestiones que le corresponda efectuar al contratante, ante los 
distintos organismos públicos, en un plazo de 5 días contados a partir de la petición escrita formulada por el 
contratista. 

• En caso de se r necesario y previo el trámit e legal y adm inistrativo respectivo, celebrar los contrat os 
complementarios en un plazo de 15 días contados a partir de la decisión de la máxima autoridad. 

• Suscribir las actas de entrega recepción de los trabajos recibidos, siempre que se haya cumplido con lo 
previsto en la ley para la entrega recepción; y, en general, cumpl ir con las obligaciones der ivadas del contrato. 



PARTE 11. CONDICIONES GENERALES DEt PROCEDIMIENTO PARA CONSULTORIA PÚBLICA NACIONAL 
CAF-RSND-(sig.las de la en tidad contratante) -CPN-FC-007 

SECCION VI 
DEL PROCEDIMIENTO DE CONTRATACIÓN 

6.1. Comisión Técnica: El presente procedimiento presupone la conformación obligatoria de una Comisión Técnica, 
integrada de acuerdo al artículo 18 del Reglamento General de la Ley Orgánica del Sistema Nacional de Contratación 
Pública -RGLOSNCP-, encargada del trámite del procedimiento en la fase precontractual. Esta comisión analizará las 
ofertas, incluso en el caso de haberse presentado una sola, considerando los parámetros de calificación establecidos en 
estos pliegos, y recomendará a la máxima autoridad de la Entidad Contratante la adjudicación o la declaratoria de 
procedimiento desierto. 

6.2. Participantes: La convocatoria estará dirigida (definir la naturaleza de los consultores de acuerdo a los 
presupuestos referenciales del proceso) 

• Consultores individuales.-cuando el monto de la contratación no supere sea inferior o igual al valor que resultare de 
multiplicar el coeficiente 0,000002 por el monto del Presupuesto Inicial del Estado del correspondiente ejercicio 
económico para estar en consonancia con la LOSNCP) 

Firmas consultoras u Organismos facultados para ejercer la consultoría.- cuando el monto de la contratación supere al 
valor que resultare de multiplicar el coeficiente 0,000002 por el monto del Presupuesto Inicial del Estado del 
correspondiente ejercicio económico para estar en consonancia con la LOSNCP} hasta los USD$250.000. 

a. Encontrarse habilitadas en el Registro Único de Proveedores, RUP, para lo cual deberán cumplir los requisitos que 
se encuentran en el siguiente link: Proveedores I Compras Públicas 

b. Que el objeto socia l de la compañía incluya esta actividad (para personas jurídicas) 
c. Que el proponente no se encuentre incurso en ninguna de las inhabilidades determ inad as en los artículos 62 y 63 de 

la LOSNCP. 

Cuando exista un compromiso de asociación o consorcio, todos los miembros de la asociación deberán estar habili tados 
en el RUP al tiempo de presentar la oferta, y se designará un procurador común de entre ellos, que actuará a nombre de 
los comprometidos. El compromiso de asociación o consorcio deberá encontrarse suscrito en instrumento púb lico, de 
acuerdo con la Resolución que el SERCOP emita para el efecto. 

En caso de ser adjudicados, los comprometidos deberán constituirse en asociación o consorcio y lo inscribirán en el 
RUP, previa la firma del contrato, dentro del término previsto para la firma del mismo; en caso contrario, se declarará a 
los integrantes del compromiso de asociación o consorcio como adjudicatarios fallidos. 

6.3 Presentación y apertura de ofertas: La oferta técnica y económica se presentará en origina l y copia debidamente 
numerada y sumillada, así como en medio digital en un sobre único en la dirección indicada en el numeral 3 de la 
convocatoria. 

Una hora más tarde de aquella fijada como límite para la presentación de las ofertas, se procederá a su apertura. El acto 
de apertura de ofertas será público y se efectuará en el lugar, día y hora fijados en la convocatoria. 

De la apertura, en la que podrán estar presentes los oferentes que lo deseen, se levantará un acta que será suscrita por 
los integrantes de la Comisión Técnica o si fuera del caso la máxima autoridad o su delegado, con la siguiente 
información: 

a) Nombre de los oferentes; 
b) Plazo de ejecución propuesto por cada oferente; 
c) Nt1mero de hojas de cada oferta 
Las ofertas, técnica y económica, deberán ser entregadas simultáneamente de forma física, en dos sobres separados 



6.4. Inhabilidades: No podrán participar en el procedimiento precontractual, por sí o por interpuesta persona, quiene s 
estén inmersos en: 1. Práctica s ilícitas y que consten como inhabilitados por el Banco Mundial y Naciones Unídas2; 2. 
Prácticas contr arias a las políticas del Banco de Desarrollo de América Latina; y 3. Que incurr a n en las inhabil idades 
generales y especiales, cont emp ladas en los artícu los 62 y 63 de la LOSNCP; 110 y 111 del RGLOSNCP. 

De verificarse que un oferente está incurso en una inhabilidad general o especial o las condiciones determin adas en el 
párrafo anterior, será causal para el rechazo de su oferta: en caso de haberse suscrito el contrato, dará lugar a la 
terminación unilateral del contrato conforme el numeral 5 del artículo 94 de la LOSNCP. 

6.5 Obligaciones de los oferentes: Los oferentes deberán revisar cuidadosamente el pliego y cumplir con todo s 
los requisitos solicitados en él. Su omisión o descuido al revisar los documentos no le relevará de cumplir lo señalado 
en su propuesta. 

6.6. Preguntas, resp uestas y aclaraciones: Todo interesado en presentar propuestas en el procedimiento tiene la facultad 
y el derecho de, en el caso de detectar un error, omisión o inconsistencia en el pliego, o si necesita una aclaración sobre una 
parte de los documentos, solicitar a la Comisión Técnica por escrito o al correo electrónico (indicar una dircc:c:iún elcctrúnic:a 
dond e se receptarítn !ns pregunta s). La Entidad contratante publicará las respue stas y/o aclaraciones a través de su web y 
de l MEER (indicar direcciones electrónicas), de acuerdo a lo establecido en el numeral 2 de la convocatoria. 

6.7 Modificación del pliego: La Comisión Técnica o la máxima autoridad de I¡¡ entida d contratante o su delegado, en los 
procedimientos de Contratación Directa de Consultoría, podrá emitir aclaraciones o modificaciones resp ecto de las 
condiciones particu lares de los pliegos, por propia iniciativa o por pedido de los participantes, siempr e que éstas no 
alter en el presupuesto referencial ni el objeto del contrato, modificaciones que deberán ser publicadas en el Portal web de 
la Entidad Contratante hasta el término máxjmo para re;;~ 

La máxima autoridad de la entidad contratante o su delegado, podrá ajustar el cronograma de ejecución del 
procedimiento precontractual con la mot ivación respectiva. Todo cambio será publicado en el Portal de la Entidad 
Contratante y podrá realizarse hasta la fecha límite para contes ta r las preguntas formuladas y realizar aclaraciones. 

6.8 Id ioma y Aute nticidad de los Documentos: La documentación que contempla la oferta, así como la 
correspondencia relacionada debe ser escrita en castellano. Los documentos no deberán conten er texto entre líneas, 
enmendaduras o tachaduras; a menos que fuere necesario correg ir erro res del oferen te, en cuyo caso deberán salvarse 
por parte del oferente, rubr icando al margen. 

Los documentos que se presenten en la oferta serán en original o copia simp les. 

Para el caso de los documentos em itidos en otro idioma o en el extranje ro, su traducción y/o legalización deberá 
real izarse conforme el pro cedimiento legal previsto en la Ley de Modernización del Estado y la Convención de La Haya 
sobre la apostilla. 

6.9 Conva lidación de errores de forma : Si se presentare n errores de forma, las ofertas podrán ser convalidadas por 
el oferente en el término previsto en el cronogra ma contado a partir de la fecha de notificación, a criterio de la entidad 
contratante. Así mismo, den tro del período de convalida ción, los oferentes podrán integrar a su oferta docume nto s 
adicionales que no impliquen modificación del objeto de la misma, conforme al articulo 23 del RGLOSNCP. En este 
caso, la entidad contratante podrá recibir físicamente los documentos correspondientes. 

La entidad contratante está obligada a analizar en profundidad cada una de las ofertas presentadas en la etapa de 
calificación, a fin de determin ar todos los errores de forma existentes en ellas. Los oferentes notifi cados podrán 
convalidar tales errores para efectos de ser calificados. 

Si la entidad contratante, al analizar las ofertas presentadas, determina la existencia de uno o más errores de forma, se 
debe rá reprogramar el cronograma del proceso, en función de l término concedido a los oferentes para efectos de que 
convaliden los errores de forma notificados. 

6.10 Causas de Rec hazo de Ofertas: La Comisión Técnica o la máxima autoridad de la enti dad contratante o su 
delega do, en tratándose de los procedimientos de Contratación Directa, podrán rechaza r una oferta por las siguientes 
causas: 

2 En la página web www. worldbank.orgldebarr consta el listado actualizado de empresas e individuos inhabilitados públicamente, por el Banco 
Mundial. 



a) Si no cumpliera los requísitos exigidos en las condiciones generales y condiciones particu lares que 
incluyen las especificaciones técnicas y los formularios de este pliego. 

b) Si se hubiera entregado y/o presentado la oferta en lugar distinto al fijado o después de la hora establecida 
para ello. 

c) Cuando las ofertas contengan errores sustanciales, y/o evidentes, que no puedan ser conval idados, de 
acuerdo a lo seña lado en las resoluciones emitidas por el SERCOP. 

d) Si el contenido de los formularios presentados difieren del mode lo, condicionándolos o modificándolos, de 
ta l forma que alteren las condiciones previstas para la ejecución del contrato. De igual forma, si se 
condicionara la oferta con la presentación de cualquier documento o información . 

e) Si se presentaran documentos con tachaduras o enmendaduras no salvadas; cuando no puedan ser 
convalidados; 

f) 

g) 

No se aceptarán excepciones, condicionamientos, rubros no solicitados ni cualquier modificación a los 
Pliegos. 

Si al momento de la presentación de la propuesta, el oferente interesado no se encontrare habilitado en el 
Registro Único de Proveedores -RUP-. 

Una oferta será descalificada por la entidad contratante en cualquier momento del procedimiento si, de la revisión de 
los documentos que fueren del caso, pudiere evidenciarse inconsistencia, simulación o inexactitud de la información 
presentada. La entidad contratante podrá solicitar al oferente la documentación que estime pertinente y que ha sido 
referida en cualqu ier documento de la oferta, no re lacionada con el objeto mismo de la contratación, para validar la 
oferta presentada del procedim iento. 

La adjudicación se circunscribirá a las ofertas calificadas. No se aceptarán ofertas alternativas y ningún oferente podrá 
intervenir con más de una oferta . 

6.11. Aprobación de CAF previo a la adjudicación: El expediente del proceso de contratación será remitido al Banco de 
Desarrollo de América Latina - CAF, para que se verifique el cumplimiento de sus políticas y se revise el informe de 
evaluación técnica de las ofertas, a fin de que se emita la aprobación respectiva, con lo cual se procederá a la adjudicación a 
los oferentes que correspondan. 

6.12 Proceso de Evaluación, Negociación y Adjudicación: 

6.12.1 Apertura de la oferta técnica: En la fecha y hora señalada en la Convocatoria o en las prórrogas otorgadas 
por la Comisión Técnica, en acto público se abrirá el sobre No. 1., un miembro de la Comisión y el Secretario 
rubricarán todos y cada uno de los documentos presentados y se levantará la correspondiente acta . 

Dentro del término estab lecido en el artículo 39 del Reglamento General de la LOSNCP, la Comisión Técnica 
procederá a la apertura del Sobre Nº 2, en los térm inos previstos mediante resolución por el SERCOP. 

6.12.Z. Criterios de evaluación: La Comisión calificará el contenido de los Sobres Nos. 1 y 2, bajo los parámetros 
de eva luación determinados por la Entidad Contratante, tomando en cuenta los criterios de selección estab lecidos 
en el artículo 41 de la LOSNCP, en lo que sean aplicables, así como los criterios y parámetros obligatorios 
establecidos por el SERCOP mediante resolución. 

6.12.3 Negociación: La Comisión Técnica, o el delegado de la max1ma autoridad en los procedim ientos de 
Contratación Directa, negociará con el proponente de acuerdo a los términos del artículo 40 del RGLOSNCP y, no se 
volverá a llamar para nuevas negociaciones a aquel con el cual no se llegó a un acue rdo. 

El acta de negociación será firmada por los miembros de la comisión o el delegado de la máxima autoridad, según 
sea el caso, y el consultor o su delegado . El consultor negociará por intermedio de su representante legal o 
procurador común, o el delegado de éstos, debidamente acreditado, y de los profesionales que estime necesario. 

Iniciado el proceso de negociación, éste no podrá suspenderse por motivo alguno, sa lvo circunstancias de fuerza 
mayor, hasta lograr la negociación. 



La máxima autor idad de la entidad contratante adjudicará el contrato en los térm inos del último inciso del artícu lo 
40 del RGLOSNCP. 

En caso de no llegar a un acuerdo en las negociaciones, se convocará al proponente que hub iera ocupado el seg und o 
lugar en el orde n de prelación, excepto en el caso del procedimiento de contr atación dire cta en el que se declarará 
desierto por esta circunstancia, para iniciar una nueva negociación. 

En caso de no llegar a un acuerdo en las negociaciones con ninguno de los oferente s, se declara rá desierto el 
procedimiento de conformidad al artículo 33 de la LOSNCP. 

El acta de negociación y la resolució n de adjudicación debidamente suscrit as, se publicarán en el port al de la 
Entidad Contratante y el M ERNNR. 

6.13 Garantías : En forma previa a la suscr ipción de los contratos derivados de los proce dimientos establecidos en este 
pliego. se deberán presentar las gara nt ías que fueren aplicables de acue rdo a lo previsto en los artíc ulos 74, 75 y 76 de 
la LOSNCP, en cua lquiera de las formas contempladas en el art ículo 73 ibídem. 

6.13. 1 La gara nt ía de fiel cumplimiento de l contrato se rendi rá po r un valor igua l al cinco por ciento (5%) del 
monto tota l d el mism o, en una de las formas establecidas en el art ículo 73 de la LOSNCP, la que deberá se r 
prese ntada previo a la susc ripción del contrato . No se exigirá esta garantí a en los contratos cuya cuantia sea menor a 
multiplicar el coeficiente 0.000002 por el Presupuesto Inicial del Estado del correspondiente ejercicio económico. 

6.13.2 La garantía de buen uso del anticipo se rendirá po r un valor igual al determinado y prev isto en el presente 
pliego, que respalde el 100% del mont o a recibir por este concepto, la que deberá ser presentada previo la entrega 
del mismo. 

El anticipo será deposit ado en una cuenta que el contratista aperturará en un banco estata l o privado, en el que el 
Estado tenga partici pación accionaria o de capita l superio r al cincuenta por ciento. El contratis ta, en forma previa a la 
suscripción del contrato , deberá presentar, un certificado de la institució n bancaria o financiera en la que te nga a su 
disposición una cuenta en la cual serán depositados los valores correspo ndiente s al anticipo, de haber sido concedido . 

El contratista deberá autori1.ar expresamente en el contra to el levanta miento del sigilo bancario de la cuenta en la que 
será depositado el anticipo recibido. El adm inistrador del contrato des ignado por la ent idad contra tante verificará que 
los movimientos de la cuenta correspondan estrictamente a la ejecución contractual. 

Las garantías se devolver án conforme lo prev isto en los artícu los 77 de la LOSNCP y 118 del RGLOSNCP. 

6 .14 Cance lació n del Procedi miento: En cualqu ier moment o comprendido entre la convocatoria y hasta 24 horas 
ante s de la fecha de presentación de las ofertas, la máxima autorid ad de la ent idad contrat ante podrá declarar cance lado 
el procedimiento, mediant e reso lución debidamente motivada, de acuerdo a lo establecido en el artículo 34 de la 
LOSNCP. 

6 .15 Declaratoria de Proce dimien to Des iert o: La máxima autoridad de la entida d contratante, antes de resolver la 
adjudicaci ón, podrá declara r desierto el procedim iento de manera tota l o parcia l, en los casos pr evis tos en el artíc ulo 33 
de la LOSNCP, segú n corre sponda. 

Dicha declaratoria se realizará mediante resolución motivada de la máxima autoridad de la Entidad Contratante. Una 
vez declarado desierto el procedi miento, la máxima aut orida d podr á disponer su arch ivo o su reapertura. 

6.16 Adjudi catario Fallid o: En caso de que el adjudic ata rio no celebrare el contrato dentro de l término prev isto, por 
causas que le sean imputab les, la máxima auto ridad de la entidad contratante le declarará adjudicatario fallido y una vez 
que notifique de esta condición al SERCOP, proce der á de conform idad con los artícu los 35 y 98 de la LOSNCP. 

Así mismo, de acuerdo a lo dispuesto en el artí culo 114 del Reglame nto General de la LOSNCP, la entidad contratante 
llamará al oferente que ocupó el segundo lugar en el orden de prelación para que suscrib a el contrato, el cual debe rá 
cumpli r con los requisitos esta blecidos para el oferente adjudicat ario , incluyendo la obligación de mantener su oferta 
hasta la suscripción del contrato. Si el oferen te llamado como segun da opción no suscribe el contrato, la entidad 
declarará desierto el proc eso, sin perjuicio de la sanció n administrativa ap licab le al segun do adjudicat ario fallido. 

6.17 Suscri pció n del Contrato: Notificada la adjudicación , den tro de un tér mino de 15 días contado a pa rt ir de la 
misma, la entid ad contratant e formalizará el proyecto de contrato que es parte integrante de estos pliegos, de acue rd o a 
lo estableci do en los artícu los 68 y 69 de la LOSNCP y 112 y 113 de su Reglamento General y lo publicará en el Portal 
web de la Entidad Contratant e. La entidad contratante realizará la publicación de la Resolución de adju dicación en el mismo 
día en que ésta haya sido suscrita. 



6.18 Precios unitari os y reajuste: No aplica reajuste de prec ios. 

Todo contrato cuya forma de pago corresponda al sistema de precios unitar ios se sujetará al sistema de reajuste de 
precios, salvo que el contrat ista ren uncie expresamente al reajuste de precios y así se haga constar en el contrato, tal 
como lo prevé el segundo inciso del artículo 131 del RGLOSNCP. 

Las cant idades de obra que constarán en el contrato son est imadas y pueden variar durante la ejecución del mismo. 

Los análisis de precios unitarios presentados por el oferente son de su exclusiva responsabilidad. No hay opción ni lugar 
a reclamo alguno por los precios unitar ios ofertados. 

Los precios unitarios podrán ser reajustaros si durante la ejecución del contrato se produjeren variaciones de los costos de 
sus comp onentes. El reajuste se efectuará mediante la aplicación de fórmula(s) elaborada(s) con base a los prec ios 
unitarios de la oferta adjudicada y conforme lo dispuesto en el Título IV, "De los contratos ", Capítulo Vil, "Reajuste de 
prec ios" de la LOSNCP y en su Reglamento General NO APLICA 

6.19 Moneda de cotización y pago: Las ofertas deberán presentarse en dólares de los Estados Unidos de América. Los 
pagos se realizarán en la misma moneda. 

6.20 Reclamos: Para el evento de que los oferentes o adjudicatarios presenten reclamos relacionados con su oferta, lo 
dirigirán a la máxima autor idad de la entidad contratante . 

6.21 Admini stració n del Contrato: La entidad contratante designará de manera expresa un adminis t rado r de l contrato, 
qu ien velará por el cabal y oportuno cumplimiento de todas y cada una de las obligaciones derivadas de l contrato . 
Adoptará las acciones que sean necesarias para evitar retrasos injustificados e impondrá las multas y sanciones a que 
hubiere lugar. 

6.22 Inconsistencia, simulación y/o inexactitud de la información: En el caso de que la entidad contratan te 
encontrare que existe incons istencia, simulación o inexactitud en la información presentada por el oferente, adjudicatario o 
contratista, la máxima autoridad de la entidad contratante o su delegado, desca lificará del procedim iento de contratación al 
proveedor, lo declarará adjudicatario fallido o contratista incumplido, según corresponda y, en último caso, previo al trámite 
de ter minación unilateral, sin perjuicio además, de las acciones judiciales a que hubiera lugar. 

SECCIÓN VII 
METODOLOGÍA DE EVALUACIÓN DE LAS OFERTAS 

7 .l. Metodología de evaluación de las ofertas: Los servicios de consultoría serán seleccionados sob re la base de 
criterios de calidad y costo. Las ofertas de consultor ía serán presentadas en dos (2) sobres separados, el pr imero 
contendrá los aspectos técn icos sobre los que se evaluará la calidad y, el segunoo, los aspectos económicos, sobre los que 
se cal ificará el costo. 

Los procesos de selección se efectua rán entre consul tores de la misma naturaleza que estén en capacidad jurídica de 
prestar servicios de consu ltoría. 

La calificación de la calidad de las propuestas de consu ltoría, se realizará sobre la base de lo previsto en los pliegos 
respectivos, debiendo tenerse en cuenta los requisitos establecidos en las condiciones particulares del pliego los siguientes 
requisitos, proced imientos y criter ios: 

l. Capacidad técnica y administrativa disponible; 
2. Antecedentes y experiencia demostrables en la rea lización de trabajos anteriores; 
3. Antecedentes y experiencia demostrables del personal que será as ignado a la ejec ución del contrato; 
4. Plan de trabajo, metooología propuesta y conocimiento probad:> de las condic iones generales, locales y 

particulares del proyecto materia de la consultoría; 
S. Disponibilidad de los recursos, instrumentos y equ ipos necesarios para la realización de la consultoría; y, 

Se establecen de manera general para ello oos etapas: la pr imera, bajo metooología "Cumple / No Cumple", en la que se 
analizan los documentos exigidos cuya presentación permite habilitar las propuestas (int egr idad de la oferta), y la 
verificación del cumplimient o de capacidades mínimas; y la segunda, en la que se evaluarán, mediante parámetros 
cuantitativos o valorados, las mayores capacidaó:!s ó:! entre los oferentes que habiendo cumplich la etapa anterior. se 
encuentran aptos para esta calificación. 



7.2. Parámetros de Evaluación: Las entida des contratantes deberán acoger los parámetros de evaluación 
determinados por las políticas del Banco de Desarrollo de América Latina - CAF, pudiendo escoger ad icionalmente otros 
que respon dan a la necesidad, naturaleza y objeto de cada procedimiento de contratac ión; los que serán anal izados y 
evaluados al momen to de la calificación de las ofertas. 

La Entidad Contratante, bajo su responsabilidad, deberá asegurar que los parámetros de evaluac ión que constan en 
estos pliegos sean los que realmente se utilizarán en el proce dimiento. 

7.3.- De la eva luació n :- Las capacidades requeridas a través de los pará metro s de evaluación serán utilizando las dos 
eta pas de evaluación señaladas en el numeral 7.1, para todos los demás procedimientos de contratación de régimen 
común; la primera, bajo la metodología "Cumple / No Cumple" y posterio rmente, so lo con los oferentes calificados, la 
segunda que será "Por Punta je". 

Se estará a la metodo logía "Cumple / No CumpleH cuando el objetivo sea la determi nación de cumplimiento de una 
condición o capacidad mínima por parte del oferente y que sea exigida por la entidad contratante (Requisitos mínimos). 

Los índice s financieros previ stos en los pliegos elaborados por la entidad contratan te, en caso de ser cons iderados, 
constituirán un requ isito mínimo de obligatorio cumplimiento y en consecue ncia tendrán un carácter habilitante. 

Se estará a la metodología "Por PuntajeH cuando el objetivo sea el estab lecimiento de mejores condiciones o 
capacidades de entre los oferentes que han acreditado previamente una condición o capacidad mínima requerida. 

a. Prime ra Etipa: Integridad de las ofertis y verificación de requis itos mlnimos. Me todología "Cumple/ No 
Cumple" 

a.1. Integridad de las ofertl s.-

Se revisará que las ofertas hayan incorporado todos los formul arios definidos en el presente pliego, conforme el 
siguien te detalle: 

g.) Formulario de la Oferta; 
h.) Formularios de Compromiso de Participación del Personal Técnico y Hoja de Vida; 
i.) Formulario de Comprom iso de Asociación o Consorcio (De ser el caso) 

El Formulario de Oferta contendrá los siguientes documentos, claramente descrito s en las Condiciones Particulares de 
los Pliegos para los Contratos de Consultoría. 

Aquellas ofertas que contengan el Form ulario de la Oferta deb idamente elabo rado y suscrito, pasarán a la evaluación 
"cumple/ no cumple"; caso contrario serán rechazadas . 

a.2 . Verificación de requisitos mínimos: Evaluación de la oferta técnica (cumple/ no cumple).- Los parámetros 
de calificación deberán estar dimensionados por la entidad contratante, no darán lugar a dudas, ni a interpretación o a 
la subjetivida d del evaluador, se fijarán mínimos admis ibles y de obligator io cumplimie nto. 

Los pará metros de calificación que constan en estos pliegos no se contraponen a las políticas del Banco de Desarrollo 
de América Latina - CAF, y las normas de la LOSNCP, su reglamento o las reso luciones emitidas por el SERCOP y 
solamente aquellas ofertas que cumplan integralmente con los parámetros mín imos, pasarán a la etapa de evaluación 
de ofertas con puntaje, caso contrario serán descalific adas. 

b. Seg unda Etapa: Evaluación por punt aje.-

En esta etapa se procederá a la ponderación valorada de las condiciones diferenc iado ras de las ofertas para cada uno 
de los parámetros señalados en el pliego, a partir de la acreditación de mejor es condiciones que las fijadas como 
mínimos o máximos. En las condiciones particulares del presente pliego se describen los parámetros por la entidad 
contratante para este procedimiento de contratación, los cuales estarán completamente definidos, no serán restrictivos 
o discrimin atorios y contarán con el medio de medici ón y comprobación. 

Dicha calificación permitirá la adecuada ap licación del cr iterio de mejor costo previsto en el numer al 18 del artícu lo 6 
de la LOSNCP. Por regla general, se deberá adjudicar a la oferta que obtenga el mayor punta je de acue rdo a la 
valoración de los parámetro s y cuyos resultados combinen los aspectos técnicos, financi eros , legales y económicos de 
las ofertas. 



Al evaluar las ofertas presentadas por una asociación, consorcio o compromiso de asociación o consorcio, las entidades 
contratantes deberán cons iderar los aportes de cada participante, con base en la información que deberá desglosarse a 
través del formulario de la oferta, que es parte del presente pliego e integrará en consecuenc ia la oferta y en 
observancia de las resoluciones que el SERCOP emita para el efecto. 

En la metodología de eva luación por puntajes se observará el principio de la proporcionalidad o ponderación y en 
consecuencia la aplicación de puntajes de "cero" no es pertinente. 

Con el proponen te que obtenga el mayor puntaje ponCEracb de la oferta técnica y económica, se procederá a la 
negociación de los términos técnicos y contractuales y a los ajustes económicos que se deriven de tal negociación. 

Si no se llegare a un acuerdo, las negociaciones se darán por terminadas y comenzarán con el consultor calificado en el 
siguiente lugar; continuándose con el mismo procedimiento descrito en los incisos anteriores. 

7.4 Índices financieros.- Corresponde a la entidad contratante señalar en los pliegos los índices financieros que va a 
utilizar en el procedimiento de contratac ión y cuál es el valor mínimo/máximo para cada uno de ellos, por lo que, los 
señalados en el modelo de pliegos expedidos por el SERCOP, en la "Sección IV: Evaluación de las Ofertas", de las 
"Condiciones Particulares", son habilitantes. 

El incumplimiento de los índices financieros será causa l de rechazo de la oferta. 

7.5 Formulario para la elaboración de las ofertas: El oferente incluirá en su oferta la inform ación que se establece en el 
Formulario de la Oferta. Pueden utilizarse formatos elaborados en ordenador a condición que la información sea la que se 
solicita y que se respeten los campos existentes en el formulario que contiene el presente pliego. 

El Formulario de Oferta contendrá los documentos, claramente descritos en las condiciones particulares del pliego. 

8.1 Ejecución del contrato: 

SECCIÓN VIII 
FASE CONTRACTUAL 

8.1.1 Inicio, planificación y ejecución contractual: El Consultor prestará los serv1c1os dentro del plazo 
establecido en el contrato. Iniciada la ejecución del contrato y durante toda la vigencia del mismo, el Consultor 
analizará conjuntamente con el adm inistrador del contrato el cumpl imiento del mismo, de acue rdo con el 
cronograma entregado por él en su oferta para el cumplimiento del contrato derivado del presente procedimiento 
de contratac ión. Por razones no imputables al Consultor, la administración del contrato podrá reprogramar y 
actualizar el cronograma de ejecución contractual, por razones debidamente justificadas, de ser el caso. 

Igua l actua lización se efectuará cada vez que, por una de las causas establecidas en el contrato, se aceptase 
modificaciones al plazo contractual. Estos documentos servirán para efectuar el control del cumplimiento de la 
ejecución del contrato, a efectos de definir el grado de cumplimiento del Consultor. 

8.1.2 Cumplimiento de términos de referencia: Todos los servicios a prestar deben cumplir en forma estricta 
con los té rminos de referencia requeridos respectivamente en el pliego y constantes en el contrato y dentro de las 
medidas y tolerancias estab lecidas y aprobados por la Entidad Contratante. En caso de que el Consultor descubriere 
discrepancias entre los distintos documentos, deberá indicarlo inmediatamente al admini strador, a fin de que 
establezca el documento que prevalecerá sobre los demás; y, su decisión será definitiva. 

En caso de que cua lquier dato o informaci ón no hubieren sido establecidos o el Consultor no pudiere obtener la 
directamente, éstas se so licitarán al administrador del contrato. La administración pro porcionará, cuando 
cons idere necesario, instrucciones adic ionales, para realizar satisfactoriamente el proyecto. 

8.1.3 Personal del Consultor: El Consultor de ser el caso empicará personal en número suficiente para el 
cumplimiento del contrato y con la debida experiencia . 

El administrador del contrato podrá requerir en forma justifica da al Consultor, el reemp lazo de cualquier 
integrante de su persona l que lo considere incompetente o negligente en su oficio, se negare a cumplir las 
est ipulaciones del contrato y sus anexos, o presente una conducta incompatible con sus obligaciones. 

8.1.4 Obligaciones del Consultor: El Consultor debe contar con o disponer de todos los permisos y autorizaciones 
que le habiliten para el ejercicio de su act ividad, especialmente, pero sin limitarse a cumplimiento de legislación 
ambienta l, seguridad industrial y salud ocupacional, legislación laboral, y aquellos términos o condiciones 
adicionales que se hayan estab lecidos en el contrato. Asimismo, y de ser necesar io y lo disponga el administrador 
del contrato , deberá realizar y /o efectuar, colocar o dar todos los avisos y advertencias requ eridos por el contrato o 



las leyes vigentes (señalética, letrero s de peligro, precaución, etc.), para la debida protecci ón del público y personal 
del Consultor, espec ialmente si las actividades afectan la vía pública o las instalaciones de ser vicios públicos. 

Los sue ldos y salarios del Consultor con los trabajador es se est ipularán librem ente, pero no serán inferiores a los 
mínimos legales vigentes en el país. 

El Consultor debe rá pagar los sueldos, sa lar ios y remuneraciones a su personal, sin otro s descuento s que aquellos 
autorizado s por la ley, y en total conformidad con las leyes vigentes. Los contratos de trabajo deberán ceñirse 
estricta mente a las leyes laborales del Ecuador. 

Serán también de cuenta del Consultor y a su costo, todas las obligaciones a las que est.'1 sujeto según las leyes, 
normas y reglamentos relativos a la seguridad social. 

El Consult or se compromet erá a no contratar a personas menores de edad para realizar act ividad alguna durante la 
ejecución contractual; y que, en caso de que las autoridades del ramo determinaren o descubrieren tal práctica, se 
some terá y aceptará las sanciones que de aquella puedan derivar se, incluso la terminación unilateral y anticipada 
del contrato, con las consecuencias legales y reglamentarias pertinente s. 

El Consultor , en genera l, deberá cumplir con todas las obligaciones que nat uralmente se desprendan o emanen del 
contrato suscrito. 

8.1.5 Obligaciones de la contratante: 

• Designar al administrador del contr ato. 
• Cumplir con las obligaciones establecidas en el contrato, y en los docum entos del mismo, en forma ágil y 

oportuna. 
• Dar solución a los problemas que se presenten en la ejecución del contrato, en forma oportuna. 
• Las demás, determinadas en el pliego precontractual. 

8.1.6 Pagos : El trámite de pago seguir á lo estipulado en las cláusulas respectivas del contrato . En caso de retención 
indebida de los pagos al Consultor se cumplírá el artículo 101 de la LOSNCP. 

8.1.7 Administrador del Contrato: El administrador del contrato es el supervisor designado por la max1ma 
autoridad de la entidad contratante, o su delegado, responsable de la coordinación y seguimiento de la ejecución 
contractual. 

Tendrá a su cargo además, la administració n de las garantías de modo tal que asegu re que éstas se encuentren 
vigentes, durante todo el período de vigencia del cont rato; ya sea hasta el devengamiento total del anticipo 
entregado (de ser el caso), como hasta la recepción definitiva del objeto del contrato. Sin perjuicio de que esta 
activ idad sea coord inada con el área financiera (Tesorería) de la entidad contratante a la que le corresponde el 
control y custodia de las garantías. 

Respecto de su gestión rep ortará a la máxima autoridad institucional o ante la auto ridad prevista en el cono-ato (área 
requirente), debiendo comunicar todos los aspectos operativos, técn icos, económ icos y de cualquier naturaleza que 
pudieren afecta r al cumplimiento del objeto del cono-ato. 



PARTE 111. FORMULARIOS PARA CONSULTORÍA PÚBLICA NACIONAL 
CAF-RSND-(siglas de la entidad contratante)-CPN-FC-007 

NOMBRE DEL OFERENTE: ................ ....................... ....................... . .. 

9.1 PRESENTACIÓN Y COMPROMISO 

El que suscribe, en atención a la convocatoria efectuada por el Ministerio de Energía y Recursos Naturales no 
Renovables para la ejecución de AUDITORÍA FINANCIERA DEL PLAN DE REFORZAMIENTO DEL SISTEMA NACIONAL 
DE DISTRIBUCIÓN - RSND, luego de examinar el pliego del presente procedimiento de consultoría, al presentar esta 
oferta por (sus propios derechos, si es persona natural) aplica para consultores individuales/ (representante legal o 
apoderado de ....... si es persona jurídica) aplica para firmas consultoras y entidades ............ , (procurador común de ... , si se 
trata de asociación o consorcio) declara que: 

l. El oferente es proveedor elegible de conformidad con las políticas del Banco de Desarrollo de América Latina -
CAF y las disposiciones de la Ley Orgánica del Sistema Nacional de Contratación Pública, LOSNCP, y su 
Reglamento. 

2. La única persona o personas interesadas en esta oferta está o están nombradas en ella, sin que incurra en actos de 
ocultamiento o simulación con el fin de que no aparezcan sujetos inhabilitados para contratar con el Estado. 

3. La oferta la hace en forma independiente y sin conexión abierta u oculta con otra u otras personas, compañías o 
grupos participantes en este procedimiento de consultoría y, en todo aspecto, es honrada y de buena fe. Por 
consiguiente, asegura no haber vulnerado y que no vulnerará ningún principio o norma relacionada con la 
competencia libre, leal y justa; así como declara que no establecerá, concertará o coordinará -directa o 
indir ectamente, en forma explícita o en forma oculta- posturas, abstenciones o resultados con otro u otros 
oferentes, se consideren o no partes relacionadas en los términos de la normativa aplicable; asimismo, se ob liga a 
abstenerse de acciones, omisiones, acuerdos o prácticas concertadas o y, en general, de toda conducta cuyo objeto 
o efecto sea impedir, restringir, falsear o distorsionar la competencia, ya sea en la presentación de ofertas y 
posturas o buscando asegurar el resultado en beneficio propio o de otro proveedor u oferente, en este 
procedimiento de contratación. En tal virtud, declara conocer que se presumirá la existencia de una práctica 
restrictiva, por disposición del Reglamento para la aplicación de la Ley Orgánica de Regulación y Control del 
Poder de Mercado, si se evidencia la existencia de actos u omisiones, acuerdos o prácticas concertadas y en 
general cualquier conducta, independientemente de la forma que adopten, ya sea en la presentación de su 
ofertas, o buscando asegurar el resultado en beneficio propio o de otro proveedor u oferente, en este proceso 
de contratación. 

4. Al presentar esta oferta, cumple con toda la normativa genera l, sectorial y especial aplicab le a su actividad 
económica, profesión, ciencia u oficio; y, que los equipos e instrumentos que se utilizarán para la ejecución, en 
caso de adjudicación del contrato, serán de propiedad del oferente o arrendados y contarán con todos los 
permisos que se requieran para su utilización. 

S. Al presentar esta oferta, considera todos los costos obligatorios que debe y deberá asumir en la ejecución 
contractual, especialmente aquellos relac ionados con obligaciones sociales, laborales, de seguridad social, 
ambientales y tributarias vigentes. 

6. Bajo juramento declara expresamente que no ha ofrecido, ofrece u ofrecerá, y no ha efectuado o efectuará ningún 
pago, préstamo o servicio ilegítimo o prohibido por la ley; entretenimiento, viajes u obsequios, a ningún 
funcionario o trabajador de la Entidad Contratante que hubiera tenido o tenga que ver con el presente 
procedimiento de contratación en sus etapas de planificación, programación, selección, contratac ión o ejecución, 
incluyéndose preparación del pliego, aprobación de documentos, calificación de ofertas, selección de contratistas, 
adjudicación o declaratoria de procedimiento desierto, recepción de productos o servicios, administración o 
supervisión de contratos o cualquier otra intervención o decisión en la fase precontractual o contractual. 

7. Acepta que en el caso de que se comprobare una violación a los compromisos estab lecidos en los numerales 2, 3, 
4, 5 y 6 que anteceden, la Entidad Contratante le descalifique como oferente, o dé por terminado en forma 
inmediata el contrato, observando el debido proceso, para lo cual se allana a responder por los daños y perjuicios 
que tales violaciones hayan ocasionado. 



8. Ha procedido a estudiar el pliego, inclusive los alcances emitidos, por lo que se encuentra satisfecho del 
conocimiento adquirido con relación a las oblígaciones contractua les. Por consiguiente renuncia a cualquier 
reclamo poster ior, aduciendo desconoc imiento de los pliegos. 

9. De resultar adjudicatario, manifiesta que suscribirá el contrato comprometiéndose a ejecutar los términos de 
referencia que ha formulado la Entidad Contratante, los mismos que declara conocerlos; y en tal virtud, no podrá 
aduc ir error , falencia o cualquier inconformidad, como causal para solicitar ampliación del plazo, contratac ión de 
nuevos servic ios o contratos complementarios. 

10. Conoce y acepta que la Entidad Contratante se reserva el derecho de adjudicar el contrato, cancelar o declarar 
desierto el procedimiento, si conviniere a los intereses nacionales o instituciona les, sin que dicha decisión cause 
ningún tipo de reparación o indem nización a su favor. 

11. Se somete a las consideraciones que exige el Banco de Desarrollo de América Latina• CAF, y demás disposiciones 
de la LOSNCP, de su Reglamento General, de las resoluciones del SERCOP, normativa que le sea aplicable, que no 
se opongan a las políticas del Banco de Desarrollo de América Latina • CAF. 

12. Garantiza la veracidad y exactitud de la información y documentación, así como de las declaraciones incluidas en 
los documentos de la oferta, formularios y otros anexos, así como de toda la información que como proveedor 
consta en el portal, al tiempo que autoriza a la Entidad Contratante a efectuar averiguaciones para comprobar u 
obtener aclaraciones e información adicional sobre las condiciones técn icas, económicas y legales de l ofere nte. 
Acepta que, en caso de que se comprobare administrativamente por parte de las entidades contratantes que el 
oferente o contratista hubiere alterado o faltado a la verdad sobre la documentación o información que conforma 
su oferta, dicha falsedad ideológica será causal para descalificarlo del procedimien to de contratación, declararlo 
adjudicatario fallido o contratista incumplido, según corresponda, previo el trámite respect ivo; y, sin perjuicio de 
las acciones judiciales a las que hubiera lugar. 

13. No contratará a personas menores de edad para realizar actividad alguna durante la ejecución contractual; y que, 
en caso de que las autoridades del ramo determinaren o descubrieren tal práctica, se someterán y aceptarán las 
sanciones que de ta l práctica puedan derivarse, incluso la termi nación unilateral y anticipada de l contrato, con las 
consecuencias legales y reglamentar ias pertinentes . 

14. Bajo juramento, que no está incurso en las inhabilidades generales y especiales para contratar establecidas en los 
artíc ulos 62 y 63 de la LOSNCP y de los artículos 110 y 111 de su Reglamento General y demás normativa 
aplicab le. 

15. En caso de que sea adjudicatario, conviene en: 

a) Firmar el contrato dentro del término de 15 días desde la notificación con la resolución de adjudicación. 
Como requisito indispensable previo a la suscripción del contrato presentará las garantías 
correspondientes. (Para el caso de Consorcio se tendrá un término no mayor de treinta dfas) 

b) Aceptar que, en caso de negarse a suscribir el respectivo contrato oontro del término señalado, se aplicará 
la sanción indicada en bs artícubs 35 y 69 de la LOSNCP. 

c) Garantizar todo el trabajo que efectuará re conformidad con bs documentos del contrato. 



9.2 DATOS GENERALES DEL OFERENTE 

NOMBRE DEL OFERENTE: (determinar si es persona natural, jurídica, consorcio o asociación; en este último caso, se 
identificará a los miembros del consorcio o asociación. Se determinará al representante legal, apoderado o procurador 
común, de ser el caso). 

Ciudad: 
calle ío rincipal) 
No: 
calle íintersecc iónl : 
Teléfono fsl : 
Correo electrónico 
Cédula de Ciudadanía (Pasapo rte): 
R.U.C: 

PARA EL CASO DE PERSONAS JURIDICAS:(siempre que el presupuesto referencia l sea igual o superior a 0,000002 del 

presupuesto inicial del Estado) . 

l. INDICAR EL VALOR DEL PATRIMONIO: USD ________ _ 

2. Adjuntar conja del formulario de declaración del impuesto a renta del í1ltimo año. como sustento de que el valor de su 
patrimonio cumple con lo dispuesto en las resoluciones del INCOP RE-2013-000082 del 15 febrero 2013, y RE-2013-
0000093 de acuerdo al siguiente cuadro: 

PRESUPUESTO REFERENCIAL SIN MONTO QUE DEBE TENER EL PATRIMONIO (USD) 
IVA 

FRACCIÓN BASICA EXCEDENTE 
(USD) 

O a 200.000,00 25% de presupuesto referencial ----------------

200.000 a 500.000 50.000,00 20 % sobre el exceso de 250.000,00 

500.000 a 10.000.000 100.000,00 10 % sobre el exceso de 1.000.000,00 

10.000.000,00 en adelante 1.000.000,00 Más del 5% sobre el exceso de 
20.000.000,00 

CARGO DEL REPRESENTANTE LEGAL O PROCURADOR COMÚN (según el caso) 

NOMBRE DEL OFERENTE, SU REPRESENTANTE LEGAL O PROCURADOR COMÚN (según el caso) 



9.3 SITUACIÓN FINANCIERA 

La situac ión financ iera del oferente se demostrará con la presentación de l formulario de declaración de impuesto a la 
renta del ejercicio fiscal inmediato anterior que fue entregada al Servicia de Rentas Internas SRI. 

El participante presentará la información requerida por la entidad para los fndices financieros por ella solicitada, 
conforme el siguiente cuadro: 

indice Indicador Indicador declarado Obse rvaciones 
solicitado por el oferente 

Solvencia Mayor o igual a 1.0 

Endeudamiento Menor a 0,9 

Los indices son habilitantes 



9.4 OFERTA ECONÓMICA** (SOBRE No. 2) 

DESCRIPCIÓN Valor 
usos 

COSTOS DIRECTOS 
Remuneraciones 

Beneficios y cargas socia les 

Viajes y viát icos 
Servicios 

Arrendamientos 

Equipos e insta laciones 

Suministros 

Reprodu cciones 

Subcontratos 
COSTOS INDIRECTOS 

Utilidad 

TOTAL 

TOTAL: (detal lar el tota l e 11 mímero s) dólares de los Estados Unidos de América , sin IYA. 

(Detallar castos directos e indirectos, de conformidad con el artículo 34 del Reglame nto General de la LOSNCP.) 



9.5 PLAN DE TRABAJO: ENFOQUE, ALCANCE Y METODOLOGÍA 

Contendrá, entre ot ros lo siguiente: 

a) Desarrollo de objetivos, actividades, acciones, produ ctos y metas; 
b) Descripción del enfoque, alcance y metodol ogía del trabajo que revele el conocimiento de las condiciones 

gene rale s y particula res del proyecto mate ria de la prestación del se rvicio de cons ulto ría; 
c) Organigrama funcional del servicio propue sto ; y, 
d) Programa o programas de actividades, asignación de profesional es y tiempo s. 

(Not a: El proponente desarrollará este formulario en las hojas que creyere convenient e manteni endo el mismo formato). 



9 .6 EXPERIENCIA DEL OFERENTE EN SERVICIOS DE CONSULTORÍA, REALIZADOS EN LOS ÚLTIMOS (set1al ar) 

AÑOS 

Nll Nombre del proyecto Entidad Monto Breve descripción Periodo de 
Contratante ejecución 

Inicio Fina l 



9.7 PERSONAL TÉCN ICO CLAVE ASIGNADO AL PROYECTO 

Nombre Título Nacionalid ad Cargo/ Tiempo Porcentaje 
comp leto profesional Función participación participación 

(me ses} sobre total 



9.8 EQUIPOS E INSTRUMENTOS DISPONIBLES: 

La entidad contratante verificará la necesidad de incluir o no este formato en el procedimiento de contratación. 

No. Descripción Detalle 

Para constancia de lo ofertado, suscribo este formulario, 

FIRMA DEL OFERENTE, SU REPRESENTANTE LEGAL, APODERADO O PROCURADOR COMÚN (según el caso**) 

(LUGAR Y FECHA) 

0 Nota: El formulario de la oferta que se compone por todos bs documentos enumerados del 9.1. al 9.8 requiere una sola firma. 



SECCIÓN X. FORMULARIO DE COMPROMISO DE PARTICIPACION DEL PERSONAL TECNICO Y HOJA DE VIDA 

10.1 COMPROMISO DEL PROFESIONAL ASIGNADO AL PROYECTO 

Yo, (nombre del profesional), me comprometo con (nombre del oferente) a prestar mis se iv icios en calid ad de (titulo 
prof esional), para (cargo asignado) durante la realización del proyecto, en caso de adjudicación, adjuntando al pr es ente 
compromiso mi hoja de vida correspo ndiente, num era l 2.2 de este formulario . 

Lugar y Fecha 

(Firma , Nombre y Número CC) 

(Profesional Asignado al Proyecto) 

Notas: 

1. Este formulario deberá estar firmado por el profesional para ser consickrado en el proyecto, exclusivamente . (no 
aplica para consultores individuaks) 

2. Incluir información de cada experiencia profesional en el formato detallado en el numeral 10.2 de este formulari o. 
3. E/formulario descrito en la nota 1 no aplica para consultores individuales 



10.2 HOJA DE VIDA DEL PERSONAL TÉCNICO CLAVE ASIGNADO AL PROYECTO 

l. Nombres completos: 

2. Lugar y fecha de nacimiento: 

3. Nacionalidad: 

4. Título profesional: 

s. Fecha de graduación : 

6. Título IV nivel: 

7. Fecha de obtención: 

6. Experiencia profes iona l: 

Empresa/ In stitución: 

Contratante: 

Proyecto: 

Monto del proyecto: 

Papel desem peñado: 

Tiempo de participación: 

Actividades relevantes: 



SECCIÓN XI. FORMULARIO DE COMPROMISO DE ASOCIACIÓN O CONSORCIO 
Ci\f--RSND•(siglas de la entidad contrata nte)-CPN·FC-007 

Compar ecen a la suscri pción del pre sente compr omiso, por una parte, .................... , debidamente representada por 
....................... ..... ; y, por otra parte, ......... representada por ................... ......... , todos debidamente reg istrados en el RUP. 

Los comp arecientes, en las calidades que intervienen, capaces para contratar y obligarse, acu erd an suscribir el presente 
comp romiso de Asociación o Consorcio para participar en el proceso licitato rio convocado por ....................... . 
para ..................... . 

En caso de re sult ar adjudicados, los oferentes comprometid os en la conformación de la asociac ión o consorcio, declaran 
bajo ju ramento que formalizarán el presente compromiso med iante la susc ripción de la pertinente escritura púb lica y 
se habilitará al Consorcio constituido en el RUP, par a dar cumpli mient o a lo previsto en la Resolución emit ida por el 
SERCOP, aplicable a este caso. 

Los prom itentes asociados o consorciados presentarán la información considerando los porcentajes de participación en 
relación a índices, calidades, condiciones, experiencia o cualquier otro indicador puntuable, conforme al siguiente detalle: 

(Se deberá adjuntar cuadro con el detalle antes referido) 

Atentamente, 

Promitente Consorciado 1 

RUC No. 

Promitente Consorciado (n) 

RUC No. 

Promitcnte Consorciado 2 

RUC No. 



PROYECTO DE CONTRATO 
(Éste es un modelo, las cláusulas son referenciales) 

l. CONDICIONES PARTICULARES DE LOS CONTRATOS PARA CONSULTO PUBLICA NACIONAL 
CAF-RSND- si 1las de la entidad contra tante -CPN-FC-007 

Comparecen a la celebración del presente contrato, por una parte (nombre de la Entidad Contratante), representada por 
(nombre de la máxima autoridad o su delegado), en calidad de (cargo), a quien en adelante se le denominará 
CONTRATANTE; y, por otra (nombre del contratista o de ser el caso del representante legal, apoderado o procurador común a 
nombre de "persona jurídica"), a quien en adelante se le denominará CONTRATISTA. Las partes se obligan en virtud del 
presente contrato, al tenor de las siguientes cláusu las: 

Cláusula Primera.- ANTECEDENTES 

1.1 De conformi dad con los artícu los 3, 22 de la Ley Orgánica del Sistema Nacional de Contratación Pública -LOSNCP-, y 
25 y 26 de su Reglamento General -RGLOSNCP-, el Plan Anual de Contrataciones de la CONTRATANTE, contempla la 
ejecución de: (d escr ibir objeto de la contratación). 

1.2. Previo los informes y los estudios respectivos, la máxima autoridad de la CONTRATANTE resolvió apro bar el 
pliego de Consu ltoría Público Nacional (No.) para (describir objeto de la contratación) . 

1.3. Se cuenta con la existencia y suficiente disponibilidad de fondos en la partida pre supuestar ia (No.), conforme consta 
en la certificación conferida por (funcionario competente y cargo), mediante documento (identificar certificación). 

1.4. Se realizó la respectiva convocatoria el (día) (mes) (año), a través del Portal web de la Entidad Contratante. 

1.5. Luego del proceso correspondiente, (nombre) en su calidad de máxima autoridad de la CONTRATANTE (o su 
delegado), mediante reso lución (No.) de (día) de (mes) de (año), adjudicó la ejecución de la consultoría (establecer objeto 
del contrato) al oferente (nombre del adjudicatario). 

Cláusula Segunda.• DOCUMENTOS DEL CONTRATO 

2.1Form an parte integrante del contrato los siguientes documentos: 

a) El pliego (Condicion es Particulares del Pliego CPP y Condiciones Genera les del Pliego CGP) incluyendo los términos de 
refer enc ia que corresponden a la consultoría contratada . 

b) Las Condiciones Generales de los Contratos de Ejecución de Consultoría (CGC) publicados y vigentes a la fecha de la 
Convocatoria en la página web de la Entidad Contratante, pág ina web institucional del Servicio Nacional de Contratación 
Pública - SERCOP adaptadas a las disposiciones emitidas por el Banco de Desarrollo de América Latina - CAF. 

c) La oferta presentada por el CONTRATISTA, con todos sus documentos que la conforman . 

d) Las garantías presentadas por el CONTRATISTA. 

e) La resolución de adjudicación. 

1) Las certificaciones de (dependencia a la que le corresponde certificar), que acrediten la existencia de la partida 
presupuestar ia y disponibilidad de recursos, para el cumplimiento de las obligaciones derivadas del contrato. 

(los documentos que acreditan la calidad de los comparecientes y su capacidad para celebrar el contrato deberán 
protocolizarse conjuntamente con las condiciones particulares del contrato. No es necesario protocolizar las condiciones 
generales del contrato, ni la informoción relevante del procedimiento que ha sido publicada en el Portal web de la Entidad 
Contratante). 

Cláusula Tercera.- OBJETO DEL CONTRATO 

3.1 El CONTRATISTA se obliga para con la CONTRATANTE a ejecutar, terminar y entregar a entera satisfacción de la 
misma ( describir detalladamente el objeto de la contratación). 

Se compromete al efecto, a ejecutar el trabajo de consultoría, con sujeción a su oferta, plan de trabajo y metodología, 
términos de referenci a, anexos, Condiciones genera les de los contratos de Ejecución de Consultoría (CGC), 



instrucciones de la entidad y demás documentos contractuales, tanto los que se protocolizan en este instrumento, 
cuanto los que forman parte del mismo sin necesidad de protocolización, y respet ando la normativa lega l aplicab le. 

Cláusula Cuarta. - OBLIGACIONES DE LA CONSULTORA 

En virtud de la celebración del contrato, la Consultora se obliga para con (entidad contratante) a prestar servicios de 
(DEFINIRÁ LA ENTIDAD CONTRATANTE) y todo aquello que fuere necesario para la total ejecuc ión del objeto de la 
Consultoría, de conformidad con la oferta negociada, los términos de referencia, las condiciones generales y especiales 
y los demás documentos contractuales. 

Cláusula Quinta.- ALCANCE DE LOS TRABAJOS 

6.01.- En cumplimiento del objeto del presente contrato, la Consu ltora se compromete a prestar a la (entidad 
contratante) todos los servicios que sean necesarios para cumplir los objetivos de la Consultoría y en general los que a 
continuación se indican (DEFINIRÁ LA ENTIDAD). 

La Consultora se obliga por tanto a: (DEFINIR ENTIDAD CONTRATANTE) 

Cláusula Sexta.- PRECIO DEL CONTRATO 

6.1. El valor estimado del presente contrato, que la CONTRATANTE pagará al CONTRATISTA. es e l de (cantidad exacta en 
números y letras) dólares de los Estados Unidos de América, más IVA, de conformidad con la oferta presentada por el 
CONTRATISTA. 

6.2 . Los precios acordad os en el contrato por los trabajos especificados, constituirán la única compensación al 
CONTRATISTA por todos sus costos, inclusive cualqu ie r impuesto, derecho o tasa que tuviese que pagar, excepto el 
Impuesto al Valor Agregado que será añadido al precio del contrato conforme se menciona en el numeral 4.1. 

Cláusula Séptima .- FORMA DE PAGO 

7.1. La CONTRATANTE entregará al CONTRATISTA, en el plazo máximo de (días), contados desde la orden de inicio de 
actividades por parte del administrador del contrato en ca lidad de anticipo; por un monto equivalente al 30% del valor 
del contrato), en dólares de los Estados Unidos de América. 

7.2. El valor restante del contrato, esto es, (establecer el porcentaje en letras) por ciento (%), se lo hará en varios pagos 
contra entrega del o de los respectivos informes de avance de hitos parcial o por producto; o, cualquier otra forma permitida 
por la ley y determinada por la entidad contratante (establecerla forma aqu1). 

En los contratos de fiscalización de obra, el pago se realizará en proporción directa con el avance de la obra que se fiscaliza. 
No será posible establecer en el contrato de fiscalización de obra, formas de pago distintas o por periodos fijos de tiempo. 

Cláusula Octava.- GARANTÍAS incluir el detalle de las garantías 

8.1. - En este contrato se rendir án las siguientes garantías: (establecer las garantías que apliquen de acuerdo con lo 
establecido en el numeral 1.11 del Pliego de condiciones generales para las contrataciones de consultoría que son parte del 
presente contrato). 

8.2. -Las garantías entregadas se devolverán de acuerdo a lo estableci do en el artículo 77 de la LOSCNP y 118 del 
RGLOSNCP. Entre tanto, deberán mantenerse vigentes, lo que será vigilado y exigido por la CONTRATANTE. 

Cláusula Novena.- PLAZO 

9.1.-EI plazo para la ejecuc ión y terminación de la totalidad de los trabajos contratados es de (establecer periodo en letras -
días/meses), contados a partir de (establecer si desde la fecha de la firma del contrato, desde la fecha de notificación de 
que el anticipo se encuentra disponible, o desde cualquier otra condición, de acuerdo a la naturaleza del contrato), de 
conformi dad con lo establecido en la oferta. 

Cláusula Décima.- MULTAS 

10.1.-Por cada día de retardo en el cumplimiento de la ejecución de las obligaciones contractuales conforme al 
cronograma valorado, se aplicará la multa de (valor establecido por la CONTRATANTE, de acuerdo a la naturaleza del 
contrato .). 



( El porcentaje para el cálculo de las multas lo determinará la entidad en función del incumplimiento y del proyecto, por cada 
día de retraso, por retardo en el cumplimiento de las obligaciones contractuales según el cronograma valorado, o por el 
incumplimiento de otros obligaciones contractuales. El porcentaje para el cálculo de las multas se deberá determinar dentro 
de /a legalidad y razonabilidad, que implica la comprobación del hecho y la correlativa sanción, y no podrá ser menor al 1 por 
mil del valor total del contrato, por día de retraso). 

Cláusula Undécima.- DEL REAJUSTE DE PRECIOS No aplica 

11.1.-EI valor del ant icipo y de las planillas de ejecución de los servicios, se reajustarán si se produ jeren variaciones en los 
componentes de los precios unitarios estipulados, desde la fecha de variación, mediante la aplicación de la siguiente 
fórmula genera l, 

Pr = Po (lPCl / IPCo) 

Donde: 

Pr = valor reajustado del anticipo o de la planil la 

Po= valor del anticipo, o de la plani lla de avance descontada la parte proporciona l del anticipo 

JPCo= Índice general de precios al consumidor a nivel nacional publicado por el INEC vigente a la fecha de presentación de 
la oferta. 

IPCl= Índice genera l de precios al consumidor a nivel nacional publicado por el lNEC vigente a la fecha de pago del 
anticipo o de las planillas de avance. 

La relación lPCl / lPCo siempre deberá ser mayor a 1 para que sea aplicable el reajuste de precios. 

En caso de que algún componente del contrato haya sido negociado como comprobable y reembolsable, este deberá ser 
excluido del valor Po. 

El anticipo se reajustará apl icando el procedimiento indicado, cuando hayan transcurrido más de noventa días entre la 
fecha de presentación de la oferta y la fecha de entrega efectiva del anticipo, cuando el atraso no sea imputab le al 
consultor. 

En caso de mora o retardo en la presentación de cada planilla, imputable al consultor, se reconocerá el reajuste de precios 
a la fecha en que debió presentarla, de conformidad con el cronograma vigente. 

En caso de mora de la entidad contratante en el pago de planillas, éstas se reajustarán hasta la fecha en que se las cubra, 
por lo cual no causanín intereses. 

La Consultora presentará la plani lla con los precios contractuales y la planilla de reajuste, esta última calculada con el 
índice de precios disponib le a la fecha de su presentación. Una vez que se publique el índice de precios del mes en el que se 
efectuó el pago de esa planilla o del anticipo, el consu ltor presentará la planílla de reliquidación del reajuste, que será 
pagada en el plazo máximo de 15 días de su presentación. Cuando se cuente con los índices definitivos a la fecha de pago 
de la planilla principal, el consultor presentará la planilla de reajuste. 

Cláusula Duodécima.- DE LA ADMINISTRACIÓN DEL CONTRATO: 

lZ.1 LA CONTRATANTE designa al (nombre del designado), en calidad de administrador del contrato, quien deberá 
atenerse a las condiciones generales y particulares de los pliegos que forman parte del presente contrato. 

lZ.Z LA CONTRATANTE podrá cambiar de administrador del contrato, para lo cual bastará cursar al CONTRATISTA la 
respectiva comunicación; sin que sea necesario la modificación del texto contractual. 

Cláusula Décima Tercera.- TERMINACION DEL CONTRATO 

13.1 Terminación del contrato.-El contrato tennina conforme lo previsto en el artícu lo 92 de la Ley Orgánica del Sistema 
Nacional de Contratación Pública y las Condiciones Particulares y Generales del Contrato. 

13.ZCausa les de Terminación unilateral del contrato.-Tratándose de incumplimiento del CONTRATISTA, procederá 
la declaración anticipada y unilateral de la CONTRATANTE, en los casos establecidos en el artículo 94 de la LOSNCP. 
Además, se considerarán las siguientes causales : 



a) Si el CONTRATISTA no notificare a la CONTRATANTE acerca de la tran sferenc ia, cesión, enajenación de sus acciones, 
participaciones, o en general de cualquier cambio en su estructura de propiedad, dentro de los cinco días hábiles 
siguientes a la fecha en que se produjo tal modificación; 

b) Si la CONTRATANTE, en función de aplicar lo estableci do en el artícu lo 78 de la LOSNCP, no autor iza la transferencia, 
cesión, capitali1.ación, fusión, absorción, transformación o cualquier forma de tradición de las acciones, 
participaciones o cualquier otra forma de expresión de la asociación, que represente el veinticinco por ciento (25%) o 
más del cap ital soc ial del CONTRATISTA; 

c) Si el CONTRATISTA incumple con las declaraciones que ha rea lizado en el num eral 3.1 del formulario de oferta -
Prese ntación y compromiso; 

d) El caso de que la entidad contrat an te encontrare que existe inconsistencia, simulación y/o inexactitud en la 
información presentada por contratista, en el proce dimiento precontr actual o en la ejecución del prese nte contrat o, 
dicha inconsistencia , simulación y/o inexactitud serán causales de terminación unilateral de l contrato po r lo que, la 
máxima autoridad de la ent idad contratante o su delegado, lo declarará contratista incumplido, sin per juicio además, 
de las acciones judiciales a que hubiera lugar. 

e) (La entidad contra tante podrá incorporar causales adicionales de terminac ión unilateral, conforme lo previsto en el 
numeral 6 del Art 94 de la LOSNCP.) 

13.3.- Procedimiento de terminación unilateral.- El procedimiento a seguirse para la terminación unilat eral del contrato 
será el previsto en el artícu lo 95 de la LOSNCP. 

Cláusula Décima Cuarta.- SOLUCIÓN DE CONTROV ERSIAS 

14 .1 .-Si respecto de la divergencia o controversia existentes no se lograre un acuerdo directo entre las partes, ésta s se 
someter án al procedimiento estab lecido en la Ley de la Jurisdicción Contencioso Admin istrativa; siendo competente 
para conocer la controve rsia el Tribunal Distrita l de lo Contencioso Administrat ivo que eje rce jur isdicción en el 
domicilio de la Entid ad Contratante. 

(En caso de que la entidad contratante sea de derecho privado, la cláusula 13.1.- "Solución de Contr oversias dirá: Si 
respecto de la divergencia o controversia existentes no se lograre un acuerdo direc to entre las partes, éstas recurrir án 
ante la justi cia ordin aria de l domicilio de la Entidad Contratante". 

14.2 La legislación aplicable a este contrato es la ecuatoriana. En consecuencia, el contratista declara conoce r el 
ordenamiento jurídico ecuatoriano y por lo tanto, se entiende incorporado el mismo en todo lo que sea aplicab le al 
presente contrato. 

Cláusula Décima Quinta: COMUNICACIONES ENTRE LAS PART ES 

15.1.-Toda s las comunicacione s, sin excepción, entre las partes, relativas a los traba jos, serán formuladas por escrito y en 
idioma castellano. Las comunicaciones entre la adm inistración del contrato y el CONTRATISTA se harán a través de 
documentos escritos, cuya constancia de entrega debe encontr ars e en la copia del documento. 

Cláusula Décima Sexta.- DOMI CILIO 

16 .1.Para todos los efectos de este contrato, las partes convienen en se ñalar su domicilio en la ciudad de (establecer 
domicilio). 

16.2. Para efectos de comunicación o notificaciones, las partes seña lan como su direc ción, las siguientes: 

La CONTRATANTE: (dirección y teléfonos, correo electrónico). 

El CONTRATISTA:( dirección y teléfonos, correo electrónico). 

Las comuni cacion es también podrán efectuarse a través de medios electr ónicos. 

Cláusula Décima Sépt ima .-A CEPTACION DE LAS PARTES 

17.1.- Declaración.- Las partes libre, voluntaria y expresamente declaran que conocen y aceptan el text o íntegro de las 
Condiciones Generales de los Contratos de Ejecución de Consultoría (CGC), publicado en la página instituciona l del 



Servicio Nacional de Contratación Pública SERCOP adaptadas a las disposiciones emitidas por el Banco de Desarrollo de 
América Latina - CAF, vigente a la fecha de la Convocatoria del procedimiento de contratación, y que forma parte 
integrante de las Condiciones Particulares del Contrato que lo están suscribiendo. 

17 .2.-Libre y voluntariamente , las partes expresamente declaran su aceptación a todo lo convenido en el presente contrato 

y se someten a sus estipulaciones . 

Dado, en la ciudad de Quito, a 

LA CONTRATANTE EL CONTRATISTA 

11. CONDICIONES GENERALES DE LOS CONTRATOS PARA CONSULTORIA P BLICA NACIONAL 
CAF-RSND- si las de la entidad contratante -CPN-FC-007 

Nota: Las Condiciones Generales de los Contratos de Consultoría son de cumplimiento obligatorio para las Entidades 
Contratantes y los consultores que celebren contratos de consultoría, provenientes de procedimientos sujetos a las 
disposiciones del Banco de Desarrollo de América Latina - CAP y a la Ley Orgánica del Sistema Nacional de Contratación 
Pública , en lo aue no se 0001111:a. 

Cláusula Primera.• INTERPRETACION DEL CONTRATO Y DEFINICIÓN DE TÉRMINOS 

1.1 Los términos del contrato se interpretar án en su sentido literal a fin de revelar claramente la intención de los 
contratantes . En todo caso su interpretación sigue las siguientes normas: 

a. Cuando los términos están definidos en la normativa del Sistema Nacional de Contratación Pública o en este contrato, se 
atenderá su tenor literal 

b. Si no están definidos se estará a lo dispuesto en el contrato en su sentioo natural y obvio, de conformidad con el objeto 
contractual y la intención de los contratantes . De existir contradicciones entre el contrato y los documentos del mismo, 
prevalecerán las normas del contrato. 

c. El contexto servirá para ilustrar el sentido de cada una de sus partes, de manera que haya entre todas ellas la debida 
correspondencia y armonía. 

d En su falta o insuficiencia se ap licarán las normas contenidas en el Título XIII del Libro IV de la Codificación del Código 
Civil "De la Interpretación de los Contratos" . 

1.2 Definiciones: En el presente contrato, los siguientes términos serán interpretaoos de la manera que se indica a 
continuación: 

a. "Adjudicatario", es el oferente a quien la ENTIDAD CONTRATANTE le adjudica el contrato. 

b. "Comisión Técnica", es la responsable de llevar adelante el procedimiento de contratación, a la que le corresponde 
actua r de conformidad con la LOSNCP. su Reglamento General las resoluciones emitidas por el SERCOP, el pliego aprobado, 
y las dispos iciones administrativas que fueren aplicables. 

c. "Consultor", es el oferente adjudicatario . 

d "Contratan te" "Entidad Contratante", es la entidad pública que ha tramitaoo el procedimiento del cual surge o se 
deriva el presente contrato. 

e. "LOSNCP", Ley Orgánica del Sistema Nacional de Contratación Pública. 

f. "RGLOSNCP", Reglamento General de la Ley Orgánica del Sistema Nacional de Contratación Púbica. 

g. "Oferente", es la persona natural o jurídica, asociación o consorcio que presenta una "oferta", en atenc ión al llama oo. 

h. "Oferta", es la propuesta para contratar, ceñida al pliego, presentada por el oferente a través de la cual se obliga, en caso 
de ser adjudicada, a suscribir el contrato y a la ejecución de la obra o proyecto. 



i. "SERCOP", Servicio Nacional re Contratación Pública. 

Cláusula Segunda.- FORMA DE PAGO 

Lo previsto en la cláusula Séptima re las Condiciones Particulares rel contrato, y aremás: 

2.1 El valor por concepto de anticipo será de positado en una cuenta que el CONSULTOR aperture en una institución 
financiera estatal, o privada de propieda d del Estado en más de un cincuenta por ciento. El CONSULTOR autoriza 
expresamente se levante el sigilo bancario de la cuenta en la que será depos itado el anticipo. El administrador del 
contrato designado por la CONTRATANTE verificará que los movimientos de la cuenta correspondan estrictamente al 
proceso de ejecución contractua l. 

El anticipo que la CONTRATANTE haya otorgado al CONSULTOR para la ejecució n de l cont rato, no podrá ser destinado a 
fines ajenos a esta contratació n. 

2.2 La amo rtización de l antici po entregado en el caso de la prestac ión de serv icios se real izará confo rme lo establecido 
en el art 139 del Reglamento General de la LOSNCP. 

2.3 Tooos los pagos que se hagan al CONSULTOR por cuenta re este contrato , se efectuarán con sujeció n al precio 
convenioo, a satisfacció n de la CONTRATANTE. pr evia la aprobación del admi nistraoor rel contrato. 

2.4 De los pagos que reba hacer, la CONTRATANTE retendrá igualmente las multas que procedan, re acuerch con el 
contrato . 

2.5 Pagos indebidos: La CONTRATANTE se reserva el rerecho de reclamar al CONSULTOR. en cualquier tiempo, an tes o 
después de la prestació n del servicio, sobre cualquier pago indebich por error de cák:ulo o por cualquier otra razón, 
debidamente justificada, ob ligánchse el CONSULTOR a sa tisfacer las reclamac iones que por este motivo llegare a plantear 
la CONTRATANTE, reconociénoose el inte rés cak:ulaoo a la tasa máxima del interés conve ncional establecido por el Banco 
Central del Ecuachr. 

Cláu s ula Terce ra.- GARANTÍAS 

3.1 Lo contemplach en la cláusula Octava de las cond iciones particula res del contrato y la Ley. 

3.2 Ejec ución de las garan úas: Las garantías contractuales podrán ser ejecutadas por la CONTRATANTE en los s iguientes 
casos: 

3.2.1 La de fiel cumplimient o del con tra to : 

a) Cuanoo la CONTRATANTE declare anticipada y unilateralmente terminaoo el contrato por causas imputables al 
CONSULTOR. 

b) Si el CONSULTOR no la re novare cinco días hábiles antes de su venc imiento. 

e) Cuanch un juez competente disponga su retención o pago por obligacio nes a favor de terceros, relacionadas con 
el Contrato de Consultoría, no satisfechas por el Consultor. 

3.2.2 La del anticipo : 

a) Si el CONSULTOR no la renovare cinco días hábiles antes de su vencimiento. 

b) En caso de term inación un ilateral del contrato y que el CONSULTOR no pague a la CONTRATANTE el salch 
adeudach del anticipo, después de diez días de notificach con la liquidac ión del contrato. 

Cláus ula Cuarta .· PRÓRROGAS DE PLAZO Por la naturale za de l con tra to no se ap lican las pr ór ro gas de plazo. 3 

4.1 La CONTRATANTE prorrogará el plazo total o los plazos parciales en los sigu ientes casos, y siempre que el 
CONSULTOR así lo solicitare, por escrito, justificanoo los fundamentos de la solicitud, dentro del término de hasta 
oos días sig uientes a la fecha ele proclucich el hecho que motive la solicitud 

3 Si la consultoría es una fiscalización, se hará necesario realizar ampliaciones de plazo y/o ampliaciones al monto, siempre 
que el contrato de obra original sufra variaciones de esta naturaleza. 



a) 

b) 

c) 

Por fuerza mayor o caso fortuito aceptado como tal por la máxima autoridad de la Entidad Contratante o su delegado, 
previo informe del administracbr del contrato. Tan pronto desaparezca la causa de fuerla mayor o caso fortuito, el 
CONSULTOR está obligado a continuar con la prestación del servicio, sin necesidad de que medie notificación por 
parte del administrador del contrato. 

Cuando se suspendan los trabajos o se cambien las actividades previstas en el cronograma por orden de la Entidad 
Contratante y que no se deban a causas imputables a la Consultora. 

Si la CONTRATANTE no hubiera solucionacb los problemas administrativos-contractuales en forma oportuna, cuando 
tales circunstancias incidan en la prestación del servicio. 

4.2 En casos de prórroga de plazo, las partes elaborarán un nuevo cronograma, que suscrito por ellas, sustituirá al original 
o precedente y tendrá el mismo valor contractual del sustituido. Y en tal caso se requerirá la autorización de la máxima 
autoridad de la CONTRATANTE, previo informe del administrador del contrato. 

Cláusula Quinta.· OTRAS OBLIGACIONES DEL CONSULTOR 

A más de las obligaciones señaladas en el numeral 5.1 de las condiciones particulares del pliego que son parte del presente 
contrato, las siguientes: 

5.1 El CONSULTOR se compromete a prestar sus servicios derivado del procedimiento de contratación tramitacb, sobre la 
base de k1 información con los que contó la Entidad Contratante y que fueron conocidos en la etapa precontractual; y en tal 
virtucl no podrá aducir error, falencia o cualquier inconformidad de dichos documentos, como causal para solicitar 
ampliación del plazo, o contratos complementarios. La amplíación del plazo o contratos complementarios podrán 
tramitarse solo si fueren aprobados por la administrac ión. 

5.2 El CONSULTOR se compromete durante la prestación del servicio, a facilitar a las personas designadas por la Entidad 
Contratante, toda la información y documentación que éstas soliciten para disponer de un pleno conocimiento técnico 
relacionacb con la prestación del servicio, y la utilización de los bienes incorporacbs si fueren del caso, así como de los 
eventuales problemas técnicos que puedan plantearse y de las tecnologías, métocbs y herramientas utilizadas para 
resolverlos. 

Los delegados o responsables técnicos de la Entidad Contratante, tales como el adm inistrador, deberán tener el 
conocim iento suficiente para la operación, así como la eventual realización de ulterior es desarrollos. Para el efecto, el 
CONSULTOR se compromete durante la prestac ión del servicio, a facilitar a las personas designadas por la Entidad 
Contratante toda la información y documentación que le sea requerida, relacionada y /o atinente al objeto contractual 

5.3 El CONSULTOR está obligacb a cumplir con cualquiera otra que se derive natural y legalmente del objeto del contrato y 
sea exigible por constar en cualquier documento del mismo o en norma legal específicamente aplicable . 

5.4 EL CONSULTOR se obliga al cump limiento de lo exigicb en los pliegos, a lo previsto en su oferta y a lo establecicb en la 
legisk1ción ecuatoriana vigente. 

Cláusula Sexta.• OBLIGACIONES DE LA CONTRATANTE 

6.1 Son obligaciones de la CONTRATANTE las establecidas en el numeral 5.2 de las condiciones particula res del pliego que 
so n parte del presente contrato. 

Cláusula Séptima.- CONTRATOS COMPLEMENTARIOS.-

7.1 Por causas justifi cadas, las partes podrán firmar contratos complementarios, de conformidad con lo establecicb en los 
artículos 85 y 87 de la LOSNCP, y en el artículo 144 del RGLOSNCP. 

Cláusula Octava.• ACTA ENTREGA· RECEPCIÓN DEFINITIVA DEL CONTRATO 

8.1 Una vez que se hayan terminado todos los trabajos previstos en el contrato , el CONSULTOR entregará a la Entidad 
Contratante el informe final provisional, cuya fecha de entrega servirá para el cómputo y control del plazo contractual. 
La Entidad Contratante dispondrá del término de 15 días para la emisión de observaciones y el CONSULTOR de 15 días 
adicionales para absolver dichas observaciones y presentar el informe final definitivo. 



8.2 El acta de recepción definitiva será suscrita por las partes, en el plazo previsto en el contrato, siemp re que no 
existan observaciones pendientes en relación con los trabajos de consultoría y el informe fina l definitivo del estudio o 
proyecto de conformidad a lo previs to en el artícu lo 123 del RGLOSNCP. 

8.3 Si la CONTRATANTE no hiciere ningún pronunciamiento respecto de la solicitud de recepción definit iva, ni la 
inicia re, una vez expirado el ténnino de quince días , se considerará que tal recepción se ha efectuado de pleno der echo, 
para cuyo efecto un Juez de lo Civil o un Notar io Público, a solicitud del CONSULTOR notificará que dicha recepción se 
produjo, de acuerdo con el artículo 81 de la LOSNCP. 

8.4 Opera da la recepción definitiva presunta, a solicitud del CONSULTOR o declarada por la CONTRATANTE, produci rá 
como único efecto la terminación del contrato, dejando a salvo de los derechos de las partes a la liquidación técnico
económica correspondiente. 

Las partes buscarán en el plazo de 30 días posterio res a la recepc1on defin itiva presunta suscribir el acta de la 
liqu idación técnico -económica del contr ato, sin per juicio de iniciar las accion es legales de las qu e se crean asistidas. 

8.5 LIQUID ACIÓN DEL CONT RATO : La liquidación fina l del con trato suscrita entre las parte s se realizará en los 
tér minos pr ev istos por el art ículo 125 del RGLOSNCP. 

Cláusula Novena.- T RI BUTOS, RETENCIO NES Y GASTOS 

9.1 La CONTRATANTE efectuará al CONSULTOR las retenciones que dispongan las leyes tributarias, actu ará como agen te 
de retención del Impuesto a la Renta e Impue sto al Valor Agregaro, al efecto procederá conforme la legislación tributaria 
vigente . 

9.2 Es de cuenta del CONSULTOR, cuanc1o fuere del caso, el pago de 1os gastos notariales, de las copias certificadas del 
contrato y 1os cbcumentos que deban ser protocolizacbs. El CONSULTOR entregará a la CONTRATANTE hasta ros copias de 
este contrato, debidamente protocolizadas. En caso de terminación por mutuo acuercb , el pago de los derechos notariales 
y el de las copias será de cuenta del CONSULTOR. 

Cláus ula Décim a : LABORAL 

10 .1 El CONSULTOR asume de forma exclusiva la responsa bilidad del cumplimiento de las obligaciones patronales, y 
tributarias establecidas en el Código del Trabajo, la Ley de Seguridad Social y Reglamentos que rigen al Instituto 
Ecuatoriano de Seguridad Social - lESS, la Ley Orgán ica del Régimen Tributario Interno y su Reglamento, y demás leyes 
conexas. En consecuencia, la Entidad Contratante está exenta de toda ob ligación respecto del persona l del CONSULTOR. 
Sin perjuicio de 1o cuai la Entidad Contratante ejercerá el derecho de repetici ón que le asiste en el caso de ser obligada al 
pago de cualquier obligación , ordenado por autor idad competente. 

Cláusula Undécima.- TE RMI NACI ÓN UNILAT ERAL DEL CONTRATO 

11.1 La declaratoria de terminación unilateral y anticipada del contrato no se suspenderá por la interpo sició n de reclamos 
o recursos admin istrativos, demandas contencioso administrativas, arbitrales o de cualquier tipo de part e del CONSULTOR. 

11. 2 Tampoco se admitirá acciones constitucionales contra las resoluciones de term inac ión unilateral del contrato, porque 
se tienen mecanismos de defensa, adecuaros y eficaces para proteger 1os dere chos derivaros de tales resoluciones, 
previstos en la Ley. 

Cláu sula Décimo Segunda: CONFIDENCIALIDAD 

12. 1 La Entidad Contratante y el CONSULTOR convienen en que toda la información que llegue a su conocimiento de la 
otra parte, en razón de la ejecución del presente contra to será cons iderada confidencial o no divulgable. Por 1o tanto, esta rá 
prohibida su utilización en beneficio propio o de tercero s o en contra de la dueña de tal información. 

El incumplimiento de esta ob ligación será causal para dar por terminacb este contrato, y quedará a criterio de la parte 
afectada el iniciar las acciones correspondientes por daños y perjuicios. 

El CONSULTOR y/o cualquiera de sus colaboracbres quedan expresamente pr ohibicb s de reprod ucir o publicar la 
información del proyecto materi a del contrato, incluyencb co1oquios, exposiciones, conferencias o actos académ icos, sal vo 
autorización por escrito de la Entidad Contratan te. 

Cláu sula Décim o Ter cera: RESPONSABILIDAD 



13.1 El CONSULTOR es legal y económicamente responsable oo la valiooz cienúfica y técnica oo bs servi cios contratido s y 
su aplicabilidad en conformidad con lo previsto en e l articulo 100 oo la LOSNCP, ob ligánoose a ejecutarlos oo acuerch con 
los crit e rios técnicos y las práctica s más aoocuadas en la materia aplicable en el Ecuachr. 

(Hasta aquí el texto de las condicion es generales de las contratos de ejecución de obras). 

NOTA: Las Condiciones Generales de los contratos de Consultoría, no requieren de firma por parte de los representantes 
de la entidad contratante ni del contratista, puesto que está n incorporadas como parte integrante del Contrato, conform e 
la cláusula se_qunda #DOCUMENTOS DEL CONTRATO· de las condiciones particu lares del contrato. 



'Título.• Un título que indique claramente que se trata de un reporte independiente de aseg uramiento 

''Destinatarios. · Identifica la parte o partes que a qu ienes se d irige e l reporte. Comúnme nte se dirige a la part e con tratante , pero en 
va rios casos pue den existir otros usuarios previstos. En este caso debe d irigirse también a la CAF. 

111 lnfom'I.Kl6n drl asumo )'(,H'xttrlntcudrlobfit1o drl tnhajo.- lncluJ'ft'do por t")nnplo: 
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Iden tificación de los Crit erios.• Una descripció n de los cr iterios con los cuales se eva luará e l objeto de l trabajo 

• Este párrafo debe incluirse únicamente si aplicare. 

' 1 Responsabíl iclacles re lativas a la Administració n.· Una declara ción para identi ficnrla part e res ponsab le y e l l!lcdidor cvaluadnr si es 
d iíerclllc , y descri b ir sus res ponsabi lidades (de la p,trte rcspon s,thle). 

,u Responsabilidad es relativas al Auditor. · Una declaración para iclcnuficarlas rcsponsab 1hdades del ,1ud1tor. 

' 111 Aplicación de las ISAE.· Una decla ración de que e l trabajo ha sido desarro llado ele acuerdo con la ISAE 3000 o cuando hay una ISAE 
específica decirlo. 

,, Una declaración de que e l auditor cump la con la independe ncia y otros requisitos ét icos del Código de lESBA, u otros re quisitos 
pro fesionale s, o los req uisitos impuestos por las ley eso reg lamentos, que son al menos tan exigen tes como las partes A y B del 
Código lESBA relacionados con los compromisos de aseguramiento. 

Una declaración de que la firma aplica la Norma Internacional de Control de Calidad ISQC 1 u otros requerimiento s profesionales o 
regu latorios que son más exigentes que dicha nor ma. 

" Resumen del trabajo desar rollado .• Un resumen informativo delos trabajos realizados como base para la con clusión del 
auditor, Cuando la ISAE no proporciona orientación sobre los procedim ien tos para un tema subyacente en particular, el resumen 
podría incluir una descripción más de ta llada de los procedimien tos desa rrollados. Puede ser conven iente Incluirse también que el 
trab ajo inclúyela evaluació n de la idoneidad de los criter ios. 
•11Cuando fue re apropiado (existieren sa lvedades o la opinión es adversa), e l Auditor deberá inform ar a los usuarios previstos el 

contexto o fundamento con el cua l la conclusión se debe leer. La conclusión del auditor puede incluir por ejemplo las bases sobre 
las que se ha formado la conclusión, esto sería adecuado cuando el informe incluye una explicación particu lar o característica del 
objeto de l traba jo que los usuarios previstos debe n conoce r. 

Conclusión del Auditor .· En un trabajo de aseguramiento razonab le, la concl usión debe exp resarse en forma de dictam en (y 
en forma positiva). La conclusión sie mpre debe ser redac tada en térn1inos del objeto del trabajo y los criterios. 

Cuando e l auditor exp rese una conclusión modificada, el re porte debe contene r una descripció n clara que d io lugar a la 
modifica ción. 

"' Sólo incluir este párrafo en caso de que el auditor quiera llamar la atención sobre importantes limitaciones inheren tes asociadas con 
la eval uación o medició n del objeto del trabajo contra los cri terios. 

Cuando se usen cri terios diseñados para un propósito específico es necesaria una declaración que alerte a los lectores sobre este 
hecho. En adición, el audi tor puede considerar apropiado indicar que el informe está dest inado únicamente para los usuarios 
específicos. Dependiendo de las circunstancias del compromiso, esto se puede alcanzar con la restricción de la distribución o uso 
del Informe . 






